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VERBALE n. 4/2025 del Consiglio di Amministrazione 
Adunanza ordinaria del 26 febbraio 2025 

 
L'anno duemilaventicinque, il giorno ventisei del mese di febbraio alle ore 09:32 si è riunito 
il Consiglio di Amministrazione in seduta ordinaria in modalità telematica, ai sensi dell’art. 
6 del “Regolamento di funzionamento del Consiglio di Amministrazione”, emanato con D.R. 
n. 1527 del 13.06.2023, a seguito di convocazione con nota rettorale in data 20.02.2025 prot. 
n. 86623 inviata a tutti i componenti per posta elettronica mediante gestore documentale, 
per trattare il seguente ordine del giorno: 
 
1. Presa d'atto verbali 

 1.1. Verbali di seduta: presa d'atto; 

2. Comunicazioni 
 2.1. Comunicazioni del Presidente; 

3. Bilancio e contabilità 
 3.1. Recupero credito erariale e assestamento di bilancio; 

4. Programmazione strategica 
 4.1. Relazioni annuali del Nucleo di Valutazione – Anno 2024; 

5. Forniture, servizi, concessioni 
 5.1. Programma triennale degli acquisti di beni e servizi dell’Università degli Studi 

di Perugia ex art. 37 D. Lgs. n. 36/2023 per il triennio 2025-2027; 
 

 5.2. Affidamento, tramite procedura negoziata senza pubblicazione di un bando ai 
sensi dell’art.76 comma 2 lettera b), punto 3, del D.Lgs 36/2023, della 
fornitura di un sistema a cromatografia liquida ad alte prestazioni accoppiato 
ad uno spettrometro di massa ibrido triplo quadrupolo/trappola ionica lineare 
(quadrupolo – cella di collisione – quadrupolo/trappola ionica lineare) a bassa 
risoluzione (UHPLC-MS/MS2); 

 
 5.3. Affidamento, tramite procedura negoziata senza pubblicazione di un bando ai 

sensi dell’art.76 comma 2 lettera b), punto 3, del D.Lgs 36/2023, della 
fornitura e installazione di un sistema automatico e customizzato per la 
preparazione di campioni; 

 
 5.4. Affidamento del servizio di copertura assicurativa dell’Ateneo Polizza All 

Risks: approvazione capitolato per l'indizione di una gara europea a procedura 
telematica aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. 36/2023; 
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6. Didattica 
 6.1. Attività di Collaborazione da parte degli studenti ad attività connesse ai 

servizi resi dall’Università di cui all’art. 11 D. LGS. 29 marzo 2012 n. 68 – a.a. 
2024/2025: approvazione; 
 

6.2. Modifiche di ordinamento in modalità ordinaria dei Corsi di Studio alla riforma 
Classi di Laurea e Laurea Magistrale ai sensi dei DD.MM. n. 1648 e 1649 del 19 
dicembre 2023; 

 
 6.3. Determinazione del 5% dell’organico dei professori e dei ricercatori di ruolo - 

Legge n. 240/2010, art. 23, comma 1 - A.A. 2025/2026; 
 

 6.4. Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia - 
Approvazione SUA-cds per la sede di Perugia e della SUA-cds Replica per la 
sede di Terni; 

 
 6.5. Master di I livello in “Prossimità al mondo giovanile. Oratorio, 

Associazionismo, Reti educative, Terzo Settore” – Dipartimento di Filosofia 
Scienze Sociali Umane e della Formazione – a.a. 2024/2025 – Istituzione e 
attivazione; 

 
 6.6. Master di I livello in “Textualities” – Dipartimento di Lettere, Lingue, 

Letterature e Civiltà antiche e moderne per l’a.a. 2023/2024 – Rimodulazione 
piano finanziario; 

 
 6.7. Master di I livello in “Biomeccanica cranio-cervico mandibolare: Trattamento 

delle disarmonie muscolo-articolari” – Dipartimento di Medicina e Chirurgia – 
A.A. 2024/2025 – Rimodulazione piano finanziario; 

 
 6.8. Master di II livello in “Sviluppo di Processo per la Produzione di Principi Attivi 

Farmaceutici (PRO-API) - Process Development and Production of Active 
Pharmaceutical Ingredients” – Dipartimento di Scienze Farmaceutiche – A.A. 
2024/2025 – Rimodulazione piano finanziario; 

 
 6.9. Corso di formazione permanente e continua in “Advanced myology update 

2025” – Dipartimento di Medicina e Chirurgia – Istituzione/attivazione per 
l’a.a. 2025/2026 e proposta di convenzione con l’Istituto Interuniversitario di 
Miologia (IIM); 
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 6.10. Corso di Perfezionamento di Alta Formazione in “Terapia del dolore e cure 
palliative negli animali da compagnia” – Dipartimento di Medicina Veterinaria 
-a.a. 2024/2025 – Rimodulazione piano finanziario; 

 
 6.11. Convenzione per il finanziamento di una borsa di studio per il corso di 

dottorato di ricerca di interesse nazionale in Intelligenza Artificiale – XL ciclo 
- sede amministrativa Università degli Studi di Napoli Federico II; 

 
 6.12. Convenzione di collaborazione interateneo per la Scuola di specializzazione in 

Chirurgia Vascolare dell’Università degli Studi di Siena; 
 

 6.13. Accordo di co-tutela di tesi in entrata per il corso di dottorato in “Etica della 
comunicazione, della ricerca scientifica e della innovazione tecnologica” con 
l'Università di Valencia (Spagna); 

  
7. Personale 

 7.1. Piano triennale dei fabbisogni del personale docente, dirigente, tecnico, 
amministrativo, bibliotecario e cel 2025-2027 – determinazioni; 

 
 7.2. Reclutamento a tempo determinato – autorizzazione; 

 7.3. Contratto Collettivo Integrativo di cui agli artt. 8 e 81, comma 3, del C.C.N.L. 
2019/2021 del 18.01.2024 – Protocollo Criteri Progressioni Economiche 
all’interno delle Aree - Autorizzazione alla sottoscrizione; 

 
8. Nomine, designazioni 

 8.1. Designazione Nucleo di Valutazione per il quadriennio 2025/2029; 

9. Rapporti con altri enti/partecipazioni 
 9.1. Consorzio Interuniversitario Nazionale per la Bio-Oncologia “CINBO” - parere 

sulla designazione del rappresentante di Ateneo in seno al Consiglio Direttivo; 
 

10. Atti negoziali 
 10.1. Accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Perugia e Punto Zero 

s.ca.r.l.; 
 

 10.2. Approvazione dello schema del contratto comodato d’uso per i locali al piano 
terra del fabbricato Ex Giudice di Pace del Comune di Spoleto in favore del 
progetto CURI; 
 

 10.3. Concessione della gestione del Centro sportivo e culturale Bambagioni – 
determinazioni; 
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11. Ratifica decreti 
 11.1. Ratifica D.R. n. 97 del 21/01/2025 avente ad oggetto: Rimodulazione numero 

minimo iscrivibili - Master di I livello in “Biomeccanica cranio-cervico 
mandibolare: Trattamento delle disarmonie muscolo-articolari” – 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia – A.A. 2024/2025; 

 
 11.2. Ratifica D.R. n. 98 del 21/01/2025 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 

Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 Dipartimenti e 
Centri Istituzionali e di Servizio; 

 
 11.3. Ratifica D.R. n. 237 del 03/02/2025 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 

Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 tra budget 
economico e budget investimenti – Progetto Vitality Spoke 3; 

 
 11.4. Ratifica D.R. n. 238 del 03/02/2025 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 

Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 Dipartimenti e 
Centri Istituzionali e di Servizio; 

 
 11.5. Ratifica D.R. n. 271 del 04/02/2025 avente ad oggetto Sottoscrizione accordo 

con Biobizkaia health research institute (Spagna) per il Dottorato di Ricerca in 
“Patologie infiammatorie e infettive, strategie terapeutiche e biodiritto” - 
Soggiorno estero Biagini; 

 
 11.6. Ratifica D.R. n. 327 del 06/02/2025 avente ad oggetto: Liquidazione incentivi 

ex art. 113 D.Lgs. 50/2016 – Realizzazione II ed ultimo blocco operatorio grandi 
animali Dip. di Medicina Veterinaria (PG) – Accantonamento 20%; 

 
 11.7. Ratifica D.R. n. 338 del 10/02/2025 avente ad oggetto: Liquidazione incentivi 

ex art. 113 D.Lgs. 50/2016 – Lavori di manutenzione straordinaria del 1° piano 
dell’immobile “Ex Enfap” di Terni per realizzare aule per studenti – 
Accantonamento 20%; 

 
 11.8. Ratifica D.R. n. 366 del 11/02/2025 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 

Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 Dipartimenti e 
Centri Istituzionali e di Servizio; 

 
 11.9. Ratifica D.R. n. 405 del 19/02/2025 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 

Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 Dipartimenti e 
Centri Istituzionali e di Servizio; 

 
12. Varie ed eventuali 
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 12.1. Varie ed eventuali; 

13. Personale in assenza della componente studentesca 
 13.1. Piano triennale dei fabbisogni del personale docente, dirigente, tecnico, 

amministrativo, bibliotecario e cel 2025-2027 – determinazioni in materia di 
posti di professore di II fascia da riservare ad esterni, ai sensi dell’art. 18, 
comma 4, L. 240/2010; 

 
 13.2. Piano triennale dei fabbisogni del personale docente, dirigente, tecnico, 

amministrativo, bibliotecario e cel 2025-2027 – determinazioni in materia di 
posti di professore di II fascia su piano straordinario di cui al D.M. 1673 del 10 
ottobre 2024; 

 
 13.3. Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della L. 240/2010, a 

ricoprire il ruolo di professore di II fascia del Prof. Alessandro DECARLIS – 
GSD 04/GEOS-02 – Paleontologia, geologia stratigrafica e sedimentologia, 
geologia strutturale e tettonica – SSD GEOS-02/B - Geologia stratigrafica e 
sedimentologia – per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia – 
Approvazione; 

 
 13.4. Proposta di chiamata del Dott. Andrea BARONCELLI su posto di professore di 

II fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 11/PSIC-02 
– Psicologia dello sviluppo e dell’educazione - SSD PSIC-02/A – Psicologia 
dello sviluppo e dell’educazione - (già SC 11/E2 – SSD M-PSI/04) per le 
esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione – Approvazione; 

 
 13.5. Proposta di chiamata della Dott.ssa Gina CAVALIERE su posto di professore di 

II fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 05/BIOS-06 
– Fisiologia – SSD BIOS-06/A – Fisiologia – (già SC 05/D1 - SSD BIO/09) - per 
le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche – Approvazione; 

 
 13.6. Proposta di chiamata della Dott.ssa Rossana ROILA su posto di professore di 

II fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 07/MVET-
02 – Patologia veterinaria e ispezione degli alimenti di origine animale - SSD 
MVET-02/B – Ispezione degli alimenti di origine animale - (già SC 07/H2 – 
SSD VET/04) per le esigenze del Dipartimento di Medicina Veterinaria – 
Approvazione; 

 



                

Seduta CdA del 26 febbraio 2025 

 

6 

 

 13.7. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa Luana BAGNOLI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche per il GSD 03/CHEM-05 
– Chimica organica - SSD CHEM-05/A – Chimica organica – Approvazione; 

 
 13.8. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 della 

Dott.ssa Alessia BARTOLINI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione per il GSD 11-PAED/01 – Pedagogia e storia della pedagogia e 
dell’educazione - SSD PAED-01/A – Pedagogia generale e sociale – 
Approvazione; 

 
 13.9. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 della 

Dott.ssa Michela FARNESELLI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per 
le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali per il 
GSD 07/AGRI-02 – Agronomia e sistemi colturali erbacei e ortofloricoli - SSD 
AGRI-02/A – Agronomia e coltivazioni erbacee – Approvazione; 

 
 13.10. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 del Dott. 

Ermanno FEDERICI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le esigenze 
del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie per il GSD 05/BIOS-15 - 
Microbiologia - SSD BIOS-15/A - Microbiologia – Approvazione; 

 
 13.11. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 della 

Dott.ssa Livia LUCENTINI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie per il GSD 
05/BIOS-04 – Anatomia, biologia cellulare e biologia dello sviluppo comparate 
- SSD BIOS-04/A - Anatomia, biologia cellulare e biologia dello sviluppo 
comparate – Approvazione; 

 
 13.12. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 del Dott. 

Duccio MARTELLI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le esigenze 
del Dipartimento di Economia (Perugia, Terni) per il GSD 13-ECON/09 - 
Economia degli intermediari finanziari e finanza aziendale - SSD ECON-09/B - 
Economia degli intermediari finanziari – Approvazione; 

 
 13.13. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 del Dott. 

Paolo RASPADORI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le esigenze 
del Dipartimento di Lettere – Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne 
per il GSD 11/HIST-03 – Storia contemporanea - SSD HIST-03/A – Storia 
contemporanea – Approvazione; 
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 13.14. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 del Dott. 

Simone SPLENDIANI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Economia (Perugia, Terni, Assisi) per il GSD 13-
ECON/07 - Economia e Gestione delle Imprese - SSD ECON-07/A - Economia 
e Gestione delle Imprese – Approvazione; 

 
 13.15. Proposta di chiamata del Dott. Fabrizio NAPOLITANO su posto di ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), 
della Legge 240/2010 - GSD 02/PHYS-01- Fisica sperimentale delle interazioni 
fondamentali e applicazioni, SSD PHYS-01/A– Fisica sperimentale delle 
interazioni fondamentali e applicazioni - Dipartimento di Fisica e Geologia – a 
valere su finanziamenti esterni – Approvazione; 

 
 13.16. Proposta di chiamata del Dott. Matteo PALLOTTINI su posto di ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), 
della Legge 240/2010 - GSD 05/BIOS-03 - Zoologia e antropologia, SSD BIOS-
03/A - Zoologia - Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie – a valere 
su finanziamenti esterni – Approvazione; 

 
 13.17. Proposta di chiamata della Dott.ssa Valentina PALAZZI su posto di ricercatore 

universitario a tempo determinato in tenure track (R.T.T.), ai sensi dell’art. 24 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 così come modificato dal D.L. 30 aprile 
2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 giugno 2022, n. 79 – GSD 
09/IINF-01 - Elettronica - SSD IINF-01/A - Elettronica - per le esigenze del 
Dipartimento di Ingegneria – a valere su finanziamento per “Dipartimenti di 
eccellenza” – Approvazione; 

 
 13.18. Proposta di chiamata della Dott.ssa Alessandra TAPPINI su posto di 

ricercatore universitario a tempo determinato in tenure track (R.T.T.), ai sensi 
dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 così come modificato dal D.L. 
30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 giugno 2022, n. 
79 – GSD 09/IINF-05 – Sistemi di elaborazione delle informazioni - SSD IINF-
05/A – Sistemi di elaborazione delle informazioni - per le esigenze del 
Dipartimento di Ingegneria –  a valere su finanziamento per “Dipartimenti di 
eccellenza” – Approvazione; 
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 13.19. Proposta di chiamata del Dott. Jacopo ZEMBI su posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato in tenure track (R.T.T.), ai sensi dell’art. 24 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 così come modificato dal D.L. 30 aprile 
2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 giugno 2022, n. 79 – GSD 
09/IIND-06 – Macchine e sistemi per l’energia e l’ambiente - SSD IIND-06/A – 
Macchine a fluido - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria –  a valere 
su finanziamento per “Dipartimenti di eccellenza” – Approvazione; 

 
 13.20. Trasferimento ai sensi dell’art. 7 – comma 3 – della Legge 240/2010 – 

Prof.ssa Paola MUSILE TANZI Professore di I fascia Università degli Studi di 
Perugia e Prof. Gabriele BRECCHIA Professore di I fascia Università degli Studi 
di Milano – Approvazione; 

 
 13.21. Master di I livello in “Prossimità al mondo giovanile. Oratorio, 

Associazionismo, Reti educative, Terzo Settore” – Dipartimento di Filosofia 
Scienze Sociali Umane e della Formazione – a.a. 2024/2025 - Proposte di 
incarichi di insegnamento; 

 
 13.22. Scuola di specializzazione in Beni storico artistici a.a. 2023/2024 – VIII ciclo - 

II anno - Dipartimento di Lettere - lingue, letterature e civiltà antiche e 
moderne – Proposte di incarichi di insegnamento; 

 
 13.23. Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera – Proposte di incarichi di 

insegnamento; 
 

 13.24. Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art. 23, commi 
1 e 2 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 
L’adunanza è tenuta in video e audio-conferenza, mediante l’utilizzo della piattaforma 
Teams messa a disposizione dall’Università degli Studi di Perugia. 
 
Presiede la seduta presso il Rettorato, quale sede della riunione, il Pro-Rettore Vicario, 
Prof. Fausto Elisei che sostituisce ai sensi dell’art. 14 dello Statuto il Magnifico Rettore, 
Prof. Maurizio Oliviero, impossibilitato a partecipare. 
 
 Assume le funzioni di Segretario verbalizzante, in forza del D.R. n. 1749 del 19.9.2012, la 
Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO, Responsabile dell’Area Supporto Programmazione 
Strategica e operativa, Organi collegiali e qualità, coadiuvata dalla Dott.ssa Antonella 
FRATINI, Responsabile dell’Ufficio Organi Collegiali. 
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 Partecipa ai lavori senza diritto di voto, ai sensi dell’art. 17 comma 3 dello Statuto, il Di-
rettore Generale, Dott.ssa Anna VIVOLO. 
 
 Il Presidente, con il supporto del Segretario verbalizzante, verifica il quorum strutturale ai 
fini della validità della seduta in conformità all’art. 56, comma 1, dello Statuto. 
 
I componenti dell’Organo sono pari a 10. 
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Numero delibera: 76/2025 - Numero protocollo: 96849/2025 

Categoria O.d.G: Bilancio e contabilità     3.1 

Oggetto: Recupero credito erariale e assestamento di bilancio  

Ufficio istruttore: Ufficio Legale e Contenzioso  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa: 
- l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad apportare le conseguenti variazioni al 
Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2025: 
 
RICAVI 
CA.03.05.01.07.01  
“Recuperi e rimborsi”  
UA.PG.ACEN.ATTLEGALE.CONTENZIOS                     +   €   330,07 
TOTALE RICAVI               +   €   330,07   
 
COSTI  
CA.04.15.02.04.01  
“Altri oneri straordinari”  
UA.PG.ACEN                +   €   330,07 
TOTALE COSTI                             +   €   330,07   
 
-  l’Ufficio Trattamento Economico del Personale Strutturato a procedere 
all’incameramento della somma di € 330,07 a favore del Bilancio di Ateneo sulla voce 
coan CA.03.05.01.07.01.01 “Recuperi e rimborsi”, UA.PG.ACEN.ATTLEGALE.CONTENZIOS del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2025 e al riversamento 
della  somma di € 855,32 a favore Ministero dell’Economia e delle Finanze mediante 
bonifico intestato alla Banca d’Italia – Tesoreria Centrale su conto correte bancario IBAN 
IT 60D 01000 03245 BE 000000022N. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante.  
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Numero delibera: 77/2025 - Numero protocollo: 96850/2025 

Categoria O.d.G: Programmazione strategica    4.1     

Oggetto: Relazioni annuali del Nucleo di Valutazione –  Anno 2024 

Ufficio istruttore: Ufficio di Supporto al nucleo di valutazione  

 
Allegati n. 6 (sub lett. A, B, C, D, E, F) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità; 

 
DELIBERA 

 
❖ di prendere atto delle risultanze e delle osservazioni del Nucleo di Valutazione 

volte all’implementazione dell’assicurazione della qualità di Ateneo in materia di 
didattica, di ricerca e di terza missione, nonché di performance e gestione delle 
risorse finanziarie, come riportate nelle relazioni annuali del medesimo Organo, 
allegate alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, 
nell’ordine: 
- sub lett. A) “Rilevazione dell’opinione degli studenti e dei laureandi - anno 

accademico 2022-2023”; 
- sub lett. B) “Servizi di Ateneo - Attività di accoglienza degli studenti disabili o 

con DSA - anno 2023”; 
- sub lett. C) “Valutazione della performance – Ciclo 2024-2026”; 
- sub lett. D) “Valutazione del Sistema di Qualità dell’Ateneo e dei Corsi di 

Studio - anno 2024”; 
❖ di dare mandato al Rettore, ai Delegati, al Direttore Generale e al Presidio della 

Qualità di attuare le possibili azioni di miglioramento del sistema di gestione per 
la qualità di Ateneo suggerite dal Nucleo di Valutazione, in particolare esposte 
nella sezione “Raccomandazioni e suggerimenti” della relazione sulla Valutazione 
del Sistema di Qualità dell’Ateneo e dei Corsi di Studio - anno 2024”, come 
riportate in allegato sub lett. E), individuando le priorità e i tempi di 
realizzazione. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 78/2025 - Numero protocollo: 96851/2025 

Categoria O.d.G: Forniture, servizi,  concessioni       5.1 

Oggetto: Programma triennale degli  acquisti di beni e servizi dell’Università 
degli Studi di Perugia ex art.  37 D. Lgs. n. 36/2023 per il  triennio 2025 -2027 

Ufficio istruttore: Ufficio Gare  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di approvare il Programma triennale degli acquisti di beni e servizi dell’Università 

degli Studi di Perugia per gli anni 2025-2027 ai sensi e per gli effetti dell’art. 37 e 
dell’allegato I.5 del D. Lgs. n. 36/2023, predisposto secondo gli schemi tipo 
dell’allegato medesimo, secondo quanto contenuto nel report allegato alla 
presente delibera sub lett. A) per costituirne parte integrante e sostanziale, 
autorizzando sin d’ora il Dirigente della Ripartizione Legale ad apportare, in sede 
di inserimento dei dati nel portale del Ministero delle Infrastrutture e dei 
Trasporti, eventuali modifiche o integrazioni allo schema approvato; 

❖ di demandare al Direttore Generale il compito di approvare, con proprio 
provvedimento, eventuali modifiche e integrazioni, nei casi e con le modalità 
previste nell’allegato I.5 al D.lgs. 36/2023; 

❖ di provvedere alla pubblicazione del programma triennale delle acquisizioni di 
forniture e servizi secondo quanto previsto da ANAC;  

❖ di individuare quali responsabili unici di progetto, in quanto in possesso dei 
requisiti prescritti, per i Dipartimenti, i Centri con autonomia gestionale e il Polo 
scientifico-didattico di Terni, i rispettivi Segretari Amministrativi per gli 
affidamenti ricadenti nei rispettivi ambiti, mentre per le procedure centralizzate, 
comuni a più strutture, di individuare analoga professionalità, di norma, 
nell’ambito della struttura con il maggior fabbisogno programmato, demandando 
al Direttore Generale il compito di procedere alla formalizzazione delle relative 
nomine. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è 
approvata seduta stante. 
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Numero delibera: 79/2025 - Numero protocollo: 96852/2025 

Categoria O.d.G: Forniture, servizi,  concessioni     5.2 

Oggetto: Affidamento, tramite procedura negoziata senza pubblicazione di un 
bando ai sensi dell’art.76 comma 2 lettera b),  punto 3, del D.Lgs 36/2023, 
della fornitura di un sistema a cromatografia liquida ad alte prestazioni 
accoppiato ad uno spettrometro di massa ibrido triplo quadrupolo/trappola 
ionica lineare (quadrupolo –  cella di collisione –  quadrupolo/trappola ionica 
lineare) a bassa risoluzione (UHPLC-MS/MS2)  

Ufficio istruttore: Ufficio Gare  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di autorizzare, l’indizione di una procedura negoziata senza pubblicazione di un bando 

ex art. 76, comma 2, lett. b), n. 3, del D.Lgs. n. 36/2023, da aggiudicare sulla base del 
prezzo offerto dall’operatore economico, ai sensi dell’art. 108, comma 3 del D.Lgs. 
36/2023, per l’affidamento della fornitura di un sistema a cromatografia liquida ad alte 
prestazioni accoppiato ad uno spettrometro di massa ibrido triplo quadrupolo/trappola 
ionica lineare (quadrupolo – cella di collisione – quadrupolo/trappola ionica lineare) a 
bassa risoluzione (UHPLC-MS/MS2); 

❖ di approvare la lettera d’invito, completa degli allegati; 
❖ di invitare a presentare offerta per l’affidamento di cui trattasi la società AB Sciex 

S.R.L. con sede legale in Piazzale Francesco Baracca 1 20123 Milano, titolare di un 
diritto di brevetto avente a oggetto la strumentazione di cui trattasi e unica società 
legittimata e autorizzata dalla casa madre alla vendita diretta sul territorio italiano; 

❖ di nominare, quale direttore dell’esecuzione del contratto il Prof. Gabriele Cruciani. 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 80/2025 - Numero protocollo: 96853/2025 

Categoria O.d.G: Forniture, servizi,  concessioni    5.3  

Oggetto: Affidamento, tramite procedura negoziata senza pubblicazione di un 
bando ai sensi dell’art.  76 comma 2 lettera b),  punto 3, del D.Lgs 36/2023, 
della fornitura e installazione di un sistema automatico e customizzato per la 
preparazione di campioni  

Ufficio istruttore: Ufficio Gare  

 
Allegati n. --  (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare, l’indizione di una procedura negoziata senza pubblicazione di un bando 
ex art. 76, comma 2, lett. b), n. 3, del D.Lgs. n. 36/2023, da aggiudicare sulla base del 
prezzo offerto dall’operatore economico, ai sensi dell’art. 108, comma 3 del D.Lgs. 
36/2023, per l’affidamento della fornitura e installazione di un sistema automatico e 
customizzato per la preparazione dei campioni; 

❖ di approvare la lettera d’invito, completa degli allegati; 
❖ di invitare a presentare offerta per l’affidamento di cui trattasi la società Hamilton 

Italia srl, con sede legale in via Paracelso 22, 20864 Agrate Brianza (MB), titolare di un 
diritto di brevetto avente a oggetto la strumentazione di cui trattasi e unica società 
legittimata e autorizzata dalla casa madre alla vendita diretta sul territorio italiano; 

❖ di nominare, quale direttore dell’esecuzione del contratto il Prof. Gabriele Cruciani. 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 81/2025 - Numero protocollo: 96854/2025 

Categoria O.d.G: Forniture, servizi,  concessioni     5.4 

Oggetto: Affidamento del servizio di copertura assicurativa dell’Ateneo Polizza 
All Risks: approvazione capitolato per l 'indizione di una gara europea a 
procedura telematica aperta ai sensi dell’ art. 71 del D. Lgs. 36/2023  

Ufficio istruttore: Ufficio Gare  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di approvare il capitolato della POLIZZA ALL RISKS allegato alla presente delibera sub 

lett. A) per costituirne parte integrante e sostanziale; 
❖ di approvare il quadro economico come di seguito riportato: 

 
Tipologia di spesa Quadro economico spesa presunta  

Servizi di copertura assicurativa – Polizza All 
Risks   

€ 600.000,00      

Proroga di 12 mesi  € 400.000,00 
Totale costo del servizio  € 1.000.000,00  
Iva  Esente ex art. 10 DPR 633/1972 
Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso € 0 
Incentivi per funzioni tecniche € 20.000,00  
Contributo ANAC € 660,00 
COSTO TOTALE € 1.020.660,00 

 
❖ di autorizzare, per l’affidamento del suddetto servizio di copertura assicurativa 

dell’Ateneo, l’indizione di una gara europea a procedura telematica aperta ai sensi 
dell’art. 71 del D. Lgs. 36/2023 da aggiudicare con il criterio del minor prezzo, ai sensi 
dell’art. 108 comma 3, del D.Lgs. 36/2023, demandando al Direttore Generale 
l’approvazione degli atti di gara, subordinatamente all’approvazione del programma 
triennale degli acquisti di forniture e servizi per il triennio 2025-2027; 

❖ di disporre che il costo totale presunto per il periodo dalle ore 24:00 del 30.06.2025 e 
fino alle ore 24:00 del 31 dicembre 2025 pari ad € 200.000,00 (importo esente Iva come 
previsto dall’art. 10 del DPR 633/1972), salvi il ribasso d’asta e le eventuali regolazioni 
del premio, graverà sulla voce COAN CA.04.09.08.06.04.01 “Assicurazioni” 
UA.PG.ACEN.ATTLEGALE.GARE - COFOG MP.M4.P8.09.8 “Servizi affari generali per le 
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amministrazioni – istruzione – istruzione non altrove classificato” - del bilancio unico 
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di disporre che il costo totale presunto per gli anni successivi, compresa l’eventuale 
proroga di 12 mesi, per i servizi di copertura assicurativa dell’Ateneo, pari ad € 
400.000,00 all’anno (importo esente Iva come previsto dall’art. 10 del DPR 633/1972), 
salvi il ribasso d’asta e le eventuali regolazioni del premio, graverà sulla voce COAN 
CA.04.09.08.06.04.01 “Assicurazioni” UA.PG.ACEN.ATTLEGALE.GARE - COFOG 
MP.M4.P8.09.8 “Servizi affari generali per le amministrazioni – istruzione – istruzione 
non altrove classificato” - del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio degli esercizi di competenza; 

❖ di disporre che sulla voce COAN CA.04.08.02.09.01.01 “Compenso a personale tecnico 
amministrativo a tempo indeterminato ai sensi del Codice dei contratti” 
UA.PG.ACEN.ATTLEGALE.GARE - COFOG MP.M4.P8.09.8 “Servizi affari generali per le 
amministrazioni – istruzione – istruzione non altrove classificato” - del bilancio unico 
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 venga accantonata la 
somma di € 20.000,00, quale incentivo per le funzioni tecniche, di cui all’art. 45 e 
allegato I.10 del D.Lgs. 36/2023, svolte dai dipendenti in relazione all’affidamento in 
oggetto; 

❖ di disporre che il costo pari a € 660,00 quale contributo ANAC dovuto dalle Stazioni 
Appaltanti per l’espletamento della procedura graverà sulla voce COAN 
CA.04.09.12.02.03.06 “contributo ANAC” UA.PG.ACEN.ATTLEGALE.GARE - COFOG 
MP.M4.P8.09.8 “Servizi affari generali per le amministrazioni – istruzione – istruzione 
non altrove classificato” - del Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio 
dell’esercizio 2025. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 82/2025 - Numero protocollo: 96855/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.1 

Oggetto: Attività di Collaborazione da parte degli  studenti ad attività connesse 
ai servizi resi dall’Università di cui all’art. 11 D. LGS. 29 marzo 2012 n. 68 – 
a.a.2024/2025: approvazione  

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipat e 

 
Allegati n. 4 (sub lett. A, B, C, D) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare i due distinti bandi di selezione per lo svolgimento di collaborazioni 
da parte degli studenti ad attività connesse ai servizi resi dall’Università degli 
Studi di Perugia, per l’a.a. 2024/2025, per le sedi di Perugia e Terni, nei testi 
allegati alla presente delibera sub lett. A) e sub lett. B) per farne parte integrante 
e sostanziale; 

❖ di approvare i due distinti bandi di selezione per lo svolgimento di collaborazioni 
da parte di studenti laureati presso l’Università degli Studi di Perugia a corsi di 
laurea triennali, e iscritti al primo anno di un corso di laurea magistrale presso 
l’Università degli Studi di Perugia, ad attività connesse ai servizi resi dall’Università 
degli Studi di Perugia, per l’a.a. 2024/2025, per le sedi di Perugia e Terni, nei testi 
allegati alla presente delibera sub lett. C) e sub lett. D) per farne parte integrante 
e sostanziale; 

❖ di demandare alla competente Ripartizione Didattica, immediatamente a valle 
della scadenza del termine di presentazione della domanda on line e sulla base 
dell’elenco estratto e inoltrato dalla Ripartizione Legale, il compito di procedere 
alla verifica della rispondenza dei dati presenti a sistema con la situazione 
effettiva di ciascuno studente in merito ai crediti da maturare fino all’a.a. di 
riferimento, da effettuare “a tappeto” per i piani di studio “personalizzati”, 
previamente individuati dalla Ripartizione Didattica medesima, e a campione, nella 
misura del 5% del totale delle domande presentate, per tutte le altre posizioni 
“ordinarie”, trasmettendo conseguentemente alla citata Ripartizione Legale gli 
esiti delle suddette verifiche in tempo utile per l’approvazione e la pubblicazione 
delle graduatorie provvisorie; 
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❖ di demandare alla competente Ripartizione Didattica, immediatamente a valle 
della scadenza del termine di presentazione della domanda on line e sulla base 
dell’elenco estratto e inoltrato dalla Ripartizione Legale, con riferimento ai bandi 
rivolti agli studenti laureati ad una triennale presso l’Ateneo e reiscritti ad una 
laurea Magistrale, il compito di procedere alla verifica “a tappeto” del requisito di 
merito relativo alla sessione di laurea trasmettendo, conseguentemente, alla 
citata Ripartizione Legale gli esiti delle suddette verifiche in tempo utile per 
l’approvazione e la pubblicazione delle graduatorie provvisorie. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 83/2025 - Numero protocollo: 96857/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.2 

Oggetto: Modifiche di ordinamento in modalità  ordinaria dei Corsi di Studio 
alla riforma Classi di Laurea e Laurea Magistrale ai sensi dei DD.MM. n. 1648 e 
1649 del 19 dicembre 2023  

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

 
Allegato n. 1 (sub lett. A)  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
DELIBERA  

 
❖ di approvare le proposte di modifica ordinaria per l’a.a. 2025/2026 degli ordinamenti 

didattici ai sensi dei DD.MM. n. 1648 e 1649 del 19 dicembre 2023 dei seguenti corsi 
di studio, come riportato nelle relative schede RAD allegate alla presente delibera 
sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale: 

 
 
 

CORSO DI STUDIO CLASSE TIPOLOGIA SEDE 
Biotecnologie L-2 R L Perugia 
Biotecnologie molecolari e industriali  LM-8 R LM Perugia 
Scienze economiche aziendali L-18 R  L Terni 
Economia e management dello sviluppo 
sostenibile LM-77 R 

LM Terni 

 Finanza e metodi quantitativi per 
l'economia LM-16 R LM-83 R 

LM Perugia 

Giurisprudenza LMG/01 R LM Perugia 
Ingegneria Meccanica L-9 R L Perugia 
Ingegneria Industriale L-9 R L Terni 
Ingegneria Elettronica per l'Internet of 
Things LM-29 

LM Perugia 

Ingegneria Informatica e Robotica LM-32 LM Perugia 
Ingegneria Meccanica LM-33 LM Perugia 
Ingegneria Industriale LM-33 LM Terni 
Ingegneria civile e ambientale L-7 R L Perugia 
Ingegneria civile  LM-23 R LM Perugia 
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Ingegneria Ambientale per lo Sviluppo 
Sostenibile e la Tutela del Territorio (già 
Ingegneria per l'ambiente e il territorio) LM-35 R 

LM Perugia 

Ingegneria dei materiali e dei processi 
sostenibili LM-53. 

LM Terni 

Beni culturali L-1 L Perugia 
Programmazione e gestione di sistemi 
informatici L-P03 

L Perugia 

Informatica  LM-18 LM Perugia 
Scienze motorie e sportive  L-22 R L Perugia 

Medicina e Chirurgia LM-41 R 
LM Perugia - 

Terni 
Odontoiatria e Protesi dentaria  LM-46 R LM Perugia 
Medicina veterinaria LM-42 R LM Perugia 
Scienze zootecniche LM-86 R LM Perugia 
Scienze dell'Alimentazione e della 
Nutrizione Umana LM-61 R 

LM Perugia 

Chimica e Tecnologia Farmaceutiche LM-13 R LM Perugia 
Farmacia  LM-13 R LM Perugia 
Comunicazione pubblica, digitale e 
d'impresa LM-59 R 

LM Perugia 

Politiche sociali, sistemi di welfare e terzo 
settore (già Politiche e servizi sociali) LM-87 R 

LM Perugia 

Governo e amministrazione (già Politica, 
amministrazione, territorio) LM-62R LM-63 R 

LM Perugia 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 84/2025 - Numero protocollo: 96858/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.3 

Oggetto: Determinazione del 5% dell’organico dei professori e dei ricercatori di 
ruolo - Legge n. 240/2010, art.  23, comma 1 - A.A. 2025/2026  

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

 
Allegati n. – (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di approvare l’individuazione per l’A.A. 2025/2026 del limite del 5% dell’organico dei 
professori e ricercatori di ruolo in servizio presso l’Ateneo, entro cui poter attivare i 
contratti di insegnamento a titolo gratuito consentiti dall’art. 23, comma 1, della 
Legge 240/2010, facendo riferimento all’organico dei professori e ricercatori di ruolo 
in servizio presso i rispettivi Dipartimenti alla data del 31 dicembre 2024; 

❖ di approvare la ripartizione del limite come sopra individuato limite tra i Dipartimenti 
con arrotondamento all’unità superiore per frazioni uguali o maggiori a 0,5 come 
segue: 
 

DIPARTIMENTO 
Organico Professori e 

Ricercatori di ruolo previsti 
al 31/12/2024 

5% 

CHIMICA, BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE 57 3 
ECONOMIA 58 3 
FILOSOFIA, SCIENZE SOCIALI, UMANE E 
DELLA FORMAZIONE 

49 
2 

FISICA E GEOLOGIA 53 3 
GIURISPRUDENZA 42 2 
INGEGNERIA 66 3 
INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE 38 2 
LETTERE, LINGUE, LETTERATURE E CIVILTA’ 
ANTICHE E MODERNE 

53  
3 

MATEMATICA E INFORMATICA 34 2 
MEDICINA CHIRURGIA 148 7 
MEDICINA VETERINARIA 51 3 
SCIENZE AGRARIE, ALIMENTARI E 67 3 
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AMBIENTALI 
SCIENZE FARMACEUTICHE 45 2 
SCIENZE POLITICHE 51 3 
Totale complessivo 812 41 

 
 

❖ di approvare la possibilità di compensazioni tramite accordi tra i Dipartimenti 
interessati. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 85/2025 - Numero protocollo: 96859/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.4 

Oggetto: Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia - 
Approvazione SUA-cds per la sede di Perugia e della SUA-cds Replica per la 
sede di Terni  

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

 
Allegati n. 2 (sub lett. A) e B) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la proposta di SUA-cds per la sede di Perugia e di SUA-cds Replica per 
la sede di Terni del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia, 
allegate alla presente delibera rispettivamente sub lett. A) e B) per farne parte 
integrante e sostanziale; 

❖ di dare mandato al Rettore di approvare con proprio provvedimento eventuali 
modifiche e/o integrazioni alla SUA-cds per la sede di Perugia e alla SUA-cds Replica 
per la sede di Terni del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e 
Chirurgia che si rendessero necessarie alla luce di quanto previsto dalla nota MUR 
prot. n. 3075/2025. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 86/2025 - Numero protocollo: 96860/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.5 

Oggetto: Master di I livello in “Prossimità al mondo giovanile. Oratorio, 
Associazionismo, Reti educative, Terzo Settore” –  Dipartimento di Filosofia 
Scienze Sociali Umane e della Formazione –  a.a. 2024/2025 –  Istituzione e 
attivazione  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Allegati n. 3 (sub lett. A), B) e C) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di approvare l’istituzione/attivazione per l’A.A. 2024/2025 del Master di I livello in 
“Prossimità” al mondo giovanile. Oratorio, Associazionismo, Reti educative, Terzo 
Settore” – Dipartimento di Filosofia Scienze Sociali Umane e della Formazione, di 
cui al Progetto di corso allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte 
integrante e sostanziale; 

❖ di rendere parere favorevole al Regolamento Didattico per l’A.A. 2024/2025 del 
Master di I livello in “Prossimità” al mondo giovanile. Oratorio, Associazionismo, 
Reti educative, Terzo Settore” – Dipartimento di Filosofia Scienze Sociali Umane e 
della Formazione allegato alla presente delibera sub lett. B) per farne parte 
integrante e sostanziale; 

❖ di approvare il rilascio dell’Open Badge relativo al progetto “Prossimità” al mondo 
giovanile. Oratorio, Associazionismo, Reti educative, Terzo Settore, di cui al 
template allegato alla presente delibera sub lett. C) per farne parte integrante e 
sostanziale. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 87/2025 - Numero protocollo: 96861/2025 

Categoria O.d.G: Didattica     

Oggetto: Master di I livello in “Textualities” –  Dipartimento di Lettere, Lingue, 
Letterature e Civiltà antiche e moderne per l’ a.a. 2023/2024 –  Rimodulazione 
piano finanziario  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

DELIBERA 
 
❖ di approvare la rimodulazione del piano finanziario del Master di I livello in 

“Textualities” – Dipartimento di Lettere, Lingue, Letterature e Civiltà antiche e 
moderne per l’a.a. 2023/2024, come riportato nell’allegato sub lett. A) alla presente 
delibera per farne parte integrante e sostanziale. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  
  



                

Seduta CdA del 26 febbraio 2025 

 

26 

 

Numero delibera: 88/2025 - Numero protocollo: 96862/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.7 

Oggetto: Master di I  livello in “Biomeccanica cranio-cervico mandibolare:  
Trattamento delle disarmonie muscolo-articolari” –  Dipartimento di Medicina 
e Chirurgia –  A.A. 2024/2025 –  Rimodulazione piano finanziario  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

   
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 

DELIBERA 
 
❖ di approvare la rimodulazione del piano finanziario del Master di I livello in 

“Biomeccanica cranio-cervico mandibolare: Trattamento delle disarmonie muscolo-
articolari” – Dipartimento di Medicina e Chirurgia – A.A. 2024/2025, come riportato 
nell’allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e 
sostanziale. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 89/2025 - Numero protocollo: 96863/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.8 

Oggetto: Master di II  livello in “Sviluppo di Processo per la Produzione di 
Principi Attivi Farmaceutici (PRO-API) - Process Development and Production 
of Active Pharmaceutical Ingredients” –  Dipartimento di Scienze 
Farmaceutiche –  A.A. 2024/2025 –  Rimodulazione piano finanziario  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

DELIBERA 
 
❖ di approvare la rimodulazione del piano finanziario del Master di II livello in “Sviluppo 

di Processo per la Produzione di Principi Attivi Farmaceutici (PRO-API) - Process 
Development and Production of Active Pharmaceutical Ingredients” – Dipartimento 
di Scienze Farmaceutiche – A.A. 2024/2025, come riportato nell’allegato sub lett. A) 
alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 90/2025 - Numero protocollo: 96864/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.9 

Oggetto: Corso di formazione permanente e continua in “Advanced myology 
update 2025” –  Dipartimento di Medicina e Chirurgia –  Istituzione/attivazione 
per l’a.a. 2025/2026 e proposta di convenzione con l’ Istituto Interuniversitario 
di Miologia (IIM)  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Allegati n. 3 (sub lett. A), B) e C) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare l’istituzione/attivazione per l’A.A. 2025/2026 del Corso di formazione 
permanente e continua in “Advanced myology update 2025” – Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia, di cui al Progetto di corso allegato alla presente delibera sub 
lett. A) per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di rendere parere favorevole al Regolamento Didattico del Corso di formazione 
permanente e continua in “Advanced myology update 2025” A.A. 2025/2026 – 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, allegato alla presente delibera sub lett. B) 
per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di  approvare la Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia e l’Istituto 
Interuniversitario di Miologia (IIM) finalizzata alla realizzazione del Corso di 
formazione permanente e continua in “Advanced myology update 2025” – 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, allegata alla presente delibera sub lett. C) 
per farne parte integrante e sostanziale,  autorizzando il Rettore a sottoscrivere la 
suddetta Convenzione con ogni più ampio potere, compreso quello di apportare 
eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si rendessero 
necessarie. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 91/2025 - Numero protocollo: 96865/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.10 

Oggetto: Corso di Perfezionamento di Alta Formazione in “Terapia del dolore e 
cure palliative negli animali da compagnia” –  Dipartimento di Medicina 
Veterinaria - a.a. 2024/2025 –  Rimodulazione piano finanziario  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di approvare la rimodulazione del piano finanziario del Corso di Perfezionamento di 

Alta Formazione in “Terapia del dolore e cure palliative negli animali da compagnia” 
– Dipartimento di Medicina Veterinaria” a.a. 2023/2024, come riportato nell’allegato 
sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 92/2025 - Numero protocollo: 96866/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.11 

Oggetto: Convenzione per il  finanziamento di una borsa di studio per il  corso di  
dottorato di ricerca di interesse nazionale in Intelligenza Artificiale –  XL ciclo 
- sede amministrativa Università degli Studi di Napoli Federico II  

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
DELIBERA 

 

❖ di approvare la stipula della convenzione per il finanziamento tra l’Università degli 
Studi di Perugia e l’Università di Napoli “Federico II, al fine di finanziare una borsa 
di studio destinata alla frequenza del corso di dottorato di ricerca di interesse 
nazionale in Intelligenza Artificiale - XL ciclo – con sede amministrativa presso 
l’Università degli Studi di Napoli Federico II, allegata alla presente delibera sub 
lett. A) per farne parte integrante e sostanziale e di autorizzare il Rettore alla 
sottoscrizione della suddetta convenzione, con ogni più ampio potere, compreso 
quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche che si rendessero 
necessarie. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 93/2025 - Numero protocollo: 96867/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.12 

Oggetto: Convenzione di collaborazione interateneo per la Scuola di 
specializzazione in Chirurgia Vascolare dell’Università degli Studi di Siena  

Ufficio istruttore: Ufficio Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria  

 
Allegato n. 1 (sub lett. A) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di approvare la convenzione interateneo tra l’Università degli Studi di Siena e 

l’Università degli Studi di Perugia di collaborazione per l’utilizzo del corpo docente 
del Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Perugia per 
esigenze formative e didattiche per la Scuola di specializzazione in Chirurgia 
Vascolare dell’Università degli Studi di Siena, come da allegato sub lett. A) alla 
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, dando mandato al 
Rettore di sottoscrivere la medesima con ogni più ampio potere, incluso quello di 
apportare eventuali modifiche e integrazioni che si rendessero necessarie.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 94/2025 - Numero protocollo: 96868/2025 

Categoria O.d.G: Didattica    6.13 

Oggetto: Accordo di co-tutela di tesi in entrata per il corso di dottorato in 
“Etica della comunicazione, della ricerca scientifica e della innovazione 
tecnologica” con l 'Università di Valencia (Spagna)  

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A)  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di approvare la stipula dell’accordo di co-tutela in entrata con l'Università di 

Valencia (Spagna), allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte 
integrante e sostanziale, in favore della dott.ssa Sara Alemany Calero, da iscrivere 
per l’A.A. 2023/2024 al I anno di corso di dottorato in “Etica della comunicazione, 
della ricerca scientifica e della innovazione tecnologica” – XXXIX ciclo, presso 
questo Ateneo e di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione del suddetto accordo, 
con ogni più ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni 
e/o modifiche che si rendessero necessarie. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 95/2025 - Numero protocollo: 96869/2025 

Categoria O.d.G: Personale     7.1  

Oggetto: Piano triennale dei fabbisogni del personale docente, dirigente, 
tecnico, amministrativo, bibliotecario e cel 2025 -2027 –  determinazioni  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n.  -- (sub lett. --)   
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare, alla luce di quanto sopra esposto, in attuazione di quanto previsto dal 
“Piano triennale dei fabbisogni del personale dirigente, tecnico, amministrativo, 
bibliotecario e cel 2025-2027”, il reclutamento di n. 3 unità dell’Area professionale 
dei Funzionari, settore professionale amministrativo-gestionale, a tempo 
indeterminato e con regime a tempo pieno, per le specifiche esigenze correlate alla 
gestione delle procedure di contabilità della Ripartizione economico finanziaria 
dell’Università degli Studi di Perugia, demandando al Direttore Generale l’attivazione 
delle relative procedure concorsuali, previo espletamento delle procedure di mobilità 
previste per legge, e l’assegnazione delle unità alle Strutture dell’Ateneo; 

❖ di autorizzare la copertura del costo annuo complessivo a decorrere dal 1.12.2025 
fino al 31.12.2025 relativo al reclutamento a tempo indeterminato e con orario a 
tempo pieno delle suddette 3 unità di personale dell’area professionale dei 
Funzionari, stimato in € 10.286,31 sulla voce COAN CA.04.08.02.03.01 “Costo del 
personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio del 2025, previo storno di 
pari importo dalla voce COAN CA.04.08.02.06.04 “Punti organico per personale 
dirigente, tecnico-amministrativo e cel” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico 
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio del 2025, e di autorizzare il costo 
annuo complessivo relativo ai suddetti reclutamenti, stimato in € 123.435,66, sulla 
voce COAN CA.04.08.02.03.01 “Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’anno 2026 e dei relativi esercizi di competenza; 

❖ di autorizzare, alla luce di quanto sopra esposto, in attuazione di quanto previsto dal 
“Piano triennale dei fabbisogni del personale dirigente, tecnico, amministrativo, 
bibliotecario e cel 2025-2027”, il reclutamento di n. 1 unità dell’Area professionale 
dei Collaboratori, settore professionale amministrativo, a tempo indeterminato e con 
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regime a tempo pieno, per le esigenze dell’Università degli Studi di Perugia, 
demandando al Direttore Generale l’attivazione delle relative procedure per lo 
scorrimento della graduatoria di merito approvata con D.D.G. n. 310/2024 e, in caso 
di suo esaurimento, delle procedure concorsuali, previo espletamento delle 
procedure di mobilità previste per legge, nonché l’assegnazione dell’unità suddetta; 

❖ di autorizzare la copertura del costo annuo complessivo a decorrere dal 1.12.2025 
fino al 31.12.2025 relativo al reclutamento a tempo indeterminato e con orario a 
tempo pieno della suddetta unità di personale dell’area professionale dei 
Collaboratori, stimato in € 2.955,16 sulla voce COAN CA.04.08.02.03.01 “Costo del 
personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio del 2025, previo storno di 
pari importo dalla voce COAN CA.04.08.02.06.04 “Punti organico per personale 
dirigente, tecnico-amministrativo e cel” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico 
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio del 2025, e di autorizzare il costo 
annuo complessivo relativo ai suddetti reclutamenti, stimato in € 35.461,94, sulla 
voce COAN CA.04.08.02.03.01 “Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’anno 2026 e dei relativi esercizi di competenza; 

❖ di autorizzare, alla luce di quanto sopra esposto, in attuazione di quanto previsto dal 
“Piano triennale dei fabbisogni del personale dirigente, tecnico, amministrativo, 
bibliotecario e cel 2025-2027”, il reclutamento di n. 10 unità dell’Area professionale 
degli Operatori, settore professionale dei servizi generali e tecnici, a tempo 
indeterminato e con regime a tempo pieno, per le sedi di Perugia – di cui n. 7 posti 
da riservare ai sensi dell’art. 1 della L. 68/1999, n. 2 posti da riservare ai sensi 
dell’art. 18 della L. 68/99 -, da adibire ai servizi correlativi alla stabulazione degli 
animali per fini sperimentali, alla gestione dei campi sperimentali ovvero ai servizi di 
portineria delle sedi universitarie e ad ogni altra mansione ascrivibile al personale 
dell’area degli operatori in base alle esigenze organizzative dell’Ateneo, demandando 
al Direttore Generale l’attivazione delle relative procedure concorsuali, previo 
espletamento delle procedure di mobilità previste per legge, e l’assegnazione delle 
unità alle Strutture dell’Ateneo; 

❖ di autorizzare, alla luce di quanto sopra esposto, in attuazione di quanto previsto dal 
“Piano triennale dei fabbisogni del personale dirigente, tecnico, amministrativo, 
bibliotecario e cel 2025-2027”, il reclutamento di n. 1 unità dell’Area professionale 
degli Operatori, settore professionale dei servizi generali e tecnici, a tempo 
indeterminato e con regime a tempo pieno per la sede di Rieti, da riservare ai sensi 
dell’art. 1 L. 68/99, da adibire ai servizi correlativi alla stabulazione degli animali per 
fini sperimentali, alla gestione dei campi sperimentali e ad ogni altra mansione 
ascrivibile al personale dell’area degli operatori in base alle esigenze organizzative 
dell’Ateneo, demandando al Direttore Generale l’attivazione delle relative procedure 



                

Seduta CdA del 26 febbraio 2025 

 

35 

 

concorsuali, previo espletamento delle procedure di mobilità previste per legge, e 
l’assegnazione della suddetta unità; 

❖ di autorizzare la copertura del costo annuo complessivo a decorrere dal 1.12.2025 
fino al 31.12.2025 relativo al reclutamento a tempo indeterminato e con orario a 
tempo pieno delle suddette 11 unità di personale dell’area professionale degli 
Operatori, stimato complessivamente in € 30.456,82 sulla voce COAN 
CA.04.08.02.03.01 “Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
autorizzatorio del 2025, previo storno di € 2.768,80 dalla voce COAN 
CA.04.08.02.06.04 “Punti organico per personale dirigente, tecnico-amministrativo e 
cel” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per n. 1 unità di personale dell’area professionale degli 
Operatori e di € 27.688,02 dalla voce COAN CA.04.15.02.04.01 “Altri oneri 
straordinari” UA.PG.ACEN del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio del 2025 per n. 10 unità di personale dell’area professionale degli 
Operatori, e di autorizzare il costo annuo complessivo relativo ai suddetti 
reclutamenti, stimato in € 365.481,82, sulla voce COAN CA.04.08.02.03.01 “Costo del 
personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’anno 2026 e dei 
relativi esercizi di competenza; 

❖ di autorizzare l’utilizzo di 1,35 punti organico a valere sui contingenti a disposizione e 
sulle economie dei Piani straordinari, nei termini della loro migliore utilizzazione, 
relativamente ai suddetti reclutamenti. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 96/2025 - Numero protocollo: 96870/2025 

Categoria O.d.G: Personale     7.2 

Oggetto: Reclutamento a tempo determinato –  autorizzazione  

Ufficio istruttore: Ripartizione del Personale  

    
Allegati n. -- (sub lett. --)   
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare, la copertura di n. 1 posto dell’area professionale degli Operatori, settore 
professionale dei servizi generali e tecnici, con rapporto di lavoro subordinato di diritto 
privato a tempo determinato e con orario di lavoro a tempo pieno, per un periodo di 12 
mesi, salvo proroga, al fine di poter realizzare il Progetto di ricerca approvato dal 
Consiglio del Centro di Servizi per la ricerca preclinica per le esigenze del medesimo;  

❖ di concedere l’anticipazione di € 33.225,62 richiesta dal Centro di Servizi per la ricerca 
preclinica con delibera n. 3 del Consiglio del Centro di Servizi per la ricerca preclinica del 
10 febbraio 2025, parzialmente rettificata con Decreto del Direttore del Centro di Servizi 
per la ricerca preclinica n. 01 del 14.02.2025; 

❖ di autorizzare, in conseguenza, l’Ufficio budgeting e bilancio unico di ateneo a effettuare lo 
storno di € 33.225,62 dal Fondo di riserva di Ateneo VOCE COAN 04.15.02.04.01 “Altri oneri 
straordinari“ UA.PG.ACEN in favore della VOCE COAN 04.08.02.04.01 “Costo del personale 
tecnico – amministrativo a tempo determinato“ UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio 
unico di ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2025 e a riapplicare, in sede di 
approvazione del bilancio unico di Ateneo dell’esercizio 2024 e di assestamento al bilancio 
unico di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2025 le disponibilità libere di € 
33.225,62 risultanti al 31.12.2024 nella UA.PG.STAB in favore del Fondo di riserva di Ateneo 
VOCE COAN 04.15.02.04.01 “Altri oneri straordinari“ UA.PG.ACEN, disponibilità di cui il 
Centro stesso si è impegnato a non richiedere la riapplicazione al 2025 nella UA della 
propria Struttura in quanto stanziamento a ristoro dell’anticipo richiesto 
all’Amministrazione; 

❖ di demandare al Direttore Generale l’adozione degli atti finalizzati al reclutamento della 
sopra autorizzata unità di personale, sentito il Direttore del Centro. 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 97/2025 - Numero protocollo: 96871/2025 

Categoria O.d.G: Personale     7.3  

Oggetto: Contratto Collettivo Integrativo di cui agli  artt. 8 e 81, comma 3, del 
C.C.N.L. 2019/2021 del 18.01.2024 –  Protocollo Criteri Progressioni Economiche 
all’interno delle Aree - Autorizzazione alla sottoscrizione.  

Ufficio istruttore: Ripartizione del Personale  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di autorizzare la Delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva 

del Contratto collettivo Integrativo di cui agli artt. 8 e 81, comma 3, del C.C.N.L. 
2019/2021 del 18.01.2024 – Protocollo Criteri Progressioni Economiche all’interno 
delle Aree così come risultante nel testo dell’Ipotesi sottoscritta in data 17.02.2025, 
di cui all’allegato sub lett. A), parte integrante e sostanziale della presente delibera 
che sarà allegata al contratto collettivo integrativo suddetto in sede di 
sottoscrizione del definitivo. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 98/2025 - Numero protocollo: 96872/2025 

Categoria O.d.G: Nomine, designazioni     8.1 

Oggetto: Designazione Nucleo di Valutazione per il quadriennio 2025/2029  

Ufficio istruttore: Ufficio Organi Collegiali  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di far propria la proposta, unitamente alle motivazioni a supporto, formulata dal 
Rettore per la designazione dei membri del Nucleo di Valutazione per il quadriennio 
2025/2029, riportata in narrativa; 
❖ di designare, pertanto, i seguenti membri del Nucleo di Valutazione per il quadriennio 
2025/2029, con decorrenza dalla data di insediamento dell’Organo medesimo: 
 
Membri interni 
1. Prof. Beniamino Terzo Cenci Goga 
2. Prof.ssa Simonetta Cirilli  
3. Prof. Rosario Salvato  
 
Membri esterni 
1. Prof. Francesco Duranti 
2. Dott. Giuseppe Festinese  
3. Dott. Sandro Spataro 
4. Dott.ssa Maria Giovanna Zilli 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 99/2025 - Numero protocollo: 96873/2025 

Categoria O.d.G: Rapporti con altri  enti/partecipazioni     9.1 

Oggetto: Consorzio Interuniversitario Nazionale per la Bio-Oncologia “CINBO”  - 
parere sulla designazione del rappresentante di Ateneo in seno al Consiglio 
Direttivo  

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole alla designazione del Prof. Mario Mandalà, 

professore di II fascia per il S.S.D. MEDS-09/A, Oncologia medica, ai sensi dell’art. 7 
dello Statuto del Consorzio per il prossimo triennio, quale rappresentante di 
Ateneo nel Consiglio Direttivo del CINBO. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 100/2025  - Numero protocollo: 96874/2025 

Categoria O.d.G: Atti negoziali      10.1  

Oggetto: Accordo di collaborazione tra l’Università degli  Studi di Perugia e 
Punto Zero s.ca.r.l .  

Ufficio istruttore: Ufficio Legale e Contenzioso  

   
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di approvare l’Accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Perugia 

e Punto Zero s.c.ar.l., nel testo già allegato sub lett. A) alla presente delibera, 
per formarne parte integrante e sostanziale;  

❖ di autorizzare il Rettore a sottoscrivere il suddetto Accordo di collaborazione 
e il relativo allegato con ogni più ampio potere, compreso quello di apportare 
eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si rendessero 
necessarie; 

❖ di demandare, subordinatamente al perfezionamento dell’Accordo di 
collaborazione tra l’Università degli Studi di Perugia e Punto Zero s.c.ar.l., al 
Dirigente della Ripartizione Legale la comunicazione del perfezionamento del 
suddetto Accordo al Segretario Amministrativo del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia per i successivi atti di competenza. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è 
approvata seduta stante. 
  



                

Seduta CdA del 26 febbraio 2025 

 

41 

 

Numero delibera: 101/2025 - Numero protocollo: 96875/2025 

Categoria O.d.G: Atti negoziali     10.2  

Oggetto: Approvazione dello schema del contratto comodato d’uso per i  locali  
al piano terra del fabbricato Ex Giudice di Pace del Comune di Spoleto in 
favore del progetto CURI  

Ufficio istruttore: Ufficio patrimonio immobiliare  

 
Allegati n. 2 (sub lett. A e B)     

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di approvare lo schema del contratto di comodato d’uso tra il Comune di Spoleto e 

questa Università per i locali siti al piano terra dello stabile ex Giudice di Pace ai fini 
della realizzazione del progetto CURI allegato alla presente delibera sub lett. A) 
corredato della planimetria, allegato sub lett. B) per farne parte integrante e sostanziale;  

❖ di autorizzare il Magnifico Rettore alla sottoscrizione dello stesso con ogni più ampio 
potere, compreso quello di apportare al contratto medesimo eventuali integrazioni e/o 
modifiche che si rendessero necessarie. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 102/2025 - Numero protocollo: 96876/2025 

Categoria O.d.G: Atti negoziali     10.3  

Oggetto: Concessione della gestione del Centro sportivo e culturale 
Bambagioni - determinazioni  

Ufficio istruttore: Ripartizione Tecnica  

 
Allegato n. – (sub lett. --)     

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare l’Università degli Studi di Camerino, ai fini della pubblicazione del 
bando di concessione per la gestione del Centro in oggetto, all’adozione di tutti gli 
atti necessari e conseguenti in funzione della proposta pervenuta dall’Operatore 
economico proponente con la quale viene modificata la durata della concessione dai 
previsti 11 anni ai proposti 19 anni; 

❖ di autorizzare, di conseguenza, i competenti Uffici a modificare la vigente 
programmazione triennale degli acquisti di beni e servizi indicando per la procedura 
in oggetto una durata di 232 mesi ed un valore pari ad € 12.716.980,00 compresa Iva 
22%, quale fatturato complessivo desumibile dalla proposta allegata alla nota 
trasmessa dall’Università degli studi di Camerino.  

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 103/2025 - Numero protocollo: 96877/2025 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti    11.1 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 97 del 21/01/2025 avente ad oggetto: Rimodulazione 
numero minimo iscrivibili - Master di I livello in “Biomeccanica cranio-cervico 
mandibolare: Trattamento delle disarmonie muscolo-articolari” –  
Dipartimento di Medicina e Chirurgia –  A.A. 2024/2025  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 

DELIBERA 
 
❖ di ratificare il D.R. n. 97 del 21/01/2025 avente ad oggetto: Rimodulazione numero 

minimo iscrivibili - Master di I livello in “Biomeccanica cranio-cervico mandibolare: 
Trattamento delle disarmonie muscolo-articolari” – Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia – A.A. 2024/2025, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 104/2025 - Numero protocollo: 96878/2025 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     11.2 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 98 del 21/01/2025 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 
Dipartimenti e Centri Istituzionali  e di Servizio  
Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di 
Ateneo  

 
Allegati n. -- (sub lett.--) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 98 del 21/01/2025, avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 Dipartimenti e Centri 
Istituzionali e di Servizio, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 105/2025 - Numero protocollo: 96879/2025 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     11.3 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 237 del 03/02/2025 avente ad oggetto: Variazione al  
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 tra budget 
economico e budget investimenti –  Progetto Vitality Spoke 3  
Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di 
Ateneo  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
All’unanimità 

 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 237 del 03/02/2025, avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 Dipartimenti e Centri 
Istituzionali e di Servizio, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 106/2025 - Numero protocollo: 96880/2025 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     11.4 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 238 del 03/02/2025 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 
Dipartimenti e Centri Istituzionali  e di Servizio  
Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento stru tture di 
Ateneo  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 238 del 03/02/2025, avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 Dipartimenti e Centri 
Istituzionali e di Servizio, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 107/2025 - Numero protocollo: 96881/2025 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     11.5 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 271 del 04/02/2025 avente ad oggetto Sottoscrizione 
accordo con Biobizkaia health research institute (Spagna) per il Dottorato di 
Ricerca in “Patologie infiammatorie e infettive, strategie terapeutiche e 
biodiritto” - Soggiorno estero Biagini 

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 271 del 04/02/2025, avente ad oggetto: Sottoscrizione accordo 
con Biobizkaia health research institute (Spagna) per il Dottorato di Ricerca in 
“Patologie infiammatorie e infettive, strategie terapeutiche e biodiritto” - Soggiorno 
estero Biagini”, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 108/2025 - Numero protocollo: 96882/2025 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     11.6 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 327 del 06/02/2025 avente ad oggetto: Liquidazione 
incentivi ex art. 113 D.Lgs. 50/2016 –  Realizzazione II ed ultimo blocco 
operatorio grandi animali Dip. di Medicina Veterinaria (PG) –  Accantonamento 
20% 

Ufficio istruttore: Ufficio di Staff Segreteria e Supporto Amministrativo  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

DELIBERA 
 
❖ di ratificare il D.R. n. 327 del 06/02/2025 avente ad oggetto: Liquidazione incentivi ex 

art. 113 D.Lgs. 50/2016 – Realizzazione II ed ultimo blocco operatorio grandi animali Dip. 
di Medicina Veterinaria (PG) – Accantonamento 20% allegato ali atti della presente 
delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 109/2025 - Numero protocollo: 96883/2025 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti    11.7 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 338 del 10/02/2025 avente ad oggetto: Liquidazione 
incentivi ex art. 113 D.Lgs. 50/2016 –  Lavori di manutenzione straordinaria del 
1° piano dell’immobile “Ex Enfap” di Terni per realizzare aule per studenti –  
Accantonamento 20%  

Ufficio istruttore: Ufficio di Staff Segreteria e Supporto Amministrativo  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

DELIBERA 
 
❖ di ratificare il D.R. n. 338 del 10/02/2025 avente ad oggetto: Liquidazione incentivi ex 

art. 113 D.Lgs. 50/2016 – Lavori di manutenzione straordinaria del 1° piano dell’immobile 
“Ex Enfap” di Terni per realizzare aule per studenti – Accantonamento 20% allegato 
agli atti della presente delibera. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 110/2025 - Numero protocollo: 96884/2025 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     11.8 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 366 del 11/02/2025 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 
Dipartimenti e Centri Istituzionali  e di Servizio  
Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di 
Ateneo  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 366 del 11/02/2025, avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 Dipartimenti e Centri 
Istituzionali e di Servizio, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 111/2025 - Numero protocollo: 96885/2025 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     11.9 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 405 del 19/02/2025 avente ad oggetto: Variazione al  
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 
Dipartimenti e Centri Istituzionali  e di Servizio  
Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di 
Ateneo  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 405 del 19/02/2025, avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 Dipartimenti e Centri 
Istituzionali e di Servizio, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 112/2025 - Numero protocollo: 96886/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca      13.1   

Oggetto: Piano triennale dei fabbisogni del personale docente, dirigente, 
tecnico, amministrativo, bibliotecario e cel 2025 -2027 –  determinazioni in 
materia di posti di professore di II fascia da riservare ad esterni,  ai  sensi 
dell’art. 18, comma 4 ,  L.  240/2010  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. – (sub lett. --)   
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, l’assegnazione di n. 7 posti di 
Professori di II fascia, da coprire mediante procedure di chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 4, L. 240/2010, così come di seguito declinati: 

 
DIPARTIMENTI GSD SSD DENOMINAZIONE 

 
FISICA E GEOLOGIA 

 

 
02/PHYS-01 

 

 
PHYS-01/A 

 
Fisica Sperimentale 

LETTERE – LINGUE, 
LETTERATURE E 

CIVILTA’ ANTICHE E 
MODERNE 

 
10/ASIA-01 

 
ASIA-01/F 

Lingue e letterature della 
Cina e dell'Asia sud-

orientale 

 
SCIENZE POLITICHE 

 

 
10/ANGL-01 

 

 
ANGL-01/C  

 

Lingua, traduzione e 
linguistica inglese 

MEDICINA E 
CHIRURGIA 

 

 
06/MEDS-18 

 

 
MEDS-18/A  

 
Otorinolaringoiatria 

 
06/MEDS-10 

MEDS-10/B  Malattie Infettive 
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06/MEDS-03 

 
MEDS-03/A   

Microbiologia e 
microbiologia clinica 

 
06/MEDS-11 

 
MEDS-11/A  Psichiatria  

 
 
con impegno di 4,9 punti organico a valere sui contingenti a disposizione e/o sui Piani 

Straordinari di cui al D.M. 795/2023, in ragione della migliore utilizzazione delle risorse a 
disposizione ai fini del rispetto dell’art. 18, comma 4, L. 240/2010, prevedendo la presa di 
servizio dei vincitori dei suddetti posti non prima del 1° dicembre 2025; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alle suddette prese di servizio, 
per l’anno 2025 con decorrenza non prima del 1° dicembre 2025, 

- per 2,8 p.o. pari ad € 27.136,20 a valere sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
dell’esercizio 2025, previo storno di pari importo dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 
“Punti organico per personale docente e ricercatore“ UA.PG.ACEN.ATTPERSON del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

- per 2,1 p.o. pari ad € 20.002,50 a valere sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
dell’esercizio 2025, previo storno di pari importo dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 
“Punti organico per personale docente e ricercatore “ UA.PG.ACEN.ATTPERSON (SV 
1873/2025) del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 
2025; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad 
effettuare lo storno di € 27.136,20, dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per 
personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, in favore della voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025;  

❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad 
effettuare lo storno di € 20.002,50, previo svincolo di pari importo della SV 1873/2025, 
dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e ricercatore“ 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON, in favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
dell’esercizio 2025;  
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❖ di autorizzare in conseguenza la copertura del costo annuo complessivo stimato in € 
545.239,38 dei sopra richiamati n. 7 professori di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei relativi esercizi di competenza, con 
riserva di considerare per la copertura dei suddetti costi, ai fini del rispetto dell’art. 18, 
comma 4, L. 240/2010 anche in relazione alle programmazioni a valere sui piani 
straordinari sopra richiamati, la previsione di entrata ministeriale complessiva di € 
3.600.605,29 di cui al DM 795/2023 – salva la ricognizione delle risorse di cui al D.M. 
medesimo all’esito delle procedure concluse ed in corso di completamento già 
autorizzate su tale D.M. - destinata al fabbisogno di personale docente a valere sulla 
voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei relativi esercizi di competenza. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 113/2025 - Numero protocollo: 96887/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.2  

Oggetto: Piano triennale dei fabbisogni del personale docente, dirigente, 
tecnico, amministrativo, bibliotecario e cel 2025 -2027 –  determinazioni in 
materia di posti di professore di II  fascia su piano straordinario di cui al D.M. 
1673 del 10 ottobre 2024  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
 
Allegati n.  -- (sub lett. --)  
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, l’assegnazione di n. 14 posti di 
Professori di II fascia, da coprire mediante procedure di chiamata ai sensi dell’art. 24, 
comma 6, L. 240/2010, così come di seguito declinati: 

 
DIPARTIMENTI GSD SSD DENOMINAZIONE 

Scienze Agrarie, 
Alimentari ed 
Ambientali 

07/AGRI-01 (07/A1) AGRI-01/A - (ex AGR/01) 
Economia agraria, 
alimentare ed estimo 
rurale  

07/AGRI-04 (07/C1) AGRI-04/C - (ex AGR/10) Costruzioni rurali e 
territorio agroforestale 

Lettere - Lingue, 
Letterature e Civiltà 
Antiche e Moderne 

10/ARTE-01 (10/B1) 
ARTE-01/B - (ex L-
ART/02) 

Storia dell'arte 
moderna 

Scienze Politiche 13/ECON-03 (13/A3) 
ECON-03/A - (ex SECS-
P/03) 

Scienza delle finanze 

Medicina Veterinaria 

05/BIOS-07 (05/E1) BIOS-07/A - (ex BIO/10) Biochimica 

07/MVET-02 
(07/H2) 

MVET-02/B- (ex VET/04) 
Ispezione degli 
alimenti di origine 
animale 
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Fisica e Geologia 
04/GEOS-03 
(04/A3) 

GEOS-03/B - (ex GEO/05) Geologia applicata 

Medicina e Chirurgia 05/BIOS-13 (05/H2) BIOS-13/A - Ex BIO/17 Istologia ed 
embriologia umana 

Chimica, Biologia, 
Biotecnologie 

03/CHEM-03 
(03/B1) 

CHEM-03/A - (ex 
CHIM/03) 

Chimica generale e 
inorganica 

Scienze 
Farmaceutiche 

03/CHEM-07 
(03/D1) 

CHEM-07/B - (ex 
CHIM/10) 

Chimica degli alimenti 

05/BIOS-07 (05/E1) BIOS-07/A - (ex BIO/10) Biochimica 

Ingegneria 

09/IINF-02 (09/F1) 
IINF-02/A - (ex ING-
INF/02) 

Campi 
elettromagnetici 

09/IINF-02 (09/F1) 
IINF-02/A - (ex ING-
INF/02) 

Campi 
elettromagnetici 

09/IINF-05 (09/H1) 
IINF-05/A - (ex ING-
INF/05) 

Sistemi di 
elaborazione delle 
informazioni 

 
con impegno di 1,68 punti organico a valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad 
oggetto: “Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo 
indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione 
della migliore utilizzazione delle risorse a disposizione, prevedendo la presa di servizio 
dei vincitori dei suddetti posti non prima del 1° settembre 2025; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alle suddette prese di servizio, 
per l’anno 2025 a decorrere dal 1 settembre 2025, pari ad € 65.126,88 a valere sulla voce 
COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025, previo storno di pari importo dalla voce COAN 
CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e ricercatore” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON, SV n. 12/2025 con la descrizione “Stanziamento in uscita di 
importo pari all'assegnazione annuale di € 578.020,00 operata in favore dell'Università 
degli Studi di Perugia ad opera del D.M. 1673/2024 per il Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso dell'ASN 
(valore p.o. 116.298,00 ex D.M. 1673/2024). Si chiede a tale proposito la registrazione, in 
merito, di un vincolo. Si precisa che il D.M. richiamato all'art. 2, comma 1, prevede che le 
risorse assegnate debbano essere utilizzate per la progressione di carriera dei ricercatori 
di ruolo anche se hanno conseguito l'ASN successivamente al 30.9.2024, "con bando 
adottato entro il 31 dicembre 2025 e presa di servizio entro il 31 dicembre 2026” a fronte 
della contestuale previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata 
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da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad 
oggetto: “Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo 
indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2392/2025), del Bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad 
effettuare lo storno di € 65.126,88, dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per 
personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, previo svincolo di pari 
importo della SV n. 12/2025, in favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
dell’esercizio 2025;  

❖ di autorizzare in conseguenza la copertura del costo annuo complessivo stimato in € 
1.128.885,66 dei sopra richiamati n. 14 professori di II fascia (ivi compreso il costo ad oggi 
sostenuto per i ricercatore di ruolo ricoperti che risulteranno vincitori dei posti 
autorizzati con la presente), all’esito delle procedure per la copertura dei posti in 
oggetto sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della contestuale 
previsione dell’assegnazione ministeriale di complessivi € 578.020,00 quale assegnazione 
finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 
avente ad oggetto: “Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a 
tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” del Bilancio unico 
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei relativi esercizi di 
competenza. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 114/2025 - Numero protocollo: 96888/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.3 

Oggetto: Proposta di chiamata, ai sensi dell’art.  18, comma 4, della L. 
240/2010, a ricoprire il ruolo di professore di II fascia del Prof. Alessandro 
DECARLIS –  GSD 04/GEOS-02 –  Paleontologia, geologia stratigrafica e 
sedimentologia, geologia strutturale e tettonica –  SSD GEOS-02/B - Geologia 
stratigrafica e sedimentologia –  per le esigenze del Dipartimento di Fisica e 
Geologia - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata del Prof. Alessandro DECARLIS a ricoprire il posto di ruolo 
di professore di II fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 04/GEOS-02 – 
Paleontologia, geologia stratigrafica e sedimentologia, geologia strutturale e 
tettonica – settore scientifico-disciplinare GEOS-02/B - Geologia stratigrafica e 
sedimentologia - per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia e 
conseguentemente di autorizzare la presa di servizio del Prof. Alessandro DECARLIS 
in data 1 aprile 2025; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 
27.6.2024 in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,7 
p.o., necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II 
fascia a valere sui contingenti a disposizione e/o sui Piani straordinari di cui al D.M. 
445/2022, in ragione della migliore utilizzazione delle risorse a disposizione ai fini 
del rispetto dell’art. 18, comma 4, L. 240/2010; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 
27.6.2024 in ordine alla copertura dei costi del suddetto posto e conseguentemente 
far gravare gli oneri relativi alla suddetta presa di servizio dal 1 aprile 2025, pari ad 
€ 59.582,28, sulla previsione di tale importo nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 
“Costo per competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025; 
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❖ di autorizzare il costo complessivo annuale quantificabile in € 80.634,69 della sopra 
richiamata assunzione in servizio, sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio 
dell’esercizio 2026 e dei relativi esercizi di competenza, con riserva di considerare 
per la copertura dei suddetti costi, ai fini del rispetto dell’art. 18, comma 4, L. 
240/2010 anche in relazione alle programmazioni a valere sui piani straordinari 
sopra richiamati, la previsione di entrata ministeriale complessiva di € 3.600.605,29 
di cui al DM 795/2023 – salva la ricognizione delle risorse di cui al D.M. medesimo 
all’esito delle procedure concluse ed in corso di completamento già autorizzate su 
tale D.M. - destinata al fabbisogno di personale docente a valere sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei relativi esercizi di competenza. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 115/2025 - Numero protocollo: 96889/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca       13.4 

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott.  Andrea BARONCELLI su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 11/PSIC-02 –  Psicologia dello sviluppo e dell’educazione - SSD PSIC-02/A 
–  Psicologia dello sviluppo e dell’educazione - (già SC 11/E2 –  SSD M-PSI/04) 
per le esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali,  Umane e della 
Formazione - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare la copertura di n. 1 posto di professore di II fascia nel gruppo 
scientifico-disciplinare 11/PSIC-02 – Psicologia dello sviluppo e dell’educazione – 
settore scientifico-disciplinare PSIC-02/A – Psicologia dello sviluppo e 
dell’educazione - (già SC 11/E2 – Psicologia dello sviluppo e dell’educazione - SSD 
M-PSI/04 – Psicologia dello sviluppo e psicologia dell’educazione) per le esigenze 
del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione mediante 
chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 
79/2022, del Prof. Andrea BARONCELLI a valere, in termini di punti organico (0,2 
p.o.), sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini 
dell’ottimale utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di autorizzarne 
la presa di servizio a decorrere dal 11.04.2025; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2025, pari ad € 56.250,52, come segue: 
- per € 47.300,20 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte 
della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020 per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2369/2025) del Bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 
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- per € 8.950,32 a valere sullo stanziamento complessivo di € 511.711,20 destinato 
anche al passaggio di n. 37 RTDB a professore di II fascia ex D.M. 856/2020 
previsto nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente 
e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025;  

❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, 
ad effettuare lo storno di € 8.950,32 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti 
organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, in favore 
della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare la copertura del costo annuo complessivo stimato in € 77.891,34, 
del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 
“Costo per competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della contestuale previsione dell’assegnazione 
ministeriale di complessivi € 3.182.228,00 (n. 53 ricercatori a tempo determinato 
ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata 
da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, 
convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato 
D.M. 856/2020 del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
dell’esercizio 2026 e dei relativi esercizi di competenza. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 116/2025 - Numero protocollo: 96890/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.5    

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Gina CAVALIERE su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 05/BIOS-06 –  Fisiologia –  SSD BIOS-06/A –  Fisiologia –  (già SC 05/D1 - 
SSD BIO/09) - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche - 
Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare la copertura di n. 1 posto di professore di II fascia nel GSD 05/BIOS-
06 – Fisiologia – SSD BIOS-06/A – Fisiologia – (già SC 05/D1 - Fisiologia -, SSD 
BIO/09 – Fisiologia), per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, 
mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella 
versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito 
con Legge 79/2022, della Prof.ssa Gina CAVALIERE a valere, in termini di punti 
organico (0,2 p.o.), sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai 
fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di 
autorizzarne la presa di servizio a decorrere dal 11.04.2025; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2025, pari ad € 56.250,52 come segue: 
- per € 47.300,20 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte 
della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 
RTDB ex D.M. 83/2020 per l’anno 2025 di € 1.681.394,00, sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2233/2025) del Bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 
- per € 8.950,32 a valere sullo stanziamento complessivo di € 511.711,20 destinato 
anche al passaggio di n. 6 RTDB a professore di II fascia ex D.M. 83/2020 previsto 
nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
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ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025;  

❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, 
ad effettuare lo storno di € 8.950,32 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti 
organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, in favore 
della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare in conseguenza la copertura del costo annuo complessivo stimato 
in € 77.891,34 del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della contestuale previsione 
dell’assegnazione ministeriale di complessivi € 1.681.394 (n. 28 ricercatori a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 
dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 
8 e del richiamato D.M. 83/2020 del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei relativi esercizi di competenza. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è 
approvata seduta stante. 
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Numero delibera: 117/2025 - Numero protocollo: 96891/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca       13.6 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Rossana ROILA su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24 ,  comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 07/MVET-02 –  Patologia veterinaria e ispezione degli alimenti di origine 
animale - SSD MVET-02/B –  Ispezione degli  alimenti di origine animale - (già 
SC 07/H2 –  SSD VET/04) per le esigenze del Dipartimento di Medicina 
Veterinaria - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n.  -- (sub lett. --) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare la copertura di n. 1 posto di professore di II fascia nel gruppo 
scientifico-disciplinare 07/MVET-02 – Patologia veterinaria e ispezione degli 
alimenti di origine animale - SSD MVET-02/B – Ispezione degli alimenti di origine 
animale - (già SC 07/H2 – Patologia veterinaria e ispezione degli alimenti di origine 
animale - SSD VET/04 - Ispezione degli alimenti di origine animale) per le 
esigenze del Dipartimento di Medicina Veterinaria mediante chiamata, ai sensi 
dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella versione previgente rispetto alle 
modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, della Prof.ssa 
Rossana ROILA a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sui Contingenti a 
disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. 
assegnati, e conseguentemente di autorizzarne la presa di servizio a decorrere dal 
14.03.2025; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2025, pari ad € 62.091,92, come segue: 
- per € 52.212,15 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte 
della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020 per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2369/2025) del Bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 
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- per € 9.879,77 a valere sullo stanziamento complessivo di € 511.711,20 destinato 
anche al passaggio di n. 37 RTDB a professore di II fascia ex D.M. 856/2020 
previsto nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente 
e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025;  

❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, 
ad effettuare lo storno di € 9.879,77 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti 
organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, in favore 
della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare in conseguenza la copertura del costo annuo complessivo stimato 
in € 77.891,34, del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della contestuale previsione 
dell’assegnazione ministeriale di complessivi € 3.182.228,00 (n. 53 ricercatori a 
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 
dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 
8 e del richiamato D.M. 856/2020 del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei relativi esercizi di competenza. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 118/2025 - Numero protocollo: 96892/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca    13.7 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa Luana BAGNOLI a ricoprire il ruolo di professore di II  fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche per il GSD 03/CHEM -05 –  
Chimica organica - SSD CHEM-05/A –  Chimica organica –  Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖  di approvare la chiamata della Dott.ssa Luana BAGNOLI a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 03/CHEM-05 – Chimica 
organica - SSD CHEM-05/A – Chimica organica - mediante chiamata ex art. 24, comma 
6, legge 240/2010, per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e, 
conseguentemente, autorizzare la presa di servizio della Prof.ssa Luana BAGNOLI dal 
01 Aprile 2025; 

❖ di imputare il differenziale in termini di punti organico pari a 0,2 p.o. nei contingenti a 
disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. 
assegnati, nonché sui piani straordinari eventualmente utilizzabili per tale tipologia di 
chiamata;  

❖  di autorizzare la copertura del maggior costo degli oneri conseguenti alla suddetta 
presa di servizio al 01 Aprile 2025, pari ad € 4.132,11 nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 
“Costo per competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare, altresì, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare lo 
storno di € 54.281,89 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze fisse 
del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a seguito 
delle risorse che si renderanno libere su tale voce COAN per effetto della richiamata 
presa di servizio in qualità di professore di II fascia a decorrere dal 01 Aprile 2025, in 
favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo 
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di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025, per dare integrale copertura al 
costo relativo alla nuova assunzione in qualità di professore di II fascia; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in € 80.634,69 del sopra 
richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di previsione 
autorizzatori dei futuri esercizi di competenza.  
 

La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 119/2025 - Numero protocollo: 96893/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.8     

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa Alessia BARTOLINI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali,  Umane e della 
Formazione per il  GSD 11-PAED/01 –  Pedagogia e storia della pedagogia e 
dell’educazione - SSD PAED-01/A –  Pedagogia generale e sociale - 
Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖  di approvare la chiamata della Dott.ssa Alessia BARTOLINI a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 11-PAED/01 – Pedagogia e 
storia della pedagogia e dell’educazione – settore scientifico-disciplinare PAED-01/A – 
Pedagogia generale e sociale - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010, 
per le esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione e, conseguentemente, di autorizzare la presa di servizio della Prof.ssa 
Alessia BARTOLINI dal 01 Aprile 2025; 

❖ di imputare il differenziale in termini di punti organico pari a 0,2 p.o. sui contingenti a 
disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. 
assegnati nonché sui piani straordinari eventualmente utilizzabili per tale tipologia di 
chiamata;  

❖  di autorizzare la copertura del maggior costo degli oneri conseguenti alla suddetta 
presa di servizio al 01 Aprile 2025, pari ad € 6.738,84 nella voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare, altresì, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare lo 
storno di € 51.675,17 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze fisse 
del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a seguito 
delle risorse che si renderanno libere su tale voce COAN per effetto della richiamata 
presa di servizio in qualità di professore di II fascia a decorrere dal 01 Aprile 2025, in 
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favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo 
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025, per dare integrale copertura al 
costo relativo alla nuova assunzione in qualità di professore di II fascia; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in € 80.634,69 del sopra 
richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di previsione 
autorizzatori dei futuri esercizi di competenza.  

 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 120/2025 - Numero protocollo: 96894/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca          
13.9 
Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa Michela FARNESELLI a ricoprire il  ruolo di professore di II  fascia per 
le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali  per il  
GSD 07/AGRI-02 –  Agronomia e sistemi colturali  erbacei e ortofloricoli  - SSD 
AGRI-02/A –  Agronomia e coltivazioni erbacee - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 
 

DELIBERA 
 

❖  di approvare la chiamata della Dott.ssa Michela FARNESELLI a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 07/AGRI-02 – Agronomia e 
sistemi colturali erbacei e ortofloricoli - SSD AGRI-02/A – Agronomia e coltivazioni 
erbacee - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010, per le esigenze del 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali e, conseguentemente, 
autorizzare la presa di servizio della Prof.ssa Michela FARNESELLI dal 01 Aprile 2025; 

❖ di imputare il differenziale in termini di punti organico pari a 0,2 p.o. nei contingenti a 
disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. 
assegnati, nonché sui piani straordinari eventualmente utilizzabili per tale tipologia di 
chiamata;  

❖  di autorizzare la copertura del maggior costo degli oneri conseguenti alla suddetta 
presa di servizio al 01 Aprile 2025, pari ad € 6.738,84 nella voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare, altresì, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare lo 
storno di € 51.675,17 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze fisse 
del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a seguito 
delle risorse che si renderanno libere su tale voce COAN per effetto della richiamata 
presa di servizio in qualità di professore di II fascia a decorrere dal 01 Aprile 2025, in 
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favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo 
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025, per dare integrale copertura al 
costo relativo alla nuova assunzione in qualità di professore di II fascia; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in € 80.634,69 del sopra 
richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di previsione 
autorizzatori dei futuri esercizi di competenza.  
 

La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 121/2025 - Numero protocollo: 96895/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.10 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/ 2010 del 
Dott.  Ermanno FEDERICI a ricoprire il  ruolo di professore di II  fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie per il GSD 
05/BIOS-15 - Microbiologia - SSD BIOS-15/A - Microbiologia –  Approvazione 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖  di approvare la chiamata del Dott. Ermanno FEDERICI a ricoprire il posto di professore 
di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 05/BIOS-15 - Microbiologia - SSD BIOS-
15/A - Microbiologia - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010, per le 
esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie e, conseguentemente, 
autorizzare la presa di servizio del Prof. Ermanno FEDERICI dal 01 Aprile 2025; 

❖ di imputare il differenziale in termini di punti organico pari a 0,2 p.o. nei contingenti a 
disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. 
assegnati, nonché sui piani straordinari eventualmente utilizzabili per tale tipologia di 
chiamata;  

❖  di autorizzare la copertura del maggior costo degli oneri conseguenti alla suddetta 
presa di servizio al 01 Aprile 2025, pari ad € 6.738,84 nella voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare, altresì, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare lo 
storno di € 51.675,17 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze fisse 
del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a seguito 
delle risorse che si renderanno libere su tale voce COAN per effetto della richiamata 
presa di servizio in qualità di professore di II fascia a decorrere dal 01 Aprile 2025, in 
favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo 
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025, per dare integrale copertura al 
costo relativo alla nuova assunzione in qualità di professore di II fascia; 
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❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in € 80.634,69 del sopra 
richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di previsione 
autorizzatori dei futuri esercizi di competenza.  
 

La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 122/2025 - Numero protocollo: 96896/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca    13.11 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa Livia LUCENTINI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie per il GSD 
05/BIOS-04 –  Anatomia, biologia cellulare e biologia dello sviluppo comparate 
- SSD BIOS-04/A - Anatomia, biologia cellulare e biologia dello sviluppo 
comparate - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖  di approvare la chiamata della Dott.ssa Livia LUCENTINI a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 05/BIOS-04 – Anatomia, 
biologia cellulare e biologia dello sviluppo comparate - SSD BIOS-04/A - Anatomia, 
biologia cellulare e biologia dello sviluppo comparate - mediante chiamata ex art. 24, 
comma 6, legge 240/2010, per le esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e 
Biotecnologie e, conseguentemente, autorizzare la presa di servizio della Prof.ssa Livia 
LUCENTINI dal 01 Aprile 2025; 

❖ di imputare il differenziale in termini di punti organico pari a 0,2 p.o. nei contingenti a 
disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. 
assegnati, nonché sui piani straordinari eventualmente utilizzabili per tale tipologia di 
chiamata;  

❖  di autorizzare la copertura del maggior costo degli oneri conseguenti alla suddetta 
presa di servizio al 01 Aprile 2025, pari ad € 6.738,84 nella voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare, altresì, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare lo 
storno di € 51.675,17 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze fisse 
del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a seguito 
delle risorse che si renderanno libere su tale voce COAN per effetto della richiamata 
presa di servizio in qualità di professore di II fascia a decorrere dal 01 Aprile 2025, in 
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favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo 
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025, per dare integrale copertura al 
costo relativo alla nuova assunzione in qualità di professore di II fascia; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in € 80.634,69 del sopra 
richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di previsione 
autorizzatori dei futuri esercizi di competenza.  
 

La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 123/2025 - Numero protocollo: 96897/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.12 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 del 
Dott.  Duccio MARTELLI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Economia (Perugia, Terni) per il GSD 13 -ECON/09 
- Economia degli  intermediari finanziari e finanza aziendale - SSD ECON-09/B 
- Economia degli  intermediari finanziari - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 
 

DELIBERA 
 

❖  di approvare la chiamata del Dott. Duccio MARTELLI a ricoprire il posto di professore 
di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 13-ECON/09 - Economia degli 
intermediari finanziari e finanza aziendale – settore scientifico-disciplinare ECON-09/B 
- Economia degli intermediari finanziari - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, 
legge 240/2010, per le esigenze del Dipartimento di Economia (Perugia, Terni) e, 
conseguentemente, di autorizzare la presa di servizio del Prof. Duccio MARTELLI dal 01 
Aprile 2025; 

❖ di imputare il differenziale in termini di punti organico pari a 0,2 p.o. sui contingenti a 
disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. 
assegnati nonché sui piani straordinari eventualmente utilizzabili per tale tipologia di 
chiamata;  

❖  di autorizzare la copertura del maggior costo degli oneri conseguenti alla suddetta 
presa di servizio al 01 Aprile 2025, pari ad € 6.738,84 nella voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare, altresì, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare lo 
storno di € 51.675,17 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze fisse 
del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a seguito 
delle risorse che si renderanno libere su tale voce COAN per effetto della richiamata 
presa di servizio in qualità di professore di II fascia a decorrere dal 01 Aprile 2025, in 
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favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo 
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025, per dare integrale copertura al 
costo relativo alla nuova assunzione in qualità di professore di II fascia; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in € 80.634,69 del sopra 
richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di previsione 
autorizzatori dei futuri esercizi di competenza.  
 

La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 124/2025 - Numero protocollo: 96898/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca    13.13 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 del 
Dott.  Paolo RASPADORI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Lettere –  Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e 
Moderne per il GSD 11/HIST-03 –  Storia contemporanea - SSD HIST-03/A –  
Storia contemporanea - Approvazione 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖  di approvare la chiamata del Dott. Paolo RASPADORI a ricoprire il posto di professore 
di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 11/HIST-03 – Storia contemporanea - 
SSD HIST-03/A – Storia contemporanea - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, 
legge 240/2010, per le esigenze del Dipartimento di Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne e, conseguentemente, autorizzare la presa di servizio del 
Prof. Paolo RASPADORI dal 01 Aprile 2025; 

❖ di imputare il differenziale in termini di punti organico pari a 0,2 p.o. nei contingenti a 
disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. 
assegnati, nonché sui piani straordinari eventualmente utilizzabili per tale tipologia di 
chiamata;  

❖  di autorizzare la copertura del maggior costo degli oneri conseguenti alla suddetta 
presa di servizio al 01 Aprile 2025, pari ad € 63,51 nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 
“Costo per competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare, altresì, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare lo 
storno di € 58.477,51 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze fisse 
del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a seguito 
delle risorse che si renderanno libere su tale voce COAN per effetto della richiamata 
presa di servizio in qualità di professore di II fascia a decorrere dal 01 Aprile 2025, in 
favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo 
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di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025, per dare integrale copertura al 
costo relativo alla nuova assunzione in qualità di professore di II fascia; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in € 80.634,69 del sopra 
richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di previsione 
autorizzatori dei futuri esercizi di competenza.  
 

La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 125/2025 - Numero protocollo: 96899/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.14 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/ 2010 del 
Dott. Simone SPLENDIANI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Economia (Perugia, Terni, Assisi) per il GSD 13 -
ECON/07 - Economia e Gestione delle Imprese - SSD ECON-07/A - Economia e 
Gestione delle Imprese –  Approvazione 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 
 

DELIBERA 
 

❖  di approvare la chiamata del Dott. Simone SPLENDIANI a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 13-ECON/07 - Economia e 
Gestione delle Imprese – settore scientifico-disciplinare ECON-07/A - Economia e 
Gestione delle Imprese - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010, per 
le esigenze del Dipartimento di Economia (Perugia, Terni, Assisi), e, conseguentemente, 
di autorizzare la presa di servizio del Prof. Simone SPLENDIANI dal 01 Aprile 2025; 

❖ di imputare il differenziale in termini di punti organico pari a 0,2 p.o. sui contingenti a 
disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. 
assegnati nonché sui piani straordinari eventualmente utilizzabili per tale tipologia di 
chiamata;  

❖  di autorizzare la copertura del maggior costo degli oneri conseguenti alla suddetta 
presa di servizio al 01 Aprile 2025, pari ad € 6.738,84 nella voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025; 

❖ di autorizzare, altresì, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare lo 
storno di € 51.675,17 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze fisse 
del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a seguito 
delle risorse che si renderanno libere su tale voce COAN per effetto della richiamata 
presa di servizio in qualità di professore di II fascia a decorrere dal 01 Aprile 2025, in 
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favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo 
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025, per dare integrale copertura al 
costo relativo alla nuova assunzione in qualità di professore di II fascia; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in € 80.634,69 del sopra 
richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di previsione 
autorizzatori dei futuri esercizi di competenza.  
 

La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 

 
  
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta CdA del 26 febbraio 2025 

 

82 

 

Numero delibera: 126/2025 - Numero protocollo: 96900/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca    13.15  

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott.  Fabrizio NAPOLITANO su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera a),  della Legge 240/2010 - GSD 02/PHYS-01- Fisica sperimentale delle 
interazioni fondamentali  e applicazioni, SSD PHYS-01/A–  Fisica sperimentale 
delle interazioni fondamentali  e applicazioni - Dipartimento di Fisica e 
Geologia –  a valere su finanziamenti esterni –  Approvazione 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

   
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del “Regolamento per 
l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai 
sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, la proposta di chiamata adottata con delibera del 
Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia nella seduta del 27.01.2025, così come 
richiamata in premessa e di conseguenza: 

- di autorizzare l’assunzione in servizio del Dott. Fabrizio NAPOLITANO a ricoprire il posto 
di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), 
della Legge 240/2010 e dell’art. 14, comma 6 quinquiesdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 
36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della 
Legge 29 giugno 2022 n. 79, per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, con 
regime di tempo pieno, GSD 02/PHYS-01- Fisica sperimentale delle interazioni 
fondamentali e applicazioni, SSD PHYS-01/A – Fisica sperimentale delle interazioni 
fondamentali e applicazioni, per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia, per 
partecipare al seguente progetto di ricerca “Studio e caratterizzazione di topologie ad alto 
boost in processi di Vector Boson Scattering”;  

❖ di richiamare quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25 
settembre 2024 in merito alla copertura economica del costo del suddetto posto così 
come segue: 
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DIPARTIMENTO 
 

GSD 
e SSD 

CONTRATTO      PROGETTO CONTABILE 
PJ 

Dipartimento di 
Fisica e Geologia 

02/PHYS-01 
PHYS-01/A 

Tempo pieno 
€ 172.110,94 
 
(Dott. Fabrizio 
Napolitano) 

PJ: BOOSTPNRRFANO 
UA.PG.DFIG 

 
❖ di approvare lo schema di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ex art. 

24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 per la durata di tre anni, con regime di 
tempo pieno, da stipulare con il Dott. Fabrizio NAPOLITANO a decorrere dal 17.03.2025 
(Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale); 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 127/2025 - Numero protocollo: 96901/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.16 

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Matteo PALLOTTINI su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’ar t. 24, comma 3, 
lettera a),  della Legge 240/2010 - GSD 05/BIOS-03 - Zoologia e antropologia, 
SSD BIOS-03/A - Zoologia - Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie 
–  a valere su finanziamenti esterni –  Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del “Regolamento per 
l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai 
sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, la proposta di chiamata adottata con delibera del 
Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie nella seduta del 
06.02.2025, così come richiamata in premessa e di conseguenza: 
- di autorizzare l’assunzione in servizio del Dott. Matteo PALLOTTINI a ricoprire il posto 
di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
a), della Legge 240/2010 e dell’art. 14, comma 6 quinquiesdecies, del D.L. 30 aprile 2022 
n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della 
Legge 29 giugno 2022 n. 79, per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, 
con regime di tempo definito, GSD 05/BIOS-03 - Zoologia e antropologia, SSD BIOS-
03/A - Zoologia, per le esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie, 
per partecipare al seguente progetto di ricerca “LIFE IMAGINE UMBRIA 19 IPE/IT/000015 
– COMPONENTE INVERTEBRATI TERRESTRI – AZIONI C11-D1”;  

❖ di autorizzare, al fine di consentire, fin d’ora, al Dott. Matteo PALLOTTINI di partecipare 
ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente 
correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario: “LIFE IMAGINE UMBRIA 
19 IPE/IT/000015 – COMPONENTE INVERTEBRATI TERRESTRI – AZIONI C11-D1”, la stipula 
di un eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini 
di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della modifica 
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del contratto in essere con il vincitore della sopra richiamata procedura, il Consiglio del 
Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie dovrà comunque verificare ed 
attestare la compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista 
scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore 
progetto”; 

❖ di richiamare quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25 
settembre 2024 in merito alla copertura economica del costo del suddetto posto così 
come segue: 

 
DIPARTIMENTO 
 

GSD 
e SSD 

CONTRATTO      PROGETTO CONTABILE 
PJ 

Dipartimento di 
Chimica, Biologia 
e Biotecnologie 

05/BIOS-03  
BIOS-03/A 

Tempo definito 
€ 125.216,23 
 
(Dott. Matteo Pallottini) 

PJ: 
LIFE19IPEIT000015_VENANZONI 
sulla UA.PG.DCBB 

 
❖ di approvare lo schema di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ex art. 

24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 per la durata di tre anni, con regime di 
tempo definito, da stipulare con il Dott. Matteo PALLOTTINI a decorrere dal 17.03.2025 
(Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale). 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 128/2025 - Numero protocollo: 96902/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.17 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Valentina PALAZZI su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato in tenure track (R.T.T.),  ai  sensi 
dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 così come modificato dal D.L. 
30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 giugno 2022, n. 
79 –  GSD 09/IINF-01 - Elettronica - SSD IINF-01/A - Elettronica - per le 
esigenze del Dipartimento di Ingegneria –   a valere su finanziamento per 
“Dipartimenti di eccellenza” –  Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

    
Allegati n. 1 (sub lett. A)   
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 10, comma 3, del “Regolamento 
dell’Università degli Studi di Perugia per il reclutamento e la disciplina dei ricercatori a 
tempo determinato di cui all’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 così come 
modificato dal Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla 
Legge 29 giugno 2022, n. 79”, e dell’art. 24 – comma 2  - lett. d) della L. 240/2010, la 
proposta di chiamata deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria, nella seduta 
del 10.02.2025, così come richiamata in premessa e di conseguenza:  

- di autorizzare l’assunzione in servizio, a decorrere dal 17.03.2025, della Dott.ssa 
Valentina PALAZZI a ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato 
in tenure track (R.T.T.), ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010 n. 240, così come 
modificato dal D.L. 36/2022, convertito con L. 79/2022, per sei anni, non rinnovabili, 
con regime di tempo pieno, GSD 09/IINF-01 – Elettronica - SSD IINF-01/A – Elettronica 
- per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria – Università degli Studi di Perugia - a 
valere sul finanziamento “Dipartimenti di Eccellenza” - CUP J93C23000870006; 

❖ di autorizzare, al fine di consentire, fin d’ora, alla Dott.ssa Valentina PALAZZI di 
partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Progetto di 
componenti elettronici per sistemi di wireless power transfer ed energy harvesting per 
applicazioni di monitoraggio ambientale”, la stipula di un eventuale addendum al 
contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In 
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caso di richiesta di addendum e al fine della modifica del contratto in essere con la 
Dott.ssa Valentina PALAZZI, il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria dovrà comunque 
verificare ed attestare la compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di 
vista scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore 
progetto; 
❖ di approvare lo schema di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, ex 
art. 24 della Legge 30.12.2010 n. 240, così come modificato dal D.L. 36/2022, convertito 
con L. 79/2022, da stipulare con la Dott.ssa Valentina PALAZZI (Allegato sub lett. A) alla 
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale); 
❖ di riportarsi integralmente a quanto decretato con il D.R. n. 2230 del 25.07.2024, 
avente ad oggetto: “Decreto ricognitivo – Dipartimento di Ingegneria – Dipartimento di 
eccellenza – Fabbisogno di personale”, come modificato dal successivo D.R. n. 2556 del 
09.09.2024, con cui, tra l’altro, è stato disposto che per il posto di RTT sopra citato, GSD 
09/IINF-01 – Elettronica - SSD IINF-01/A – Elettronica, il costo graverà, per un importo 
pari ad € 1.101.750,00, sul PJ “ECCELLENZA_DING_2023” del Dipartimento di Ingegneria 
(DING), voce COAN: CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo determinato” Macrovoce “Ricercatori a tempo determinato” e per € 
463.540,31 sul bilancio d’Ateneo nei rispettivi esercizi di competenza, così come 
deliberato dal Consiglio  di Amministrazione nelle sedute del 03.10.2022, del 21.12.2022 e 
del 22.02.2023. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 129/2025 - Numero protocollo: 96903/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.18 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Alessandra TAPPINI su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato in tenure track (R.T.T.),  ai  sensi 
dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 così come modificato dal D.L. 
30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 giugno 2022, n. 
79 –  GSD 09/IINF-05 –  Sistemi di elaborazione delle informazioni - SSD IINF-
05/A –  Sistemi di elaborazione delle informazioni - per le esigenze del 
Dipartimento di Ingegneria –   a valere su finanziamento per “Dipartimenti di 
eccellenza” - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A)   
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 10, comma 3, del “Regolamento 
dell’Università degli Studi di Perugia per il reclutamento e la disciplina dei ricercatori a 
tempo determinato di cui all’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 così come 
modificato dal Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla 
Legge 29 giugno 2022, n. 79”, e dell’art. 24 – comma 2  - lett. d) della L. 240/2010, la 
proposta di chiamata deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria, nella seduta 
del 10.02.2025, così come richiamata in premessa e di conseguenza:  

- di autorizzare l’assunzione in servizio, a decorrere dal 17.03.2025, della Dott.ssa 
Alessandra TAPPINI a ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato 
in tenure track (R.T.T.), ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010 n. 240, così come 
modificato dal D.L. 36/2022, convertito con L. 79/2022, per sei anni, non rinnovabili, 
con regime di tempo pieno, GSD 09/IINF-05 – Sistemi di elaborazione delle 
informazioni - SSD IINF-05/A – Sistemi di elaborazione delle informazioni - per le 
esigenze del Dipartimento di Ingegneria – Università degli Studi di Perugia - a valere sul 
finanziamento “Dipartimenti di Eccellenza” - CUP J93C23000870006; 
❖ di autorizzare, al fine di consentire, fin d’ora, alla Dott.ssa Alessandra TAPPINI di 

partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Algoritmi e 
Sistemi per il Disegno di Grafi”, la stipula di un eventuale addendum al contratto, qualora 
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ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di 
addendum e al fine della modifica del contratto in essere con la Dott.ssa Alessandra 
TAPPINI, il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria dovrà comunque verificare ed 
attestare la compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico 
tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto; 
❖ di approvare lo schema di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, ex 
art. 24 della Legge 30.12.2010 n. 240, così come modificato dal D.L. 36/2022, convertito 
con L. 79/2022, da stipulare con la Dott.ssa Alessandra TAPPINI (Allegato sub lett. A) alla 
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale); 
❖ di riportarsi integralmente a quanto decretato con il D.R. n. 2230 del 25.07.2024, 
avente ad oggetto: “Decreto ricognitivo – Dipartimento di Ingegneria – Dipartimento di 
eccellenza – Fabbisogno di personale”, come modificato dal successivo D.R. n. 2556 del 
09.09.2024, con cui, tra l’altro, è stato disposto che per il posto di RTT sopra citato, GSD 
09/IINF-05 – Sistemi di elaborazione delle informazioni - SSD IINF-05/A – Sistemi di 
elaborazione delle informazioni, il costo graverà, per un importo pari ad € 1.101.750,00, sul 
PJ “ECCELLENZA_DING_2023” del Dipartimento di Ingegneria (DING), voce COAN: 
CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo 
determinato” Macrovoce “Ricercatori a tempo determinato” e per € 463.540,31 sul bilancio 
d’Ateneo nei rispettivi esercizi di competenza, così come deliberato dal Consiglio  di 
Amministrazione nelle sedute del 03.10.2022, del 21.12.2022 e del 22.02.2023. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 130/2025 - Numero protocollo: 96904/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.19 

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Jacopo ZEMBI su posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato in tenure track (R.T.T.), ai sensi dell’art. 24 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 così come modificato dal D.L. 30 aprile 
2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 giugno 2022, n. 79 –  GSD 
09/IIND-06 –  Macchine e sistemi per l’energia e l’ambiente - SSD IIND-06/A –  
Macchine a fluido - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria –   a valere 
su finanziamento per “Dipartimenti di eccellenza” –  Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A)   
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, 
lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 10, comma 3, del “Regolamento 
dell’Università degli Studi di Perugia per il reclutamento e la disciplina dei ricercatori a 
tempo determinato di cui all’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 così come 
modificato dal Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla 
Legge 29 giugno 2022, n. 79”, e dell’art. 24 – comma 2  - lett. d) della L. 240/2010, la 
proposta di chiamata deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria, nella seduta 
del 10.02.2025, così come richiamata in premessa e di conseguenza:  

- di autorizzare l’assunzione in servizio, a decorrere dal 17.03.2025, del Dott. Jacopo 
ZEMBI a ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato in tenure 
track (R.T.T.), ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010 n. 240, così come modificato 
dal D.L. 36/2022, convertito con L. 79/2022, per sei anni, non rinnovabili, con regime di 
tempo pieno, GSD 09/IIND-06 – Macchine e sistemi per l’energia e l’ambiente - SSD 
IIND-06/A – Macchine a fluido  - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria – 
Università degli Studi di Perugia - a valere sul finanziamento “Dipartimenti di 
Eccellenza” - CUP J93C23000870006; 

❖ di autorizzare, al fine di consentire, fin d’ora, al Dott. Jacopo ZEMBI di partecipare 
ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente correlato 
dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Sviluppo di propulsori di nuova 
generazione per la mobilità sostenibile nell’ambito della transizione energetica”, la stipula 
di un eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini di 
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copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della modifica del 
contratto in essere con il Dott. Jacopo ZEMBI, il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria 
dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, complementarietà e correlazione 
dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e 
l’ulteriore progetto; 
❖ di approvare lo schema di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, ex 
art. 24 della Legge 30.12.2010 n. 240, così come modificato dal D.L. 36/2022, convertito 
con L. 79/2022, da stipulare con il Dott. Jacopo ZEMBI (Allegato sub lett. A alla presente 
delibera per farne parte integrante e sostanziale); 
❖ di riportarsi integralmente a quanto decretato con il D.R. n. 2230 del 25.07.2024, 
avente ad oggetto: “Decreto ricognitivo – Dipartimento di Ingegneria – Dipartimento di 
eccellenza – Fabbisogno di personale”, come modificato dal successivo D.R. n. 2556 del 
09.09.2024, con cui, tra l’altro, è stato disposto che per il posto di RTT sopra citato, GSD 
09/IIND-06 – Macchine e sistemi per l’energia e l’ambiente - SSD IIND-06/A – Macchine a 
fluido, il costo graverà, per un importo pari ad € 1.101.750,00, sul PJ 
“ECCELLENZA_DING_2023” del Dipartimento di Ingegneria (DING), voce COAN: 
CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo 
determinato” Macrovoce “Ricercatori a tempo determinato” e per € 463.540,31 sul bilancio 
d’Ateneo nei rispettivi esercizi di competenza, così come deliberato dal Consiglio  di 
Amministrazione nelle sedute del 03.10.2022, del 21.12.2022 e del 22.02.2023. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 131/2025 - Numero protocollo: 96905/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.21 

Oggetto: Master di I livello in “Prossimità” al mondo giovanile. Oratorio,  
Associazionismo, Reti educative, Terzo Settore” –  Dipartimento di Filosofia 
Scienze Sociali  Umane e della Formazione –  a.a.  2024/2025 - Proposte di 
incarichi di insegnamento  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Allegati n. – (sub lett. --) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la seguente proposta di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 
23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Master di I livello in 
“Prossimità” al mondo giovanile. Oratorio, Associazionismo, Reti educative, Terzo 
Settore” –– a.a. 2024/2025- Dipartimento di Filosofia Scienze Sociali Umane e 
della Formazione: 
 

 

Denominazione 
Insegnamento 

SSD attività 
formativa 

CFU / 
ore 

Gratuito 
Se retribuito, 

inserire 
importo  

Docente 
proposto 

(Cognome e 
nome) 

Opportunità educative e 
prospettive sul Terzo 
Settore. Modelli 
organizzativi e giuridici 
negli ETS  

PAED-01/A 2/12 No 840,00 € Dessì Giuseppe 

Laboratorio di 
progettazione sociale e 
fundraising 

PAED-01/A 2/12 No 840,00 € Bignami Mauro 
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Costruire regie del fare 
educativo. Attori, 
comunità e sinergie nel 
TS  

PAED-01/A 2/12 No 840,00 € Ramello Luca 

Laboratorio su 
empowerment educativo 
e costruzione del 
progetto di vita secondo 
le life skills 

PAED-01/A 2/12 No 840,00 € Napoletano 
Francesca 

Laboratorio il sacro nei 
contesti giovanili 
interreligiosi  

PHIL-01/A 2/12 No 720,00 € 
Abu Eideh 
Samy  

Metodi e tecniche 
educative nell’intervento 
di prossimità giovanile  

PAED-02/A 3/18 No 1.260,00 € Carosio Enrico  

Pedagogia del viaggio. 
Forme di incontro e di 
interculturalità 

PAED-01/A 2/12 No 840,00 € Raccagni Dalila 

Autonarrazione nella 
prossimità educativa 
verso ragazzi e giovani 

PAED-02/B 2/12 No 840,00 € 
De Carlo Maria 
Ermelinda 

Laboratorio "Giovani e 
intergenerazionalità" 

PAED-02/B 1/6 No 420,00 € 
De Carlo Maria 
Ermelinda 

Esperienza educativa 
come esperienza 
formativa. Orientamento 
preliminare al tirocinio 

PAED-01/A 1/6 No 420,00 € Caleari Giorgia  

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 132/2025 - Numero protocollo: 96906/2025  

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca      13.22  

Oggetto: Scuola di specializzazione in Beni storico artistici a.a. 2023/2024 –  
VIII  ciclo - II  anno - Dipartimento di Lettere - lingue, letterature e civiltà 
antiche e moderne –  Proposte di incarichi di insegnamento  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Allegati n. – (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 
❖ di approvare le seguenti proposte di incarichi di insegnamento per il II anno conferiti 

per consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta 
qualificazione (art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) per la Scuola 
di specializzazione in Beni storico artistici a.a. 2023/2024 afferente al Dipartimento 
di Lettere - Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne: 
 

Denominazione 
Insegnamento 

SSD 
attività 

formativa 
CFU / ore Gratuito 

Se 
retribuito, 

inserire 
importo e 

scrittura di 
vincolo 

Rinnovo 

Docente 
proposto 

(Cognome e 
nome) 

Storia dell'Arte 
medioevale 

L-ART/01 
1 cfu/4 
ore 

No 
€ 320 

Scr.1580 
Sì 

 Alessandro 
Tomei 

Allestimento 
Museale 

ICAR/16 2cfu/8ore No 
€ 640 Scr. 

1581 
Sì  Fabrizio Fiorini 

Storia della 
Critica d'Arte e 
del 
Collezionismo 

L-ART/04 
1 cfu/4 
ore No 

€ 320 Scr. 
1582 Sì 

 Ilaria Miarelli 
Mariani 

Diagnostica 
Artistica 

CHIM/12 2cfu/8ore No € 640 Scr. 
1583 

No  Letizia Monico 
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Allestimento 
Museale 

ICAR/16 
1 cfu/4 
ore 

No 
€ 320 Scr. 

1584 
No 

Florian 
Castiglioni 

 
❖ di approvare le seguenti proposte di rinnovo dei seguenti incarichi di insegnamento 

per il II anno conferiti ai sensi dell’art. 23, comma 2, legge 30 dicembre 2010, n. 240: 
 

Denominazione 
Insegnamento 

SSD 
attività 

formativa 

CFU / 
ore 

Inserire 
importo e 

scrittura di 
vincolo 

Rinnovo 
Docente proposto 

(nome e 
cognome) 

Allestimento 
Museale 

ICAR/16 2 CFU - 
8h 

€ 640 Scr. 
1585 

Sì Anna Rita 
Vagnarelli 

Diagnostica 
Artistica 

CHIM/12 
1 CFU-
4h 

€ 320 Scr. 
1586 

Sì 
Brunetto Giovanni 

Brunetti 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 133/2025 - Numero protocollo: 96907/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     13.23 

Oggetto: Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera –  Proposte di 
incarichi di insegnamento  

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Allegati n. – (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la seguente proposta di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, 
comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240: 
 

Scuola di 
Specializzazione 

Denominazione 
insegnamento 

SSD 
CFU 
(ore) 

Importo  
Docente  

Farmacia 
Ospedaliera 

Acquisizione di capacità 
informatiche 

INF/01 1  /   8 Gratuito  Alessandro 
Caraffa 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 134/2025 - Numero protocollo: 96908/2025 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca      13.24 

Oggetto: Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art.  
23, commi 1 e 2 della legge 30 dicembre 2010, n. 240  

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

 
Allegati n. 2 (sub lett. A) e B) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto 

DELIBERA 
 
❖ di approvare le proposte di incarichi di insegnamento di contratti per attività di 

insegnamento ex art. 23 c. 1 e c. 2 L. 240/2010, come riportate negli allegati sub lett. 
A) e sub lett. B) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Non essendovi altro argomento all’ordine del giorno da trattare, la seduta ordinaria del 
Consiglio di Amministrazione del 26 febbraio 2025 termina alle ore 11:16.       
 
 
 
 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE 
Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO Il Pro-Rettore Vicario Prof. Fausto ELISEI 
   
 
 

 
 
Documento estratto da titulus Organi ed elaborato dall’Ufficio Organi Collegiali ai fini della 
pubblicazione all’albo on line. 
                       

Si attesta la conformità alle 
deliberazioni repertoriate e 
protocollate in Titulus 

 
Ufficio Organi Collegiali 
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