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UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Decreto Direttoriale

Il Direttore Generale

Visto lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Perugia;

Visto il Regolamento Generale d’Ateneo;

Vista la legge 9.5.1989 n. 168;

Vista la legge 7.8.1990 n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il C.C.N.L. del personale del comparto Istruzione e ricerca per il
triennio 2019-2021, sottoscritto il 18 gennaio 2024, in particolare l'art. 92,
commi 5 e 6;

Viste le delibere del Consiglio di Amministrazione del 31.03.2022 e del
31.01.2024;

Visto il Regolamento per la disciplina delle progressioni tra aree (c.d.
progressioni verticali), ai sensi dell’art. 92, comma 5, del C.C.N.L. del
personale del comparto Istruzione e ricerca per il triennio 2019-2021,
sottoscritto il 18 gennaio 2024, riservate al personale tecnico
amministrativo e bibliotecario in servizio presso 'Universita degli Studi di
Perugia, emanato con D.R. n. 1305 del 22.05.2025, ratificato dal Senato
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente in data
27.05.2025 e 28.05.2025;

Visto il D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 “codice in materia di dati personali”, GDPR
(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, n. 2016/679) e il D.Lgs.
10.8.2018, n. 101;

Visto il DDG n. 230 del 29.04.2025, pubblicato all’Albo on-line e sul sito
di Ateneo in data 30.04.2025, con cui e stata indetta la procedura
valutativa per la progressione verticale finalizzata alla copertura di n. 10
posti di area professionale dei Collaboratori, settore professionale
amministrativo, per le esigenze dei Dipartimenti di Medicina e Chirurgia,
di Medicina Veterinaria, di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta Antiche
e Moderne, di Ingegneria Civile ed Ambientale, di Giurisprudenza, di
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione e di Chimica, Biologia
e Biotecnologie dell’Universita degli Studi di Perugia, ai fini
dell’assegnazione di specifiche responsabilita in merito ai procedimenti di
competenza di tali strutture — Cod.: PV PTA-COLL 2025-03;

Visto il DDG n. 320 del 27.05.2025, pubblicato all’Albo on-line e sul sito di
Ateneo in data 27.05.2025, con cui sono stati prorogati i termini per la
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presentazione delle domande per la selezione indetta con il suddetto DDG
n. 230/2025;

Visto il DDG n. 524 del 22.07.2025 con cui e stata nominata la
Commissione giudicatrice della procedura stessa;

Visto il DDG n. 572 del 11.09.2025 di approvazione dell’elenco dei candidati
ammessi/esclusi alla procedura valutativa in oggetto;

Visti i verbali della procedura di cui trattasi, prot. n. 371016/2025, prot. n.
375166/2025 e prot. n. 376879/2025;

Verificata la regolarita della procedura;

DECRETA

Art. 1) Sono approvati gli atti della procedura valutativa per la
progressione verticale finalizzata alla copertura di n. 10 posti di area
professionale dei Collaboratori, settore professionale amministrativo, per
le esigenze dei Dipartimenti di Medicina e Chirurgia, di Medicina
Veterinaria, di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta Antiche e Moderne,
di Ingegneria Civile ed Ambientale, di Giurisprudenza, di Filosofia, Scienze
Sociali, Umane e della Formazione e di Chimica, Biologia e Biotecnologie
dell’Universita degli Studi di Perugia, ai fini dell’assegnazione di specifiche
responsabilita in merito ai procedimenti di competenza di tali strutture -
Cod.: PV PTA-COLL 2025-03.

Art. 2) E approvata la seguente graduatoria di merito della procedura di
cui all’art. 1) del presente decreto, sotto condizione dell’accertamento dei
requisiti prescritti per 'ammissione alla procedura medesima:

: orriz;:liz{] Punteggio
posizionE | “PP p complessivo | PREFERENZE
candidato su 100
1 2156070 86
2 2213918 77,5
5 2182114 63
precede per
4 2204108 60 tipologia del titolo
di preferenza
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5 2216751 60
6 2176409 55
7 2173729 52,5

precede per
8 2198701 50 tipologia del titolo
di preferenza

9 2188660 50

10 2174419 48,5

precede per
12 2184431 45 tipologia del titolo
di preferenza

1 2219511 45

13 2173064 42,5

precede per
14 2172978 40 tipologia del titolo
di preferenza

15 2178216 40

Art. 3) Sono dichiarati vincitori della procedura di cui all’art. 1) del
presente decreto, sotto condizione dell’accertamento dei requisiti
prescritti per 'lammissione alla procedura medesima, i seguenti candidati:

Domanda/ Pun(t)eggi
POSIZIONE Application COGNOME NOME compless | PREFERENZE
Id .
ivo su
candidato 100
1 2156070 MORONI GIOVANNI 86
2 2213918 ZAMPETTI RITA 77,5
ROSALINDA
5 2182114 ABRAMO CINZIA 63
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precede per
4 2204108 | ALUNNI RODOLFO 60 | tipologia del
titolo di
preferenza
5 2216751 ROSSI STEFANIA 60
6 2176409 ORTU BRUNELLA 55
7 2173729 GONNELLI RICCARDO 52,5
precede per
tipologia del
8 2198701 FERRACCI CINZIA 50 - -
titolo di
preferenza
9 2188660 TIFI SILVANA 50
10 2174419 LAGHI ALESSANDRO 48,5

Art. 4) Il candidato con codice 2171223 non € inserito nella graduatoria di
merito in quanto non ha raggiunto il punteggio complessivo minimo di
40/100.

Art. 5) Il presente decreto & pubblicato all’Albo on-line e sul sito web
dell’Ateneo e dalla data di pubblicazione decorrono i termini per eventuali
impugnative (nel termine di 60 giorni al Tribunale amministrativo regionale
e nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica).

Il Direttore Generale
Dott.ssa Anna Vivolo

(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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