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Decreto Rettorale  
 
Il Rettore  
 
Vista la legge 30.12.2010 n. 240 ed in particolare l’art. 24; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 
approvato dal Senato Accademico di questo Ateneo nella seduta del 
20.9.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 7.10.2011, modificato con D.R. n. 
1817 del 20.10.2011 e con D.R. n. 910 del 9.6.2015, in particolare l’art. 11 bis; 
Visto il D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per 
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in 
legge, con modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 della Legge 29 giugno 2022 
n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata in vigore in data 
30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 “Disposizioni in materia di Università e 
ricerca”.  
Considerato che l’art. 14, comma 6 quinquiesdecies, del D.L. 36 sopra 
richiamato dispone: “(omissis) per i trentasei mesi successivi alla data di 
entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, le 
università possono indire procedure per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in 
vigore della legge di conversione del presente decreto, in attuazione delle 
misure previste dal medesimo Piano, nonché di quelle previste dal 
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027”; 
Considerato che l’Università degli Studi di Perugia ha stipulato con il Dott. 
Mauro ZAMPILLI il contratto di lavoro subordinato a tempo determinato n. 
12/2023, quale ricercatore universitario a tempo determinato ex art. 24, 
comma 3, lett. a) L. 240/2010, settore concorsuale 09/C1 – Macchine e 
Sistemi per l’Energia e l’Ambiente – SSD ING-IND/08 – Macchine a fluido, 
regime di impegno a tempo pieno - per le esigenze del Dipartimento di 
Ingegneria – sede di Terni - per tre anni - dal 14.03.2023 al 13.03.2026, per 
svolgere il progetto di ricerca “BIOCHORUS – BIOCHar da residui della 
spremitura delle olive e dai fanghi di depurazione: un supporto sostenibile 
per catalizzatori”; 
Considerato che il Dott. Mauro ZAMPILLI ha assunto effettivo servizio 
presso il Dipartimento di Ingegneria – sede di Terni - in data 14.03.2023 e 
pertanto il contratto terminerà il 13.03.2026; 
Considerato che l’art. 11 bis del Regolamento per l’assunzione di Ricercatori 
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della 

 

 

 

Nomina Commissione  

ai sensi dell’art. 24 - 

comma 3 - lettera a) 

della L. 30.12.2010 n. 
240 per la valutazione 

delle attività didattiche e 

di ricerca svolte dal Dott. 

Mauro Zampilli 

 



 

  
 Ripartizione del Personale 
Area procedure selettive, personale docente e 
pensioni 
Ufficio Ordinamento giuridico del personale 
docente e programmazione 
 

Palazzo Murena 
Piazza dell’Università, 1 
06123 Perugia 
 

Tel. +39 075585 2003-2070 
Ufficio.personaledocente@unipg.it 
 

legge 30.12.2010 n. 240, che regolamenta la proroga dei contratti degli RTDA, 
dispone al comma 3: “La Commissione viene nominata dal Rettore su 
designazione del Dipartimento stesso ed è composta da Professori e/o 
Ricercatori di ruolo nel Settore Concorsuale e Settore Scientifico Disciplinare 
del Ricercatore a tempo determinato suscettibile di eventuale proroga.”;  
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la 
determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari e delle relative 
declaratorie, nonché la razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori 
scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 
240” ed in particolare l’Allegato “B”; 
Dato atto che con D.R. n. 1599 del 31.05.2024 il Dott. Mauro ZAMPILLI, a 
decorrere dal 31.05.2024, è stato reinquadrato nel gruppo scientifico-
disciplinare 09/IIND-06 - Macchine e sistemi per l'energia e l'ambiente - 
settore scientifico-disciplinare IIND-06/A - Macchine a fluido; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria del 12.01.2026 
(prot. n. 13961 del 15.01.2026), con cui, al fine di chiedere la proroga per un 
biennio del contratto in essere con il Dott. Mauro ZAMPILLI, sono stati 
indicati i nominativi dei componenti della Commissione per la valutazione 
dell’attività didattica e scientifica svolta dal ricercatore a decorrere dal 
14.03.2023, e nella quale è stato specificato che “non è stato possibile 
individuare colleghe disponibili a partecipare alla commissione”; 
Considerato che, ai sensi dell’art. 11 bis del sopra citato Regolamento, i 
componenti della Commissione devono appartenere allo stesso SC e SSD 
del ricercatore a tempo determinato da valutare, pertanto, non può far 
parte della suddetta commissione il Prof. Giovanni Cinti, PA – SSD IIND-
06/B, che era stato designato dal Consiglio di Dipartimento quale membro 
supplente; 
 

Decreta 
 
Art. 1) La Commissione per la valutazione dell’attività didattica e di ricerca 
svolta dal Dott. Mauro ZAMPILLI, ricercatore a tempo determinato - regime 
di impegno a tempo pieno - per il GSD 09/IIND-06 - Macchine e sistemi per 
l'energia e l'ambiente - SSD IIND-06/A - Macchine a fluido, Dipartimento di 
Ingegneria – sede di Terni, ai sensi dell’art. 11 bis del Regolamento per 
l’assunzione dei ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato dell’Università degli Studi di Perugia e dell’art. 24, comma 3 – 
lett. a), della Legge 30.12.2010 n. 240” è nominata come segue: 
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Prof. Carlo Nazareno Grimaldi 

 
Professore I fascia – Univ. di Perugia 
GSD 09/IIND-06 – SSD IIND-06/A 
 

Prof. Lucio Postrioti Professore II fascia – Univ. di Perugia 
GSD 09/IIND-06 – SSD IIND-06/A 
 

Prof. Michele Battistoni Professore II fascia – Univ. di Perugia 
GSD 09/IIND-06 – SSD IIND-06/A 
 

Prof. Francesco Fantozzi 
(Membro supplente) 

Professore II fascia – Univ. di Perugia 
GSD 09/IIND-06 – SSD IIND-06/A  
 

 
Art. 2) Avverso il presente decreto è ammesso ricorso al Tribunale 
Amministrativo Regionale dell’Umbria entro 60 giorni, ovvero ricorso 
straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni. 
I predetti termini decorrono dalla pubblicazione del presente decreto 
all’Albo on-line dell’Ateneo. 
 

 
Il Rettore  
Prof. Massimiliano Marianelli  
 
(Documento informatico firmato digitalmente  
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)  
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