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VERBALE n. 1/2026 del Consiglio di Amministrazione 
Adunanza ordinaria del 26 gennaio 2026 

 
L'anno duemilaventisei, il giorno ventisei del mese di gennaio alle ore 12:10 si è riunito il 
Consiglio di Amministrazione in seduta ordinaria in modalità telematica, ai sensi dell’art. 6 
del “Regolamento di funzionamento del Consiglio di Amministrazione”, emanato con D.R. n. 
1527 del 13.06.2023, a seguito di convocazione con nota rettorale in data 20.01.2026 prot. n. 
19952 inviata a tutti i componenti per posta elettronica mediante gestore documentale, per 
trattare il seguente ordine del giorno: 
 
 
1. Comunicazioni 

 1.1. Comunicazioni del Presidente; 

 1.2. Comunicazione in merito al Report Good Practice 2025; 

 1.3. Comunicazione in merito a Relazione del Responsabile della prevenzione 
della corruzione e della trasparenza anno 2025; 

 
 1.4. Comunicazione DDG n. 768 del 22/12/2025 avente a oggetto: “Manuale di 

contabilità: integrazioni e modifiche – esercizio 2025”; 
 

 1.5. Comunicazione Riclassificazione variazioni al Bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 – invio telematico al 
“Portale IGF” – “Bilancio Enti”; 

 
2. Bilancio e contabilità 

 2.1. Assegnazione contributo straordinario al Dipartimento di Filosofia, Scienze 
sociali, umane e della Formazione - Scuola di Specializzazione in Beni 
Demoetnoantropologi per la copertura dei costi relativi ai contratti di 
insegnamento per l'esercizio in corso anno 2026; 

 
3. Programmazione strategica 

 3.1. Adozione Piano Integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2026-2028; 

 3.2. Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance anno 2026; 

4. Didattica 
 4.1. Linee di indirizzo per l’attribuzione e la programmazione delle attività 

didattiche A.A. 2026/2027; 
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 4.2. Definizione dei criteri per la retribuzione aggiuntiva per affidamenti di 
insegnamenti o moduli curriculari in favore dei ricercatori di ruolo ai sensi 
dell’art. 4 del Regolamento per l’attribuzione della retribuzione aggiuntiva 
ai ricercatori a tempo indeterminato ai sensi dell’art. 6, comma 4 della 
Legge 240/2010 – A.A. 2024/2025; 

 
 4.3. Destinazione del compenso spettante ai Docenti per le attività di didattica 

svolte nei Corsi di studio al finanziamento delle proprie attività di ricerca; 
 

 4.4. Master di I livello in “GESTIONE E SVILUPPO DELL’ALLEVAMENTO OVINO E 
CAPRINO (OVIGOAT)” – Dipartimento di Medicina Veterinaria - a.a. 
2025/2026 – Istituzione/attivazione e proposte di convenzione tra 
l’Università degli Studi di Perugia e l’Università degli Studi di Milano, 
l’Università degli Studi di Messina, l’Università degli Studi di Napoli, 
l’Università degli Studi di Sassari e la Società Italiana di Patologia e 
Allevamento degli Ovini e dei Caprini (SIPAOC); 

 
 4.5. Master di II livello in “Sviluppo di Processo per la Produzione di Principi 

Attivi Farmaceutici (PRO-API) - Process Development and Production of 
Active Pharmaceutical Ingredients” A.A. 2025/2026 – Rimodulazione piano 
finanziario; 

 
 4.6. Master di II livello in “Tecnologie Farmaceutiche e Attività Regolatorie” 

Dipartimento di Scienze Farmaceutiche a.a. 2025/2026 – Rimodulazione 
piano finanziario; 

 
 4.7. Scuola di specializzazione in Beni Storico-Artistici - Dipartimento di 

Lettere, Lingue Letterature e Civiltà Antiche e Moderne – Attivazione X 
ciclo per l’a.a. 2025/26; 

 
5. Personale 

 5.1. Limite per la spesa relativa alle figure contrattuali di cui all’art. 22 della 
legge 240/2010, dell’art. 22 bis della Legge 240/2010 e art. 22 ter della 
Legge 240/2010 – Approvazione; 

 
 5.2. Proroga contratto a tempo determinato a tempo pieno di n. 11 unità di 

personale area degli operatori – settore professionale servizi generali e 
tecnici – per completamento progetto di miglioramento servizi agli 
studenti “Portinerie front-office” – Approvazione; 
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 5.3. Autorizzazione reclutamento per copertura quota d’obbligo ai sensi 
dell’art. 1 della Legge 68/1999; 

 
 5.4. Centro di ricerca per l’innovazione, digitalizzazione, valorizzazione e 

fruizione del patrimonio culturale e ambientale – proroga assegni di 
ricerca per le esigenze del progetto 
PJ:CENTRO_SPOLETO.CUP:J37G22000140001; 

 
 
6. Nomine, designazioni 

 6.1. Nomina dell’Energy Manager dell’Università degli Studi di Perugia per 
l’anno 2026; 

 
7. Rapporti con altri enti/partecipazioni 

 7.1. Area di Consolidamento e aggiornamento elenco delle società ed enti 
consolidati, con delega al Rettore per l’informativa ai soggetti consolidati - 
Decreto Interministeriale 11 aprile 2016 n. 248 –; 

 
8. Atti negoziali 

 8.1. Proposta di comodato d’uso gratuito delle porzioni denominate 
“Foresteria” e “Casa del custode” presso il complesso immobiliare 
denominato “Villa Capitini”, sito in Perugia località Ponte della Pietra a 
favore dell’Agenzia per il Diritto allo Studio: determinazioni; 

 
 8.2. Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e IBL Banca S.P.A. per 

delegazioni di pagamento aventi ad oggetto contratti di finanziamento; 
 
9. Ratifica decreti 

 9.1. Ratifica D.R. n. 3316 del 16/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 tra 
budget economico e budget investimenti – PJ VITALITY_SPOKE9 e 
VITALITY_SPOKE 10; 

 
 9.2. Ratifica D.R. n. 3323 del 16/12/2025 avente ad oggetto: Bando “Futura +” 

del Fondo per la Repubblica Digitale – Approvazione progetto “R.I.P.A.R.T.I. 
Reti, Innovazione, Partecipazione, Accesso, Resilienza, Tecnologie, 
Inclusione” – Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione; 
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 9.3. Ratifica D.R. n. 3324 del 16/12/2025 avente ad oggetto: Attuazione per l’a.a. 
2025/26 del Protocollo d’intesa tra l’Università degli Studi di Perugia e il 
Ministro per la Pubblica Amministrazione - Progetto “PA 110 e lode”; 

 
 9.4. Ratifica D.R. n. 3355 del 18/12/2025 avente ad oggetto: Bando “Futura +” 

del Fondo per la Repubblica Digitale – Approvazione progetto “FUTURA 
DONNA DIGITALE delle PMI” – Dipartimento di Ingegneria; 

 
 9.5. Ratifica D.R. n. 3358 del 18/12/2025 avente ad oggetto: Assestamento di 

Bilancio per regolarizzazione sospeso n 7343/2025 Comune di Terni; 
 

 9.6. Ratifica D.R. n. 3359 del 18/12/2025 avente ad oggetto: Variazione di 
bilancio per sospeso d’entrata n. 19668 del 27.11.2025 - quota parte del 
piano straordinario di cui al D.M. 168 del 28.02.2018; 

 
 9.7. Ratifica D.R. n. 3360 del 18/12/2025 avente ad oggetto: Bando “Futura +” 

del Fondo per la Repubblica Digitale – Approvazione progetto “Codice Ada 
– Riscrivere il futuro con le competenze digitali” – Dipartimento di 
Matematica e Informatica; 

 
 9.8. Ratifica D.R. n. 3363 del 18/12/2025 avente ad oggetto: Progressione 

economica orizzontale ai sensi dell'Art. 10 del C.C.I. Anno 2025 sottoscritto 
in data 29.10.2025. Adempimenti contabili; 

 
 9.9. Ratifica D.R. n. 3370 del 19/12/2025 avente ad oggetto: Assestamento 

Bilancio Unico 2025 - Riparto risorse a sostegno accesso a medicina, 
odontoiatria, veterinaria a.a. 2025- 2026 (DM 950 del 7 novembre 2025) - 
Art. 11 lett. g) FFO 2025 - Ripartizione Didattica; 

 
 9.10. Ratifica D.R. n. 3371 del 19/12/2025 avente ad oggetto: Riqualificazione 

locali a servizio Umbriatech al 2° piano presso sede di Proprietà del 
Comune di Spoleto immobile ex Giudice di Pace. CM 22-08 CUP: 
E67G23000220001; 

 
 9.11. Ratifica D.R. n. 3378 del 22/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 

Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 
Dipartimenti e Centri Istituzionali e di Servizio; 

 
 9.12. Ratifica D.R. n. 3380 del 22/12/2025 avente ad oggetto: Assestamento 

Bilancio Unico 2025 FFO 2025 - Estensione degli interventi di esonero 
totale e parziale della NoTax Area a.a. 2025/2026 - Ripartizione Didattica; 
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 9.13. Ratifica D.R. n. 3393 del 29/12/2025 avente ad oggetto: Riapertura termini 

immatricolazione ai Corsi di Laurea Triennali e Magistrali a Ciclo Unico ad 
accesso libero per l’a.a. 2025/2026 in applicazione del Decreto Ministeriale 
22 dicembre 2025, n. 1115 “Definizione di ulteriori criteri per la formazione 
delle graduatorie di merito nazionali e dei criteri per lo svolgimento delle 
prove di recupero di Crediti formativi universitari-Cfu durante il semestre 
filtro di cui al D.Lgs. n. 71 del 2025 - a.a. 25/26”; 

 
 9.14. Ratifica D.R. n. 3426 del 31/12/2025 avente a oggetto: Assestamento al 

Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio – Esercizio 
2025; 

 
 9.15. Ratifica D.R. 3427 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione di bilancio 

Unico dell’esercizio 2025 – Progetto SKILLS2 SCIRE 4.0: Proposta di 
variazione per minori entrate: INDUSTRIAL FUNDRAISER; 

 
 9.16. Ratifica D.R. n. 3428 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazioni al 

Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio 2025; 
 

 9.17. Ratifica D.R. n. 3429 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Infrastruttura di 
ricerca ETIC – Realizzazione di un edificio destinato ad uso di ricerca e 
sviluppo nel settore della geofisica del Di-partimento di Fisica e Geologia 
(Laboratorio CAOS) Commessa 22-01 – Rimodulazione quadro economico 
e attivazione opzioni non finanziate - PNRR: MISSIONE 4 COMPONENTE 2 
INVESTIMENTO 3.1 - Approvazione 4° Perizia di variante; 

 
 9.18. Ratifica D.R. n. 3430 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 

Bilancio Unico di Ateneo autorizzatorio dell'esercizio 2025 per 
l'aggiornamento della centrale telefonica master della sede del Rettorato; 

 
 9.19. Ratifica D.R. n. 3431 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 

Bilancio Unico di Ateneo autorizzatorio dell'esercizio 2025 per rimborso 
utenze e canoni a favore del gestore piscina universitaria; 

 
 9.20. Ratifica D.R. n. 3432 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione Bilancio 

Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2025 – Contratti di 
formazione specialistica; 

 



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 

 

6 

 

 9.21. Ratifica D.R. n. 3433 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione Bilancio 
Unico di Ateneo di previsione esercizio 2025 - Assestamento risorse per 
incentivare nell'offerta formativa i corsi di studio di genere- FFO 2020, 
2021, 2022, 2023, 2025; 

 
 9.22. Ratifica D.R. n. 3434 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Trasferimento 

interno per reintegro fondo svalutazione crediti di Ateneo – esercizio 2025; 
 

 9.23. Ratifica D.R. n. 3435 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 
Dipartimenti e Centri Istituzionali e di Servizio; 

 
 9.24. Ratifica D.R. n. 3436 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 

Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio – Esercizio 
2025; 

 
 9.25. Ratifica D.R. n. 72 del 16/01/2026 avente ad oggetto: Master di II livello in 

“Sviluppo di Processo per la Produzione di Principi Attivi Farmaceutici 
(PROAPI) - Process Development and Production of Active Pharmaceutical 
Ingredients” - Dipartimento di Scienze Farmaceutiche – 2° Riduzione del 
numero minimo di iscritti per l’a.a. 2025/2026; 

 
 9.26. Ratifica D.R. n. 73 del 16/01/2026 avente ad oggetto: Master di I livello in 

“Biomeccanica craniocervico mandibolare: Trattamento delle disarmonie 
muscoloarticolari” a.a. 2025/2026- Dipartimento di Medicina e Chirurgia – 
Incremento del numero massimo di iscritti; 

 
 9.27. Ratifica D.R. n. 95 del 20/01/2026 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 

Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2026 Dipartimenti e 
Centri Istituzionali e di Servizio; 

 
10. Varie ed eventuali 

 10.1. Varie ed eventuali; 

11. Personale in assenza della componente studentesca 
 11.1. Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a ricoprire il 

ruolo di professore di I fascia del Prof. Alberto PALLIOTTI – GSD 07/AGRI-
03 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali - SSD AGRI-03/A 
– Arboricoltura generale e coltivazioni arboree – per le esigenze del 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali – Approvazione; 
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 11.2. Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a ricoprire il 
ruolo di professore di I fascia della Prof.ssa Maria Giovanna RANALLI – 
GSD 13/STAT-01 – Statistica - SSD STAT-01/A – Statistica – per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Politiche – Approvazione; 

 
 11.3. Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a ricoprire il 

ruolo di professore di I fascia del Prof. Gianluca REALI – GSD 09/IINF-03 – 
Telecomunicazioni - SSD IINF-03/A – Telecomunicazioni – per le esigenze 
del Dipartimento di Ingegneria – Approvazione; 

 
 11.4. Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a ricoprire il 

ruolo di professore di I fascia della Prof.ssa Carla VERGARO – GSD 
10/ANGL-01 – Anglistica e angloamericanistica - SSD ANGL-01/C – Lingua, 
traduzione e linguistica inglese – per le esigenze del Dipartimento di 
Lettere-Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne – Approvazione; 

 
 11.5. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 del Dott. 

Giuseppe BARUFFA a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Ingegneria per il GSD 09/IINF-03 – 
Telecomunicazioni - SSD IINF-03/A – Telecomunicazioni di cui al D.M. 
1673/2024 – Approvazione; 

 
 11.6. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 della 

Dott.ssa Angela BERTINELLI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per 
le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia per il GSD 04/GEOS-02 – 
Paleontologia, geologia stratigrafica e sedimentologia, geologia strutturale 
e tettonica - SSD GEOS-02/B – Geologia stratigrafica e sedimentologia - di 
cui al D.M. 1673/2024 – Approvazione; 

 
 11.7. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 del Dott. 

Alberto CALDERINI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Lettere – Lingue, Letterature e Civiltà antiche 
e moderne per il GSD 10/GLOT-01 – Glottologia e Linguistica - SSD GLOT-
01/A – Glottologia e Linguistica di cui al D.M. 1673/2024 – Approvazione; 

 
 11.8. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 della 

Dott.ssa Costanza CAMBI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia per il GSD 04/GEOS-03 – 
Geografia fisica, geomorfologia e geologia applicata - SSD GEOS-03/B – 
Geologia applicata - di cui al D.M. 1673/2024 – Approvazione; 
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 11.9. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa CONTE Carmela a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche per il GSD 05/BIOS-
07 – Biochimica - SSD BIOS-07/A – Biochimica - di cui al D.M. 1673/2024 – 
Approvazione; 

 
 11.10. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 del Dott. 

Riccardo CRUZZOLIN a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Politiche per il GSD 11/SDEA-01 – 
Scienze demoetnoantropologiche - SSD SDEA-01/A – Discipline 
demoetnoantropologiche - di cui al D.M. 1673/2024 – Approvazione; 

 
 11.11. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 della 

Dott.ssa Domizia DONNINI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per 
le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali 
per il GSD 05/BIOS-01 – Botanica - SSD BIOS-01/C – Botanica ambientale 
e applicata - di cui al D.M. 1673/2024 – Approvazione; 

 
 11.12. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 del Dott. 

Luca GRILLI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le esigenze del 
Dipartimento di Ingegneria per il GSD 09/IINF-05 – Sistemi di elaborazione 
delle informazioni - SSD IINF-05/A – Sistemi di elaborazione delle 
informazioni di cui al D.M. 1673/2024 – Approvazione; 

 
 11.13. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 della 

Dott.ssa Maria Chiara MARCHESI a ricoprire il ruolo di professore di II 
fascia per le esigenze del Dipartimento di Medicina Veterinaria per il GSD 
07/MVET-04 – Clinica medica farmacologia e tossicologia veterinaria - SSD 
MVET-04/B – Clinica medica veterinaria - di cui al D.M. 1673/2024 – 
Approvazione; 

 
 11.14. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 della 

Dott.ssa Mara QUAGLIA a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali per il 
GSD 07/AGRI-05 – Patologia vegetale ed entomologia - SSD AGRI-05/B – 
Patologia vegetale - di cui al D.M. 1673/2024 – Approvazione; 
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 11.15. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 del Dott. 
Ornelio ROSATI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le esigenze 
del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche per il GSD 03/CHEM-05 – 
Chimica organica - SSD CHEM-05/A – Chimica organica - di cui al D.M. 
1673/2024 – Approvazione; 

 
 11.16. Proposta di chiamata ex art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 della 

Dott.ssa Alessandra VINCI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per 
le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali 
per il GSD 07/AGRI-04 – Ingegneria agraria, forestale e dei biosistemi - 
SSD AGRI-04/A – Idraulica agraria e sistemazioni idraulico-forestali - di 
cui al D.M. 1673/2024 – Approvazione; 

 
 11.17. Proposta di proroga contratto – Dott.ssa Antonella CAROSI - Ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera 
a), Legge 240/2010 – GSD 05/BIOS-05 - Ecologia - SSD BIOS-05/A - 
Ecologia - Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie – 
Approvazione; 

 
 11.18. Proposta di proroga contratto – Dott. Francesco CROCETTI - Ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera 
a), Legge 240/2010 – il GSD 09/IINF-04 - Automatica - SSD IINF-04/A - 
Automatica - Dipartimento di Ingegneria – Approvazione; 

 
 11.19. Approvazione Bando A.A. 2025/2026 ai sensi del “Regolamento per la 

valutazione dell’impegno didattico di ricerca e gestionale dei professori e 
ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi 
stipendiali in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, 
dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di 
Ateneo”; 

 
 11.20. Scuola di Specializzazione di area sanitaria – Proposte di incarichi di 

insegnamento; 
 

 11.21. Corso di Dottorato in “International doctoral program in civil and 
environmental engineering” – Dipartimento di Ingegneria civile ed 
ambientale – Proposte di incarichi di insegnamento per l’a.a. 2025/26; 

 
 11.22. Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art. 23, 

commi 1 e 2 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 
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L’adunanza è tenuta in video e audio-conferenza, mediante l’utilizzo della piattaforma 
Teams messa a disposizione dall’Università degli Studi di Perugia. 

 
Presiede la seduta il Magnifico Rettore, Prof. Massimiliano MARIANELLI. 
 
Assume le funzioni di Segretario verbalizzante, in forza del D.R. n. 1749 del 19.9.2012, la 
Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO, Responsabile dell’Area Supporto Programmazione 
Strategica e operativa, Organi Collegiali e Qualità. 
 
È presente il Pro Rettore vicario, Prof. Alceo MACCHIONI. 
 
Partecipa ai lavori senza diritto di voto, ai sensi dell’art. 21, comma 5, dello Statuto, il 
Direttore Generale, Dott.ssa Anna VIVOLO. 
 
Il Presidente, con il supporto del Segretario verbalizzante, verifica il quorum strutturale ai 
fini della validità della seduta in conformità all’art. 56, comma 1, dello Statuto. 
 
I componenti dell’Organo sono pari a 10. 
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Numero delibera: 1/2026 - Numero protocollo: 31015/2026  

Categoria O.d.G: Bilancio e contabilità     2.1 

Oggetto: Assegnazione contributo straordinario al Dipartimento di Filosofia, 
Scienze sociali,  umane e della Formazione - Scuola di Specializzazione in Beni 
Demoetnoantropologi per la copertura dei costi relativi ai  contratti  di 
insegnamento per l 'esercizio in corso anno 2026  
Ufficio istruttore: Area Supporto Programmazione Strategica e Operativa, 
Organi Collegiali  e Qualita'  

 
Allegati n. – (sub lett. --)  
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di assegnare al Dipartimento Filosofia, Scienze sociali, Umane e della 
Formazione per le esigenze della Scuola di Specializzazione in Beni 
demoetnoantropologici un contributo straordinario pari ad € 5.000,00, quale 
sostegno economico per la copertura dei costi inerenti ai contratti di 
insegnamento relativi all’esercizio in corso 2026 appostando la relativa somma 
sulla voce COAN CA.04.12.01.01.01 “TRASFERIMENTI INTERNI CORRENTI” 
UA.PG.ACEN.DIRGEN del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026, previo storno di pari importo dal Fondo di 
Riserva di Ateneo; 

❖ di autorizzare conseguentemente l’Ufficio Budgeting e bilancio unico di ateneo 
ad effettuare la seguente variazione al Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026: 
COSTI 
CA.04.15.02.04.01 
“Altri oneri straordinari” 
UA.PG.ACEN                                                                                - € 5.000,00  
 
CA.04.12.01.01.01 
“TRASFERIMENTI INTERNI CORRENTI” 
UA.PG.ACEN.DIRGEN                                                                    + € 5.000,00                               

 
❖ di autorizzare l’Ufficio Contabilità ad effettuare un trasferimento interno in 

favore del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione 
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- Scuola di Specializzazione in Beni demoetnoantropologici di complessivi € 
5.000,00 a valere sulla voce COAN CA.04.12.01.01.01.01 “Assegnazioni budget di 
funzionamento, Ricerca di base e altre assegnazione di budget economico” 
UA.PG.ACEN.DIRGEN CAUSALE: BUDG_FUNZ, del bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026. 

 
 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 2/2026 - Numero protocollo: 31016/2026 

Categoria O.d.G: Programmazione strategica     3.1 

Oggetto: Adozione Piano Integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2026 -
2028  
Ufficio istruttore: Ufficio supporto programmazione strategica e operativa, 
trasparenza, accreditamento e certificazione ISO di Ateneo  

    
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 
  

     IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di adottare il “Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2026-2028”, allegato 
alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale”;  

❖ di disporre la pubblicazione del Piano nell’apposita sezione dell’Amministrazione 
trasparente e nel Portale PIAO del Dipartimento della Funzione Pubblica e di darne 
comunicazione a tutto il personale dirigente, tab e docente. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 3/2026 - Numero protocollo: 31017/2026 

Categoria O.d.G: Programmazione strategica     3.2 

Oggetto: Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance anno 2026  

Ufficio istruttore: Ufficio supporto programmazione strategica e operativa, 
trasparenza, accreditamento e certificazione ISO di Ateneo  

    
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 
   
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di adottare il “Sistema di misurazione e valutazione della performance anno 
2026”, predisposto dalla Direzione Generale, unitamente alla Dirigenza della 
Ripartizione del Personale ed allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne 
parte integrante e sostanziale; 

❖ di dare comunicazione del “Sistema di misurazione e valutazione della 
performance anno 2026” a tutto il personale TAB coinvolto nel processo di 
valutazione in servizio presso l’Amministrazione centrale e le strutture decentrate, 
nonché ai Direttori di Dipartimento/Centri, al Direttore del Polo di Terni, al 
Presidente del Centro dei Servizi Bibliotecari; 

❖ di disporre la pubblicazione del “Sistema di misurazione e valutazione della 
performance anno 2026” e del parere del Nucleo di Valutazione nell’apposita 
Sezione dell’Amministrazione Trasparente/Performance/Sistema di misurazione e 
valutazione della performance e nel Portale del Dipartimento della funzione 
pubblica. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è 
approvata seduta stante. 
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Numero delibera: 4/2026 - Numero protocollo: 31018/2026 

Categoria O.d.G: Didattica     4.1 

Oggetto: Linee di indirizzo per l’attribuzione e la programmazione delle 
attività didattiche A.A. 2026/2027  

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

 
Allegato n. 1 (sub lett. A) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare le “Linee di indirizzo per l’attribuzione e la programmazione delle 
attività didattiche - Anno Accademico 2026/2027” nel testo allegato sub lett. A) 
alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, dando mandato al 
Rettore di apportare con proprio decreto le eventuali modifiche e integrazioni di 
natura operativa al testo medesimo al fine di renderne più efficace e funzionale la 
loro applicazione. 

  
 

  
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 5/2026 - Numero protocollo: 31019/2026 

Categoria O.d.G: Didattica     4.2  

Oggetto: Definizione dei criteri  per la retribuzione aggiuntiva per affidamenti 
di insegnamenti o moduli curriculari in favore dei ricercatori di ruolo ai sensi 
dell’art. 4 del Regolamento per l’attribuzione della retribuzione aggiuntiva ai 
ricercatori a tempo indeterminato ai sensi dell’art.  6,  comma 4 della Legge 
240/2010 –  A.A. 2024/2025  

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Allegati n. – (sub lett. --) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

DELIBERA 
❖ di destinare la somma di € 230.000,00, accantonata nel bilancio unico di Ateneo di 

previsione annuale autorizzatorio 2026 alla voce COAN CA.04.08.01.01.07.01 “Supplenze e 
affidamenti a personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT, con 
scrittura di vincolo n. 2026/32, utilizzabile per la retribuzione aggiuntiva dei ricercatori, 
per l’anno accademico 2024/2025, dividendo il suddetto importo per il monte ore totale 
equivalente, di cui all’art. 4 del Regolamento citato, calcolato con riferimento al totale 
delle ore di didattica ufficiale affidate ai ricercatori di ruolo nell’a.a. 2024/2025 sulla 
base della programmazione dei corsi di laurea triennali, magistrali, della Scuola di 
Specializzazione per le Professioni Legali, della Scuola di Specializzazione in Beni 
Demoetnoantropologici e della Scuola di Specializzazione in Beni storico artistici, nonché 
delle ore di didattica ufficiale programmate ed espletate nell’a.a. 2024/2025e delle ore di 
didattica ufficiale programmate nell’a.a. 2023/2024 ed espletate nell’a.a. 2024/2025 nelle 
Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria; 

❖ di individuare l’importo ridotto della retribuzione aggiuntiva da riconoscere al ricercatore 
che intenda fruire di fondi per sostenere la propria ricerca nella percentuale del 5% 
dell’importo ordinario della retribuzione aggiuntiva, affinché il restante 95% possa essere 
destinato al finanziamento della ricerca stessa e, con tale destinazione, trasferito al 
Dipartimento di afferenza del ricercatore; 

❖ di procedere con ogni possibile urgenza alla quantificazione dell’importo orario della 
retribuzione aggiuntiva e degli importi spettanti ai singoli ricercatori, anche sulla base 
delle opzioni da questi esercitate in ordine al finanziamento della propria ricerca, al fine 
di consentire una tempestiva adozione dei successivi provvedimenti di liquidazione. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 6/2026 - Numero protocollo: 31020/2026 

Categoria O.d.G: Didattica     4.3 

Oggetto: Destinazione del compenso spettante ai Docenti per le attività  di 
didattica svolte nei Corsi di studio al finanziamento delle proprie attività di 
ricerca  

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Allegati n. – (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare i Docenti che ne facciano richiesta a destinare al finanziamento della 
propria ricerca l’intero compenso ad essi spettante per le attività di didattica svolte in 
qualsiasi tipologia di Corso di studio. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 7/2026 - Numero protocollo: 31021/2026 

Categoria O.d.G: Didattica     4.4 

Oggetto: Master di I  livello in “GESTIONE E SVILUPPO DELL’ALLEVAMENTO 
OVINO E CAPRINO (OVIGOAT)” –  Dipartimento di Medicina Veterinaria - a.a. 
2025/2026 –  Istituzione/attivazione e proposte di convenzione tra l’Università 
degli Studi di Perugia e l’Università degli Studi di Milano, l’Università degli 
Studi di Messina, l ’Università degli  Studi di Napoli,  l’Università degli  Studi di 
Sassari e la Società Italiana di Patologia e Allevamento degli Ovini e dei 
Caprini (SIPAOC)  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

    
Allegati n. 7 (sub lett. A, B, C, D, E, F e G) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare l’istituzione/attivazione per l’A.A. 2025/2026 del Master di I livello in 
“GESTIONE E SVILUPPO DELL’ALLEVAMENTO OVINO E CAPRINO (OVIGOAT)” – 
Dipartimento di Medicina Veterinaria, di cui al Progetto di corso allegato alla 
presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di rendere parere favorevole al Regolamento Didattico del Master di I livello in 
“GESTIONE E SVILUPPO DELL’ALLEVAMENTO OVINO E CAPRINO (OVIGOAT)” – 
Dipartimento di Medicina Veterinaria A.A. 2025/2026 allegato alla presente 
delibera sub lett. B) per farne parte integrante e sostanziale. 

❖ di approvare la Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia e l’Università 
degli Studi di Milano finalizzata alla realizzazione del Master di I livello in 
“GESTIONE E SVILUPPO DELL’ALLEVAMENTO OVINO E CAPRINO (OVIGOAT)” – 
Dipartimento di Medicina Veterinaria allegata alla presente delibera sub lett. C) 
per farne parte integrante e sostanziale autorizzando il Rettore a sottoscrivere la 
suddetta Convenzione con ogni più ampio potere, compreso quello di apportare 
eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si rendessero 
necessarie; 

❖ di approvare la Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia e l’Università 
degli Studi di Messina finalizzata alla realizzazione del Master di I livello in 
“GESTIONE E SVILUPPO DELL’ALLEVAMENTO OVINO E CAPRINO (OVIGOAT)” – 
Dipartimento di Medicina Veterinaria allegata alla presente delibera sub lett. D) 
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per farne parte integrante e sostanziale autorizzando il Rettore a sottoscrivere la 
suddetta Convenzione con ogni più ampio potere, compreso quello di apportare 
eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si rendessero 
necessarie. 

❖ di approvare la Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia e l’Università 
degli Studi di Napoli finalizzata alla realizzazione del Master di I livello in 
“GESTIONE E SVILUPPO DELL’ALLEVAMENTO OVINO E CAPRINO (OVIGOAT)” – 
Dipartimento di Medicina Veterinaria allegata alla presente delibera sub lett. E) 
per farne parte integrante e sostanziale autorizzando il Rettore a sottoscrivere la 
suddetta Convenzione con ogni più ampio potere, compreso quello di apportare 
eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si rendessero 
necessarie. 

❖ di approvare la Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia e l’Università 
degli Studi di Sassari finalizzata alla realizzazione del Master di I livello in 
“GESTIONE E SVILUPPO DELL’ALLEVAMENTO OVINO E CAPRINO (OVIGOAT)” – 
Dipartimento di Medicina Veterinaria allegata alla presente delibera sub lett. F) 
per farne parte integrante e sostanziale autorizzando il Rettore a sottoscrivere la 
suddetta Convenzione con ogni più ampio potere, compreso quello di apportare 
eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si rendessero 
necessarie. 

❖ di approvare la Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia e Società 
Italiana di Patologia e Allevamento degli Ovini e dei Caprini (SIPAOC) finalizzata 
alla realizzazione del Master di I livello in “GESTIONE E SVILUPPO 
DELL’ALLEVAMENTO OVINO E CAPRINO (OVIGOAT)” – Dipartimento di Medicina 
Veterinaria allegata alla presente delibera sub lett. G) per farne parte integrante e 
sostanziale autorizzando il Rettore a sottoscrivere la suddetta Convenzione con 
ogni più ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o 
modifiche all’atto medesimo che si rendessero necessarie. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 8/2026 - Numero protocollo: 31022/2026 

Categoria O.d.G: Didattica     4.5 

Oggetto: Master di II  livello in “Sviluppo di Processo per la Produzione di 
Principi Attivi  Farmaceutici (PRO-API) - Process Development and Production 
of Active Pharmaceutical Ingredients” A.A. 2025/2026 –  Rimodulazione piano 
finanziario  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di approvare la rimodulazione del piano finanziario del Master di II livello in “Sviluppo 

di Processo per la Produzione di Principi Attivi Farmaceutici (PRO-API) - Process 
Development and Production of Active Pharmaceutical Ingredients” Dipartimento di 
Scienze Farmaceutiche A.A. 2025/2026, come riportato nell’allegato sub lett. A) alla 
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante.   
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Numero delibera: 9/2026 - Numero protocollo: 31023/2026 

Categoria O.d.G: Didattica     4.6 

Oggetto: Master di II  livello in “Tecnologie Farmaceutiche e Attività 
Regolatorie” Dipartimento di Scienze Farmaceutiche a.a. 2025/2026 –  
Rimodulazione piano finanziario  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di approvare la rimodulazione del piano finanziario del Master di II livello in 

“Tecnologie Farmaceutiche e Attività Regolatorie” – Dipartimento di Scienze 
Farmaceutiche – a.a. 2025/2026, come riportato nell’allegato sub lett. A) alla 
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 10/2026  - Numero protocollo: 31024/2026 

Categoria O.d.G: Didattica     4.7 

Oggetto: Scuola di specializzazione in Beni Storico -Artistici  - Dipartimento di 
Lettere, Lingue Letterature e Civiltà Antiche e Moderne –  Attivazione X ciclo 
per l’a.a. 2025/26  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di approvare l’attivazione del X ciclo per l’anno accademico 2025/2026 della Scuola di 

Specializzazione in Beni Storico Artistici - Dipartimento di Lettere, Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne; 

❖ di rendere parere favorevole al Regolamento Didattico del X ciclo della Scuola di 
Specializzazione in Beni Storico Artistici per l’a.a. 2025/26, allegato alla presente 
delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 11/2026 - Numero protocollo: 31025/2026 

Categoria O.d.G: Personale     5.1 

Oggetto: Limite per la spesa relativa alle figure contrattuali di  cui all ’art. 22 
della legge 240/2010, dell’art. 22 bis della Legge 240/2010 e art. 22 ter della 
Legge 240/2010 –  Approvazione  

Ufficio istruttore: Ripartizione del Personale  

 
Allegati n. 4 (sub lett. A, B, C e D) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare il limite di spesa annuo di cui all’art. 22, comma 6, della Legge 
240/2010 valevole per i contratti di ricerca di cui al citato art. 22 della Legge 
240/2010 così come meglio indicato nell’allegato sub lett. A), come parte 
integrante e sostanziale della presente delibera; 

❖ di approvare il limite di spesa annuo di cui all’art. 22 ter, comma 10, della Legge 
240/2010 valevole per gli incarichi post-doc di cui all’art. 22 bis della legge 
240/2010 e per gli incarichi di ricerca di cui all’art. 22 ter della Legge 240/2010 
così come meglio indicato nell’allegato sub lett. B), come parte integrante e 
sostanziale della presente delibera; 

❖ di approvare lo schema di certificazione relativa al limite di cui all’art. 22, 
comma 6, della Legge 240/2010 valevole per i contratti di ricerca di cui al citato 
art. 22 della Legge 240/2010 di cui all’allegato sub lett. C), come parte integrante 
e sostanziale della presente delibera;  

❖ di approvare lo schema di certificazione relativa al limite di cui all’art. 22 ter, 
comma 10, della Legge 240/2010 valevole per gli incarichi post-doc di cui all’art. 
22 bis della legge 240/2010 e per gli incarichi di ricerca di cui all’art. 22 ter della 
Legge 240/2010 di cui all’allegato sub lett. D), come parte integrante e 
sostanziale della presente delibera; 

❖ di rinviare alla nota MUR prot. n. 565 del 19.1.2026, allegata agli atti della 
presente delibera, acquisita al protocollo di Ateneo n. 18145 del 19.1.2026 avente 
ad oggetto “Proper anno 2026 – indicazioni operative. Convenzioni a copertura 
delle spese di personale. Rilevazioni ai fini dell’incremento dei fondi per il salario 
accessorio”, in particolare a quanto disposto al paragrafo 4 “Convenzioni” in 
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merito alla documentazione necessaria per attestare la riconducibilità di un 
finanziamento esterno alle previsioni dell’art. 5, comma 5, del D.Lvo 49/2012. 
 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è 
approvata seduta stante. 
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Numero delibera: 12/2026 - Numero protocollo: 31026/2026 

Categoria O.d.G: Personale     5.2  

Oggetto: Proroga contratto a tempo determinato a tempo pieno di n.  11 unità di 
personale area degli operatori –  settore professionale servizi generali  e 
tecnici –  per completamento progetto di miglioramento servizi agli studenti 
“Portinerie front-office” - Approvazione  

Ufficio istruttore: Ripartizione del Personale  

 
Allegati n. -- (sub lett. --)        
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare, la proroga del contratto di lavoro subordinato, a tempo determinato, 
con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di lavoro a tempo 
pieno, di n. 9 unità di personale dell’Area degli Operatori - Settore servizi generali e 
tecnici, per le Strutture presenti nella Provincia di Perugia, per un periodo di 12 mesi 
ciascuno, dal 01.03.2026 al 28.02.2027, al fine di poter realizzare il completamento 
del  progetto di miglioramento servizi agli studenti “Front-office portinerie”; 

❖ di autorizzare, la proroga del contratto di lavoro subordinato, a tempo determinato 
di diritto privato e con orario di lavoro a tempo pieno, di n. 2 unità di personale 
dell’Area degli Operatori - Settore servizi generali e tecnici, per le Strutture presenti 
nella Provincia di Terni, per un periodo di 12 mesi ciascuno, dal 10.06.2026 al 
09.06.2027, al fine di poter realizzare il completamento del progetto di 
miglioramento servizi agli studenti “Front-office portinerie”; 

❖ di autorizzare il costo annuo complessivo della proroga di 12 mesi per n. 11 unità di 
Operatori, settore professionale dei servizi generali e tecnici reclutati con contratto 
di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di lavoro a tempo pieno, in 
particolare, per n. 9 unità dal 01.03.2026 al 28.02.2027 e per n. 2 unità dal 10.06.2026 
al 09.06.2027 come segue: 

 
           ANNO 2026 

 
❖ dal 01.03.2026 al 31.12.2026, di n. 9 unità Area degli Operatori, (ex Categoria B, area 

dei servizi generali e tecnici), settore professionale dei servizi generali e tecnici, per 
un costo complessivo stimato in € 259.632,99 sulla voce COAN CA.04.08.02.04.01 
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“Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026, previo storno dell’importo di € 259.632,99  dalla 
voce COAN CA.04.15.02.04.01 “Altri oneri straordinari” UA.PG.ACEN del Bilancio unico 
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026, autorizzando 
l’Ufficio Budgeting e Bilancio Unico di Ateneo ad apportare le conseguenti variazioni 
al Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio in 
corso: 
 
CA.04.15.02.04.01 
“Altri oneri straordinari” 
UA.PG.ACEN                                    - € 259.632,99 
 
CA.04.08.02.04.01 
“Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON            + €  259.632,99 
 

❖ dal 10.06.2026 al 31.12.2026, n. 2 unità Area degli Operatori, (ex Categoria B, area dei 
servizi generali e tecnici), settore professionale dei servizi generali e tecnici, per un 
costo complessivo stimato in € 38.780,74 sulla voce COAN CA.04.08.02.04.01 “Costo 
del personale tecnico-amministrativo a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026, previo storno dell’importo di € 38.780,74 dalla 
voce COAN CA.04.15.02.04.01 “Altri oneri straordinari” UA.PG.ACEN del Bilancio unico 
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026, autorizzando 
l’Ufficio Budgeting e Bilancio Unico di Ateneo ad apportare le conseguenti variazioni 
al Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio in corso 
CA.04.15.02.04.01 
“Altri oneri straordinari” 
UA.PG.ACEN                                     - € 38.780,74 
 
CA.04.08.02.04.01 
“Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON            +  € 38.780,74 
 
ANNO 2027  
 

❖ dal 01.01.2027 al 28.02.2027, di n. 9 unità Area degli Operatori, (ex Categoria B, area 
dei servizi generali e tecnici), settore professionale dei servizi generali e tecnici, per 
un costo complessivo stimato in € 51.926,67 sulla voce COAN CA.04.08.02.04.01 
“Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo determinato” 
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UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2027;  

❖ dal 01.01.2027 al 09.06.2027, di n. 2 unità Area degli Operatori, (ex Categoria B, area 
dei servizi generali e tecnici), settore professionale dei servizi generali e tecnici, per 
un costo complessivo stimato in € 30.454,74 sulla voce COAN CA.04.08.02.04.01 
“Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2027. 
 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 13/2026 - Numero protocollo: 31027/2026 

Categoria O.d.G: Personale     5.3  

Oggetto: Autorizzazione reclutamento per copertura quota d’obbligo ai sensi 
dell’art. 1 della Legge 68/1999  

Ufficio istruttore: Ripartizione del Personale  

 
Allegati n.  -- (sub lett. --)   
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di autorizzare, alla luce di quanto sopra esposto, lo scorrimento della graduatoria di 

merito approvata con D.D.G. n. 546/2025 all’esito del concorso pubblico emanato 
con D.D.G. n. 214/2024 avente ad oggetto il reclutamento di n. 10 unità dell’Area 
professionale degli Operatori, settore professionale dei servizi generali e tecnici, a 
tempo indeterminato e con regime a tempo pieno, per le sedi di Perugia – di cui n. 7 
posti da riservare ai sensi dell’art. 1 della L. 68/1999, n. 2 posti da riservare ai sensi 
dell’art. 18 della L. 68/99 -, da adibire ai servizi correlati alla stabulazione degli 
animali per fini sperimentali, alla gestione dei campi sperimentali ovvero ai servizi di 
portineria delle sedi universitarie e ad ogni altra mansione ascrivibile al personale 
dell’area degli operatori in base alle esigenze organizzative dell’Ateneo, procedendo 
per l’effetto al reclutamento dell’idoneo in posizione utile nella graduatoria 
medesima in possesso dei requisiti richiesti per la copertura di un posto riservato ai 
sensi dell’art. 1 della Legge 68/1999, ai fini della relativa quota d’obbligo, 
originariamente coperto all’esito del suddetto reclutamento ma rimasto privo di 
copertura per mancato superamento del periodo di prova da parte dell’unità 
originariamente reclutata; 

❖ di riportarsi a quanto disposto dal Consiglio di Amministrazione con delibera n. 95 
del 26 febbraio 2025 in merito alla copertura economica dei costi del suddetto 
reclutamento ed alle conseguenti previsioni di copertura dei relativi costi nel 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’anno 2026 e nel 
Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale non autorizzatorio per gli esercizi 
2026/2027/2028. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 14/2026 - Numero protocollo: 31028/2026  

Categoria O.d.G: Personale    5.4 

Oggetto: Centro di ricerca per l’innovazione, digitalizzazione, valorizzazione e 
fruizione del patrimonio culturale e ambientale –  proroga assegni di ricerca 
per le esigenze del progetto PJ:CENTRO_SPOLETO.CUP:J37G220001400 01 

Ufficio istruttore: Ripartizione Sistema Informativo di Ateneo  

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare la proroga per ulteriori 9 mesi di n. 1 assegni di ricerca di cui alla 
scheda allegata sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e 
sostanziale; 

❖ di disporre che il costo complessivo della proroga per 9 mesi di n. 1 assegni di 
ricerca di cui alla scheda allegata sub lett. A, alla presente delibera per farne 
parte integrante e sostanziale, pari ad euro 25.137,99, graverà sulla voce COAN 
CA.04.08.01.02.01 “Assegni di ricerca”, UA.PG.ACEN.ATTINFORM, PJ: 
CENTRO_SPOLETO. 

 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 15/2026 - Numero protocollo: 31029/2026 

Categoria O.d.G: Nomine, designazioni     6.1 

Oggetto: Nomina dell’Energy Manager dell’Università degli Studi di Perugia per 
l’anno 2026  

Ufficio istruttore: Ufficio Atti  Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di nominare per l’anno 2026, quale Energy Manager dell’Università degli Studi di 
Perugia per l’uso razionale dell’energia, la Prof.ssa Elisa Moretti, Professore di II 
fascia per il settore scientifico disciplinare IIND-07/B - Fisica tecnica ambientale, 
afferente al Dipartimento di Ingegneria.  

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 16/2026 - Numero protocollo: 31030/2026  

Categoria O.d.G: Rapporti con altri enti/partecipazioni     7.1 

Oggetto: Area di Consolidamento e aggiornamento elenco delle società ed enti 
consolidati, con delega al Rettore per l’informativa ai soggetti consolidati - 
Decreto Interministeriale 11 aprile 2016 n. 248 – 

Ufficio istruttore: Ufficio Atti  Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare, ai sensi del Decreto Interministeriale 11 aprile 2016 n. 248, unitamente 

al documento di analisi allegato sub lett. B) alla presente delibera per costituirne 
parte integrante e sostanziale, l’elenco aggiornato degli enti/società, come di seguito 
riportati, rientranti nell’area di consolidamento del Gruppo “Università degli Studi di 
Perugia”, ai fini della predisposizione del bilancio consolidato del suddetto Gruppo al 
31 dicembre 2025: 

o FONDAZIONE UNIVERSITARIA AZIENDA AGRARIA - FUAA (C.F.02884950540), in 
quanto rientrante nella casistica individuata alla citata lett. a) “fondazioni 
universitarie istituite ai sensi dell'articolo 59, comma 3, della legge 23 dicembre 
2000, n.  388, e successive modificazioni”, dell’art. 1, D.I. n. 248/2016;  

o Associazione CONSORZIO TUCEP (P.IVA 01980760548); 
o Associazione CENTRO PER LO SVILUPPO AGRICOLO E RURALE - Ce.S.A.R. (P.IVA 
01412030544),  

in quanto rientranti nella casistica individuata alla citata lett. c) “altri enti nei quali le 
università hanno il potere di esercitare la maggioranza dei voti nell'assemblea dei 
soci”, dell’art. 1, D.I. n. 248/2016; 

o FONDAZIONE SIRO MORETTI COSTANZI (C.F. 94108940548/P.IVA 02872820549); 
o COLLEGIO PIO DELLA SAPIENZA (C.F. 00222400541); 
o FONDAZIONE DOTT. RICCARDO TETI (C.F. 80008180541); 
o FONDAZIONE FRANCESCO REBUCCI (C.F. 80008200547); 
o FONDAZIONE PER L'ISTRUZIONE AGRARIA IN PERUGIA (C.F. 00163600547); 
o FONDAZIONE DOZZA GIANCARLO (C.F. 94159820540; 
o FONDAZIONE ALESSANDRO E TULLIO SEPPILLI (C.F. 94031130548); 
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in quanto rientranti nella casistica individuata alla citata lett. d) “altri enti nei quali le 
università possono nominare la maggioranza dei componenti degli organi di 
amministrazione”, dell’art. 1, D.I. n. 248/2016; 

❖ di richiedere agli Enti consolidati la predisposizione, a loro volta, di un proprio 
bilancio consolidato, ove ricorrano fattispecie di controllo ai sensi del c.c.; 

❖ di disporre, conseguentemente, che tutti gli altri enti di cui alla tabella allegata sub 
lett. B) alla presente delibera, per le motivazioni ivi esposte, non rientrano tra i 
soggetti da includere nell’area di consolidamento del Gruppo “Università degli Studi 
di Perugia”, ai fini della predisposizione del bilancio consolidato del suddetto Gruppo 
al 31 dicembre 2025; 

❖ di stabilire sin d'ora che qualora gli enti/società rientranti nell'area di 
consolidamento non provvedano ad inviare la documentazione necessaria alla 
redazione del bilancio consolidato dell'esercizio 2025 entro il 30 giugno 2026, gli 
stessi non saranno oggetto di consolidamento; 

❖ di disporre che, in attuazione delle prescrizioni normative, l’esame degli enti/società 
rientranti nell’area di consolidamento venga annualmente sottoposto a questo 
Consesso per l’aggiornamento del relativo elenco; 

❖ di delegare il Rettore, per il tramite della Ripartizione Economico-Finanziaria e della 
Ripartizione Legale, a dare esecuzione, in virtù dell’art. 4 del D.I. n. 248/2016, al 
presente provvedimento. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 17/2026 - Numero protocollo: 31031/2026 

Categoria O.d.G: Atti negoziali     8.1 

Oggetto: Proposta di comodato d’uso gratuito delle porzioni denominate 
“Foresteria” e “Casa del custode”  presso il  complesso immobiliare denominato 
“Villa Capitini”, sito in Perugia località Ponte della Pietra a favore 
dell’Agenzia per il Diritto allo Studio: determinazioni  

Ufficio istruttore: Area Gestione del Costruito  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare la stipula dell’atto di comodato gratuito con l’ADISU, per la durata 
massima di 18 (diciotto) anni a far data dal 1.02.2026, delle porzioni denominate 
“Foresteria” e Casa del custode” presso il complesso immobiliare denominato “Villa 
Capitini”, sito in Perugia località Ponte della Pietra e allegato alla presente delibera 
sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di autorizzare il Magnifico Rettore alla sottoscrizione della stessa con ogni più ampio 
potere di modifica od integrazione. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 18/2026 - Numero protocollo: 31032/2026  

Categoria O.d.G: Atti negoziali     8.2 

Oggetto: Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e IBL Banca S.P.A. 
per delegazioni di pagamento aventi ad oggetto contratti di finanziamento.  
Ufficio istruttore: Ufficio Rilevazioni e Adempimenti Economici della 
Ripartizione del Personale  

   
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di autorizzare il perfezionamento di una convenzione, relativa a delegazioni di 

pagamento aventi ad oggetto contratti di finanziamento, tra questa Università 
e IBL BANCA S.p.A., allegata sub lett. A) alla presente delibera per farne parte 
integrante e sostanziale, conforme alla convenzione-tipo approvata dal 
Consiglio di Amministrazione con delibera n. 94 del 31.03.2021; 

❖ di autorizzare il Rettore a sottoscrivere la suddetta convenzione con ogni più 
ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o 
modifiche formali all’atto medesimo che si rendessero necessarie. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 19/2026 - Numero protocollo: 31033/2026  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.1 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3316 del 16/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 tra budget 
economico e budget investimenti –  PJ VITALITY_SPOKE9 e VITALITY_SPOKE 10  
Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di 
Ateneo  

 
 Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3316 del 16/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 tra budget economico e 
budget investimenti – PJ VITALITY_SPOKE9 e VITALITY_SPOKE 10, allegato agli atti 
della presente delibera. 

 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 20/2026  - Numero protocollo: 31034/2026  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.2 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3323 del 16/12/2025 avente ad oggetto: Bando “Futura 
+” del Fondo per la Repubblica Digitale –  Approvazione progetto “R.I.P.A.R.T.I. 
Reti, Innovazione, Partecipazione, Accesso, Resilienza, Tecnologie, Inclusione” 
–  Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Orientamento-Job Placement-Associazione Alumni-
Diritto allo studio e Inclusione  

   
Allegati n. --(sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3323 del 16/12/2025 avente ad oggetto: “Bando “Futura +” del 
Fondo per la Repubblica Digitale – Approvazione progetto “R.I.P.A.R.T.I. Reti, 
Innovazione, Partecipazione, Accesso, Resilienza, Tecnologie, Inclusione” – 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione”, allegato agli 
atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 21/2026  - Numero protocollo: 31035/2026  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.3  

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3324 del 16/12/2025 avente ad oggetto: Attuazione per 
l’a.a. 2025/26 del Protocollo d’intesa tra l’Università degli Studi di Perugia e il 
Ministro per la Pubblica Amministrazione - Progetto “PA 110 e lode”  

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse  

    
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3324 del 16/12/2025 avente ad oggetto: Attuazione per l’a.a. 
2025/26 del Protocollo d’intesa tra l’Università degli Studi di Perugia e il Ministro per 
la Pubblica Amministrazione - Progetto “PA 110 e lode”, allegato agli atti della 
presente delibera. 
 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 22/2026 - Numero protocollo: 31036/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.4  

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3355 del 18/12/2025 avente ad oggetto: Bando “Futura 
+” del Fondo per la Repubblica Digitale –  Approvazione progetto “FUTURA 
DONNA DIGITALE delle PMI” –  Dipartimento di Ingegneria  
Ufficio istruttore: Ufficio Orientamento-Job Placement-Associazione Alumni-
Diritto allo studio e Inclusione  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 

 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3355 del 18/12/2025 avente ad oggetto: “Bando “Futura +” del 
Fondo per la Repubblica Digitale – Approvazione progetto “FUTURA DONNA DIGITALE 
delle PMI” – Dipartimento di Ingegneria”, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 23/2026 - Numero protocollo: 31037/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.5  

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3358 del 18/12/2025 avente ad oggetto: Assestamento 
di Bilancio per regolarizzazione sospeso n 7343/2025 Comune di Terni  

Ufficio istruttore: Ripartizione Tecnica  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3358 del 18/12/2025 avente ad oggetto Assestamento di 

Bilancio per regolarizzazione sospeso n 7343/2025 Comune di Terni, allegato agli atti 
della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 24/2026 - Numero protocollo: 31038/2026  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.6  

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3359 del 18/12/2025 avente ad oggetto: Variazione di 
bilancio per sospeso d’entrata n. 19668 del 27.11.2025 - quota parte del piano 
straordinario di cui al D.M. 168 del 28.02.2018  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
  Allegati n.  -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di ratificare il D.R. n. 3359 del 18.12.2025 avente ad oggetto: “Variazione di bilancio per 

sospeso d’entrata n. 19668 del 27.11.2025 - quota parte del piano straordinario di cui al 
D.M. 168 del 28.02.2018”, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 25/2026 - Numero protocollo: 31039/2026  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.7 

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3360 del 18/12/2025 avente ad oggetto: Bando “Futura 
+” del Fondo per la Repubblica Digitale –  Approvazione progetto “Codice Ada – 
Riscrivere il futuro con le competenze digitali” –  Dipartimento di Matematica 
e Informatica  
Ufficio istruttore: Ufficio Orientamento-Job Placement-Associazione Alumni-
Diritto allo studio e Inclusione  

    
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3360 del 18/12/2025 avente ad oggetto: “Bando “Futura +” del 
Fondo per la Repubblica Digitale – Approvazione progetto “Codice Ada – Riscrivere il 
futuro con le competenze digitali” – Dipartimento di Matematica e Informatica”, 
allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 26/2026 - Numero protocollo: 31040/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.8  

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3363 del 18/12/2025 avente ad oggetto: Progressione 
economica orizzontale ai sensi dell 'Art. 10 del C.C.I. Anno 2025 sottoscritto in 
data 29.10.2025. Adempimenti contabili  

Ufficio istruttore: Ripartizione del Personale  

 
 Allegati n.  -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ Di ratificare il D.R. n. 3363 del 18/12/2025 avente ad oggetto: Progressione economica 
orizzontale ai sensi dell'Art. 10 del C.C.I. Anno 2025 sottoscritto in data 29.10.2025. 
Adempimenti contabili, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 27/2026 - Numero protocollo: 31041/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.9  

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3370 del 19/12/2025 avente ad oggetto: Assestamento 
Bilancio Unico 2025 - Riparto risorse a sostegno accesso a medicina, 
odontoiatria, veterinaria a.a. 2025- 2026 (DM 950 del 7 novembre 2025) - Art. 
11 lett. g) FFO 2025 - Ripartizione Didattica  

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3370 del 19/12/2025 avente ad oggetto: Assestamento Bilancio 

Unico 2025 - Riparto risorse a sostegno accesso a medicina, odontoiatria, veterinaria 
a.a. 2025- 2026 (DM 950 del 7 novembre 2025) - Art. 11 lett. g) FFO 2025 - 
Ripartizione Didattica, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
    
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 

 

44 

 

Numero delibera: 28/2026 - Numero protocollo: 31042/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.10 

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3371 del 19/12/2025 avente ad oggetto: 
Riqualificazione locali a servizio Umbriatech al 2° piano presso sede di 
Proprietà del Comune di Spoleto immobile ex Giudice di Pace. CM 22 -08 CUP: 
E67G23000220001  

Ufficio istruttore: Ripartizione Tecnica 

 
 Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3371 del 19/12/2025 avente ad oggetto: Riqualificazione locali a 

servizio Umbriatech al 2° piano presso sede di Proprietà del Comune di Spoleto 
immobile ex Giudice di Pace. CM 22-08 CUP: E67G23000220001, allegato agli atti 
della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
    
  

  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 

 

45 

 

Numero delibera: 29/2026 - Numero protocollo: 31043/2026  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.11 

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3378 del 22/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 
Dipartimenti e Centri Istituzionali  e di Servizio.  
Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di 
Ateneo  

 
 Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3378 del 22/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 Dipartimenti e Centri 
Istituzionali e di Servizio, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 30/2026  - Numero protocollo: 31044/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.12 

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3380 del 22/12/2025 avente ad oggetto: Assestamento 
Bilancio Unico 2025 FFO 2025 - Estensione degli interventi di esonero totale e 
parziale della NoTax Area a.a. 2025/2026 - Ripartizione Didattica  

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3380 del 22/12/2025 avente ad oggetto: Assestamento Bilancio 
Unico 2025 FFO 2025 - Estensione degli interventi di esonero totale e parziale della 
NoTax Area a.a. 2025/2026 - Ripartizione Didattica, allegato agli atti della presente 
delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 31/2026  - Numero protocollo: 31045/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.13 

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3393 del 29/12/2025 avente ad oggetto: Riapertura 
termini immatricolazione ai Corsi di Laurea Triennali e Magistrali a Ciclo Unico 
ad accesso libero per l’a.a. 2025/2026 in applicazione del Decreto Ministeriale 
22 dicembre 2025, n. 1115 “Definizione di ulteriori criteri per la formazione 
delle graduatorie di merito nazionali e dei criteri per lo svolgimento delle 
prove di recupero di Crediti formativi universitari -Cfu durante il  semestre 
filtro di cui al D.Lgs. n.  71 del 2025 - a.a. 25/26”  

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse  

    
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3393 del 29/12/2025 avente ad oggetto: Riapertura termini 
immatricolazione ai Corsi di Laurea Triennali e Magistrali a Ciclo Unico ad accesso 
libero per l’a.a. 2025/2026 in applicazione del Decreto Ministeriale 22 dicembre 2025, 
n. 1115 “Definizione di ulteriori criteri per la formazione delle graduatorie di merito 
nazionali e dei criteri per lo svolgimento delle prove di recupero di Crediti formativi 
universitari-Cfu durante il semestre filtro di cui al D.Lgs. n. 71 del 2025 - aa 25/26”, 
allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 32/2026 - Numero protocollo: 31046/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.14 

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3426 del 31/12/2025 avente a oggetto: Assestamento 
al Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio –  Esercizio 
2025  

Ufficio istruttore: Ufficio Gare  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3426 del 31/12/2025 avente a oggetto: Assestamento al Bilancio 
Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio – Esercizio 2025, allegato agli 
atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 33/2026 - Numero protocollo: 31047/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.15 

Oggetto: Ratifica D.R. 3427 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione di 
bilancio Unico dell’esercizio 2025 –  Progetto SKILLS2 SCIRE 4.0: Proposta di 
variazione per minori entrate: INDUSTRIAL FUNDRAISER  

Ufficio istruttore: Area Management Accounting e Audit della Ricerca  

 
 
 Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3427 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione di bilancio 
Unico dell’esercizio 2025 – Progetto SKILLS2 SCIRE 4.0: Proposta di variazione per 
minori entrate: INDUSTRIAL FUNDRAISER, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 34/2026 - Numero protocollo: 31048/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.16 

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3428 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazioni al 
Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio 2025  

Ufficio istruttore: Ufficio di Staff Segreteria e Supporto Amministrativo  

 
 Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3428 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazioni al Bilancio 
unico di Ateneo di previsione autorizzatorio 2025, allegato agli atti della presente 
delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 35/2026 - Numero protocollo: 31049/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.17 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3429 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Infrastruttura 
di ricerca ETIC –  Realizzazione di un edificio destinato ad uso di ricerca e 
sviluppo nel settore della geofisica del Di-partimento di Fisica e Geologia 
(Laboratorio CAOS) Commessa 22-01 –  Rimodulazione quadro economico e 
attivazione opzioni non finanziate - PNRR: MISSIONE 4 COMPONENTE 2 
INVESTIMENTO 3.1 - Approvazione 4° Perizia di variante  

Ufficio istruttore: Ufficio di Staff Segreteria e Supporto Amministrativo  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3429 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Infrastruttura di ricerca 
ETIC – Realizzazione di un edificio destinato ad uso di ricerca e sviluppo nel settore 
della geofisica del Di-partimento di Fisica e Geologia (Laboratorio CAOS) Commessa 
22-01 – Rimodulazione quadro economico e attivazione opzioni non finanziate - 
PNRR: MISSIONE 4 COMPONENTE 2 INVESTIMENTO 3.1 - Approvazione 4° Perizia di 
variante, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
   
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 36/2026 - Numero protocollo: 31050/2026  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.18 

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3430 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo autorizzatorio dell 'esercizio 2025 per l'aggiornamento 
della centrale telefonica master della sede del Rettorato  

Ufficio istruttore: Ufficio di Staff Segreteria  e Supporto Amministrativo  

 
 Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3430 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 

Unico di Ateneo autorizzatorio dell'esercizio 2025 per l'aggiornamento della centrale 
telefonica master della sede del Rettorato, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 37/2026 - Numero protocollo: 31051/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.19 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3431 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo autorizzatorio dell'esercizio 2025 per rimborso utenze 
e canoni a favore del gestore piscina universitaria  

Ufficio istruttore: Ufficio di Staff Segreteria e Supporto Amministrativo  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3431 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 

Unico di Ateneo autorizzatorio dell'esercizio 2025 per rimborso utenze e canoni a 
favore del gestore piscina universitaria, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 38/2026 - Numero protocollo: 31052/2026  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.20 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3432 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione 
Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2025 –  Contratti 
di formazione specialistica  

Ufficio istruttore: Ufficio Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria  

   
Allegati n. – (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3432 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione Bilancio 
Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2025 - Contratti di formazione 
specialistica, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 39/2026 - Numero protocollo: 31053/2026  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.21 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3433 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione 
Bilancio Unico di Ateneo di previsione esercizio 2025 - Assestamento risorse 
per incentivare nell'offerta formativa i corsi di studio di genere- FFO 2020, 
2021, 2022, 2023, 2025  
Ufficio istruttore: Ufficio Orientamento-Job Placement-Associazione Alumni-
Diritto allo studio e Inclusione  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3433 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione Bilancio 
Unico di Ateneo di previsione esercizio 2025 - Assestamento risorse per incentivare 
nell'offerta formativa i corsi di studio di genere- FFO 2020, 2021, 2022, 2023, 2025, 
allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 40/2026  - Numero protocollo: 31054/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.22 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3434 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Trasferimento 
interno per reintegro fondo svalutazione crediti di Ateneo –  esercizio 2025  
Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di 
Ateneo  

 
 Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3434 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Trasferimento interno 
per reintegro fondo svalutazione crediti di Ateneo – esercizio 2025, allegato agli atti 
della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 41/2026  - Numero protocollo: 31055/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.23 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3435 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 
Dipartimenti e Centri Istituzionali  e di Servizio  
Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di 
Ateneo  

 
 Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3435 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2025 Dipartimenti e Centri 
Istituzionali e di Servizio, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 42/2026 - Numero protocollo: 31056/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.24 

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3436 del 31/12/2025 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio –  Esercizio 2025  
Ufficio istruttore: Area Programmazione e Rendicontazione economico-
finanziaria  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3436 del 31/12/2025 avente ad oggetto Variazione al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio – Esercizio 2025, allegato agli 
atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 43/2026 - Numero protocollo: 31057/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.25 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 72 del 16/01/2026 avente ad oggetto: Master di II  
livello in “Sviluppo di Processo per la Produzione di Principi Attivi 
Farmaceutici (PROAPI) - Process Development and Production of Active 
Pharmaceutical Ingredients”  - Dipartimento di Scienze Farmaceutiche –  2° 
Riduzione del numero minimo di iscritti per l ’a.a. 2025/2026  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

  
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 72 del 16/01/2026 avente ad oggetto: Master di II livello in 
“Sviluppo di Processo per la Produzione di Principi Attivi Farmaceutici (PROAPI) - 
Process Development and Production of Active Pharmaceutical Ingredients” - 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche – 2° Riduzione del numero minimo di 
iscritti per l’a.a. 2025/2026, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 
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Numero delibera: 44/2026 - Numero protocollo: 31058/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.26 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 73 del 16/01/2026 avente ad oggetto: Master di I  
livello in “Biomeccanica craniocervico mandibolare: Trattamento delle 
disarmonie muscoloarticolari” a.a.  2025/2026- Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia –  Incremento del numero massimo di iscritti  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 73 del 16/01/2026 avente ad oggetto: Master di I livello in 
“Biomeccanica craniocervico mandibolare: Trattamento delle disarmonie 
muscoloarticolari” a.a. 2025/2026- Dipartimento di Medicina e Chirurgia – 
Incremento del numero massimo di iscritti, allegato agli atti della presente 
delibera. 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 45/2026 - Numero protocollo: 31059/2026 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     9.27 

Oggetto: Ratifica D.R. n.  95 del 20/01/2026 avente ad oggetto: Variazione al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2026 
Dipartimenti e Centri Istituzionali  e di Servizio  
Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di 
Ateneo  

 
 Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 95 del 20/01/2026 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2026 Dipartimenti e Centri 
Istituzionali e di Servizio, allegato agli atti della presente delibera. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 46/2026 - Numero protocollo: 31060/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.1 

Oggetto: Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a 
ricoprire il  ruolo di professore di I  fascia del Prof.  Alberto PALLIOTTI –  GSD 
07/AGRI-03 –  Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali  - SSD AGRI-
03/A –  Arboricoltura generale e col tivazioni arboree –  per le esigenze del 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali –  Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata del Prof. Alberto PALLIOTTI a ricoprire il posto di ruolo 
di professore di I fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 07/AGRI-03 – 
Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali - settore scientifico-
disciplinare AGRI-03/A – Arboricoltura generale e coltivazioni arboree - per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali e, 
conseguentemente, di autorizzare la presa di  servizio  del  Prof. Alberto 
PALLIOTTI in data 2 marzo 2026. 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 
30.4.2025 in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 
0,3 p.o. necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di I 
fascia sui contingenti a disposizione e/o sui Piani Straordinari di cui al D.M. 
445/2022, in ragione della migliore utilizzazione delle risorse a disposizione 
dell’Ateneo. 

❖ di far gravare gli oneri relativi alla suddetta presa di servizio dal 2 marzo 2026, 
pari ad € 3.907,61, sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze 
fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026.  

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale quantificabile in € 115.615,95 del 
sopra richiamato posto di professore di I fascia, sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
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indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei relativi esercizi di competenza.  

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 47/2026 - Numero protocollo: 31061/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.2  

Oggetto: Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a 
ricoprire i l ruolo di professore di I  fascia della Prof.ssa Maria Giovanna 
RANALLI –  GSD 13/STAT-01 –  Statistica - SSD STAT-01/A –  Statistica –  per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Politiche –  Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

    
Allegati n.  (--sub lett. --) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, 
lettera l, dello Statuto  

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata della Prof.ssa Maria Giovanna RANALLI a ricoprire il 
posto di ruolo di professore di I fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 
13/STAT-01 – Statistica - settore scientifico-disciplinare STAT-01/A – Statistica - 
per le esigenze del Dipartimento di Scienze Politiche e, conseguentemente, di 
autorizzare la presa di servizio della Prof.ssa Maria Giovanna RANALLI in data 2 
marzo 2026. 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 
30.4.2025 in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 
0,3 p.o. necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di I 
fascia sui contingenti a disposizione e/o sui Piani Straordinari di cui al D.M. 
445/2022, in ragione della migliore utilizzazione delle risorse a disposizione 
dell’Ateneo. 

❖ di far gravare gli oneri relativi alla suddetta presa di servizio dal 2 marzo 2026, 
pari ad € 5.909,74, sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze 
fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026.  

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale quantificabile in € 115.615,95 del 
sopra richiamato posto di professore di I fascia, sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei relativi esercizi di competenza.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 48/2026 - Numero protocollo: 31062/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.3 

Oggetto: Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a 
ricoprire i l ruolo di professore di I  fascia del  Prof.  Gianluca REALI –  GSD 
09/IINF-03 –  Telecomunicazioni - SSD IINF-03/A –  Telecomunicazioni –  per le 
esigenze del Dipartimento di Ingegneria –  Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, 
lettera l, dello Statuto  

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata del Prof. Gianluca REALI a ricoprire il posto di ruolo di 
professore di I fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 09/IINF-03 – 
Telecomunicazioni - settore scientifico-disciplinare IINF-03/A – 
Telecomunicazioni - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria e, 
conseguentemente, di autorizzare la presa di  servizio del  Prof. Gianluca REALI 
in data 2 marzo 2026. 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 
30.4.2025 in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 
0,3 p.o. necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di I 
fascia sui contingenti a disposizione e/o sui Piani Straordinari di cui al D.M. 
445/2022, in ragione della migliore utilizzazione delle risorse a disposizione 
dell’Ateneo. 

❖ di far gravare gli oneri relativi alla suddetta presa di servizio dal 2 marzo 2026, 
pari ad € 3.907,61, sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze 
fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026.  

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale quantificabile in € 115.615,95 del 
sopra richiamato posto di professore di I fascia, sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei relativi esercizi di competenza.  
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La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante.   
 
 

Numero delibera: 49/2026 - Numero protocollo: 31063/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.4 

Oggetto: Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a 
ricoprire il ruolo di professore di I fascia della Prof.ssa Carla VERGARO –  GSD 
10/ANGL-01 –  Anglistica e angloamericanistica - SSD ANGL-01/C –  Lingua, 
traduzione e linguistica inglese –  per le esigenze del Dipartimento di Lettere -
Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne –  Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del  personale docente e 
programmazione  

    
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata della Prof.ssa Carla VERGARO a ricoprire il posto di 
ruolo di professore di I fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 10/ANGL-01 – 
Anglistica e angloamericanistica - settore scientifico-disciplinare ANGL-01/C – 
Lingua, traduzione e linguistica inglese - per le esigenze del Dipartimento di 
Lettere-Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne e, conseguentemente, di 
autorizzare la presa di servizio della Prof.ssa Carla VERGARO in data 2 marzo 
2026. 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 
30.4.2025 in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 
0,3 p.o. necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di I 
fascia sui contingenti a disposizione e/o sui Piani Straordinari di cui al D.M. 
445/2022, in ragione della migliore utilizzazione delle risorse a disposizione 
dell’Ateneo. 

❖ di far gravare gli oneri relativi alla suddetta presa di servizio dal 2 marzo 2026, 
pari ad € 2.637,55, sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze 
fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026. 
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❖  di autorizzare il costo complessivo annuale quantificabile in € 115.615,95 del 
sopra richiamato posto di professore di I fascia, sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei relativi esercizi di competenza. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 50/2026  - Numero protocollo: 31064/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.5  

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 del 
Dott. Giuseppe BARUFFA a ricoprire il ruolo di professore di II  fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Ingegneria per il GSD 09/IINF -03 – 
Telecomunicazioni - SSD IINF-03/A –  Telecomunicazioni di cui al D.M. 
1673/2024 - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

   
Allegati n. -- (sub lett.--) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖  di approvare la chiamata del Dott. Giuseppe BARUFFA a ricoprire il posto di professore 
di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 09/IINF-03 – Telecomunicazioni - SSD 
IINF-03/A – Telecomunicazioni - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 
240/2010, per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria e, conseguentemente, 
autorizzare la presa di servizio del Prof. Giuseppe BARUFFA dal 02 marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.04.2025 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,12 p.o., 
necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II fascia a 
valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di 
abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore utilizzazione 
delle risorse a disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2026 a decorrere dal 02.03.2026, quantificabile in € 65.153,46, nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a 
tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN previo storno della medesima somma 
dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026, con un costo 
differenziale anno 2026 quantificato in € 0 a fronte della contestuale previsione 
ministeriale complessiva di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del 
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M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: 
“Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato 
in possesso di abilitazione scientifica nazionale” per l’anno 2026 sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2232/2026), del Bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026;  

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in 79.535,85 (con una stima del 
D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del 
M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: 
“Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato 
in possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
 
 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 51/2026  - Numero protocollo: 31065/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca       11.6 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa Angela BERTINELLI a ricoprire il ruolo di professore di II  fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia per il  GSD 04/GEOS -02 –  
Paleontologia,  geologia stratigraf ica e sedimentologia,  geologia strutturale e 
tettonica - SSD GEOS-02/B –  Geologia stratigrafica e sedimentologia - di cui 
al D.M. 1673/2024 - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

    
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata della Dott.ssa Angela BERTINELLI a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 04/GEOS-02 – 
Paleontologia, geologia stratigrafica e sedimentologia, geologia strutturale e 
tettonica – settore scientifico-disciplinare GEOS-02/B – Geologia stratigrafica e 
sedimentologia - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010, per le 
esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia e, conseguentemente, di autorizzare 
la presa di servizio della Prof.ssa Angela BERTINELLI dal 02 marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 
30.04.2025 in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 
0,12 p.o., necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II 
fascia a valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano 
straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in 
possesso di abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore 
utilizzazione delle risorse a disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2026 a decorrere dal 02.03.2026, quantificabile in € 65.082,70, 
così come segue: 
- per € 60.478,86 nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 

del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN previo 
storno della medesima somma dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per 
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competenze fisse del personale ricercatore a tempo indeterminato” 
UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2026 ; 

- per € 4.603,84 quale differenza stipendiale tra Ricercatore Universitario e 
Professore di II fascia, nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze 
fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 a 
fronte della contestuale previsione ministeriale complessiva di € 578.020,00 quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 
del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la progressione di 
carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica 
nazionale” per l’anno 2026 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 
2232/2026), del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
dell’esercizio 2026; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in € 79.535,85 (con una stima 
del D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce 
COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del 
M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: 
“Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo 
indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 52/2026 - Numero protocollo: 31066/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.7  

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 del 
Dott. Alberto CALDERINI a ricoprire il  ruolo di professore di II  fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Lettere –  Lingue, Letterature e Civiltà antiche e 
moderne per il GSD 10/GLOT-01 –  Glottologia e Linguistica - SSD GLOT-01/A –  
Glottologia e Linguistica di cui al D.M. 1673/2024 - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata del Dott. Alberto CALDERINI a ricoprire il posto di professore 
di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 10/GLOT-01 – Glottologia e Linguistica 
- SSD GLOT-01/A – Glottologia e Linguistica - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, 
legge 240/2010, per le esigenze del Dipartimento di Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà antiche e moderne e, conseguentemente, autorizzare la presa di servizio del 
Prof. Alberto CALDERINI dal 02 marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.04.2025 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,12 p.o., 
necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II fascia a 
valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di 
abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore utilizzazione 
delle risorse a disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2026 a decorrere dal 02.03.2026, quantificabile in € 65.082,70, così 
come segue: 
- per € 60.478,86 nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 

personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN previo storno 
della medesima somma dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze 
fisse del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026; 
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- per € 4.603,84 quale differenza stipendiale tra Ricercatore Universitario e Professore 
di II fascia, nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 
personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio 
unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 a fronte della 
contestuale previsione ministeriale complessiva di € 578.020,00 quale assegnazione 
finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 
2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” per 
l’anno 2026 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2232/2026), del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in 79.535,85 (con una stima del 
D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano 
straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in 
possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
 
 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 53/2026 - Numero protocollo: 31067/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.8 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa Costanza CAMBI a ricoprire i l ruolo di professore di II  fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia per il  GSD 04/GEOS -03 –  
Geografia fisica, geomorfologia e geologia applicata - SSD GEOS-03/B –  
Geologia applicata - di cui al D.M. 1673/2024 - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata della Dott.ssa Costanza CAMBI a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 04/GEOS-03 – Geografia 
fisica, geomorfologia e geologia applicata – settore scientifico-disciplinare GEOS-03/B 
– Geologia applicata - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010, per le 
esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia e, conseguentemente, di autorizzare la 
presa di servizio della Prof.ssa Costanza CAMBI dal 02 marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 26.02.2025 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,12 p.o., 
necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II fascia a 
valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di 
abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore utilizzazione 
delle risorse a disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2026 a decorrere dal 02 marzo 2026, mediante lo storno di € 
67.490,74 dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze fisse del 
personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a seguito delle 
risorse che si renderanno libere su tale voce COAN per effetto della richiamata presa 
di servizio in qualità di professore di II fascia, in favore della voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
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annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026, con un costo differenziale anno 2026 
quantificato in € 0 a fronte della contestuale previsione ministeriale complessiva di € 
578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti 
del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di 
abilitazione scientifica nazionale” per l’anno 2026 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 
2232/2026), del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
dell’esercizio 2026; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in 79.535,85 (con una stima del 
D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del 
M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: 
“Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo 
indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la 
Contabilità. 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 54/2026 - Numero protocollo: 31068/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.9 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa CONTE Carmela a ricoprire i l ruolo di professore di II  fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche per il GSD 05/BIOS -07 – 
Biochimica - SSD BIOS-07/A –  Biochimica - di cui al D.M. 1673/2024 - 
Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata della Dott.ssa Carmela CONTE a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 05/BIOS-07 – Biochimica - 
SSD BIOS-07/A – Biochimica - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010, 
per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e, conseguentemente, 
autorizzare la presa di servizio della Prof.ssa Carmela CONTE dal 02 marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.04.2025 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,12 p.o., 
necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II fascia a 
valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di 
abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore utilizzazione 
delle risorse a disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2026 a decorrere dal 02.03.2026, quantificabile in € 65.082,70, così 
come segue: 
- per € 57.574,54 nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 

personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN previo storno 
della medesima somma dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze 
fisse del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 ; 
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- per € 7.508,16 quale differenza stipendiale tra Ricercatore Universitario e Professore 
di II fascia, nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 
personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio 
unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 a fronte della 
contestuale previsione ministeriale complessiva di € 578.020,00 quale assegnazione 
finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 
2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” per 
l’anno 2026 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2232/2026), del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in 79.535,85 (con una stima del 
D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano 
straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in 
possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 55/2026 - Numero protocollo: 31069/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca       11.10 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 del 
Dott. Riccardo CRUZZOLIN a ricoprire il ruolo di professore di II  fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Politiche per il  GSD 11/SDEA -01 –  Scienze 
demoetnoantropologiche - SSD SDEA-01/A –  Discipline 
demoetnoantropologiche - di cui al D.M. 1673/2024 - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

    
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata del Dott. Riccardo CRUZZOLIN a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 11/SDEA-01 – Scienze 
demoetnoantropologiche - SSD SDEA-01/A – Discipline demoetnoantropologiche - 
mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010, per le esigenze del 
Dipartimento di Scienze Politiche e, conseguentemente, autorizzare la presa di servizio 
del Prof. Riccardo CRUZZOLIN dal 02 marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.04.2025 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,12 p.o., 
necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II fascia a 
valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di 
abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore utilizzazione 
delle risorse a disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2026 a decorrere dal 02.03.2026, quantificabile in € 65.082,70, così 
come segue: 
- per € 60.478,86 nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 

personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN previo storno 
della medesima somma dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze 
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fisse del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 ; 

- per € 4.603,84 quale differenza stipendiale tra Ricercatore Universitario e Professore 
di II fascia, nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 
personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio 
unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 a fronte della 
contestuale previsione ministeriale complessiva di € 578.020,00 quale assegnazione 
finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 
2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” per 
l’anno 2026 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2232/2026), del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in 79.535,85 (con una stima del 
D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano 
straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in 
possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 

 

80 

 

Numero delibera: 56/2026 - Numero protocollo: 31070/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.11 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa Domizia DONNINI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie,  Alimentari e Ambientali per il  
GSD 05/BIOS-01 –  Botanica - SSD BIOS-01/C –  Botanica ambientale e applicata 
- di cui al D.M. 1673/2024 - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata della Dott.ssa Domizia DONNINI a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 05/BIOS-01 – Botanica - 
SSD BIOS-01/C – Botanica ambientale e applicata - mediante chiamata ex art. 24, 
comma 6, legge 240/2010, per le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, 
Alimentari e Ambientali e, conseguentemente, autorizzare la presa di servizio della 
Prof.ssa Domizia DONNINI dal 02 marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.04.2025 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,12 p.o., 
necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II fascia a 
valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di 
abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore utilizzazione 
delle risorse a disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2026 a decorrere dal 02.03.2026, quantificabile in € 65.082,70, così 
come segue: 
- per € 60.478,86 nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 

personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN previo storno 
della medesima somma dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze 
fisse del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 ; 
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- per € 4.603,84 quale differenza stipendiale tra Ricercatore Universitario e Professore 
di II fascia, nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 
personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio 
unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 a fronte della 
contestuale previsione ministeriale complessiva di € 578.020,00 quale assegnazione 
finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 
2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” per 
l’anno 2026 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2232/2026), del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in 79.535,85 (con una stima del 
D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano 
straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in 
possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 57/2026 - Numero protocollo: 31071/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.12  

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 del 
Dott. Luca GRILLI a ricoprire i l ruolo di professore di II  fascia per le esigenze 
del Dipartimento di Ingegneria per il GSD 09/IINF -05 –  Sistemi di elaborazione 
delle informazioni - SSD IINF-05/A –  Sistemi di elaborazione delle 
informazioni di cui al D.M. 1673/2024 - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

    
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata del Dott. Luca GRILLI a ricoprire il posto di professore di II 
fascia per il gruppo scientifico disciplinare 09/IINF-05 – Sistemi di elaborazione delle 
informazioni - SSD IINF-05/A – Sistemi di elaborazione delle informazioni - mediante 
chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010, per le esigenze del Dipartimento di 
Ingegneria e, conseguentemente, autorizzare la presa di servizio del Prof. Luca GRILLI 
dal 02 marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.04.2025 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,12 p.o., 
necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II fascia a 
valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di 
abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore utilizzazione 
delle risorse a disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2026 a decorrere dal 02.03.2026, quantificabile in € 65.082,70, così 
come segue: 
- per € 57.574,54 nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 

personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN previo storno 
della medesima somma dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze 
fisse del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026; 
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- per € 7.508,16 quale differenza stipendiale tra Ricercatore Universitario e 
Professore di II fascia, nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze 
fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 a 
fronte della contestuale previsione ministeriale complessiva di € 578.020,00 quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 
del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la progressione di 
carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica 
nazionale” per l’anno 2026 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2232/2026), del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in 79.535,85 (con una stima del 
D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del 
M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: 
“Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo 
indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
 
 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 

 

84 

 

Numero delibera: 58/2026 - Numero protocollo: 31072/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca      11.13    

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa Maria Chiara MARCHESI a ricoprire il ruolo di professore di II fascia 
per le esigenze del Dipartimento di Medicina Veterinaria per il  GSD 07/MVET -
04 –  Clinica medica farmacologia  e tossicologia veterinaria - SSD MVET-04/B 
–  Clinica medica veterinaria - di cui al D.M. 1673/2024 - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

   
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata della Dott.ssa Maria Chiara MARCHESI a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 07/MVET-04 – Clinica 
medica farmacologia e tossicologia veterinaria - SSD MVET-04/B – Clinica medica 
veterinaria - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010, per le esigenze 
del Dipartimento di Medicina Veterinaria e, conseguentemente, autorizzare la presa di 
servizio della Prof.ssa Maria Chiara MARCHESI dal 02 marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.04.2025 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,12 p.o., 
necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II fascia a 
valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di 
abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore utilizzazione 
delle risorse a disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2026 a decorrere dal 02.03.2026, quantificabile in € 65.082,70, così 
come segue: 
- per € 60.478,86 nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 

personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN previo storno 
della medesima somma dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze 
fisse del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 ; 
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- per € 4.603,84 quale differenza stipendiale tra Ricercatore Universitario e Professore 
di II fascia, nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 
personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio 
unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 a fronte della 
contestuale previsione ministeriale complessiva di € 578.020,00 quale assegnazione 
finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 
2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” per 
l’anno 2026 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2232/2026), del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in 79.535,85 (con una stima del 
D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano 
straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in 
possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
 
 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 59/2026 - Numero protocollo: 31073/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.14  

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa Mara QUAGLIA a ricoprire i l  ruolo di professore di II  fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie,  Alimentari e Ambientali per il  
GSD 07/AGRI-05 –  Patologia vegetale ed entomologia - SSD AGRI-05/B – 
Patologia vegetale - di cui al D.M. 1673/2024 - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 
❖ di approvare la chiamata della Dott.ssa Mara QUAGLIA a ricoprire il posto di professore 

di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 07/AGRI-05 – Patologia vegetale ed 
entomologia - SSD AGRI-05/B – Patologia vegetale - mediante chiamata ex art. 24, 
comma 6, legge 240/2010, per le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, 
Alimentari e Ambientali e, conseguentemente, autorizzare la presa di servizio della 
Prof.ssa Mara QUAGLIA dal 02 marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.04.2025 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,12 p.o., 
necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II fascia a 
valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di 
abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore utilizzazione 
delle risorse a disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2026 a decorrere dal 02.03.2026, quantificabile in € 65.082,70, così 
come segue: 
- per € 57.574,54 nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 

personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN previo storno 
della medesima somma dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze 
fisse del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 ; 
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- per € 7.508,16 quale differenza stipendiale tra Ricercatore Universitario e Professore 
di II fascia, nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 
personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio 
unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 a fronte della 
contestuale previsione ministeriale complessiva di € 578.020,00 quale assegnazione 
finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 
2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” per 
l’anno 2026 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2232/2026), del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in 79.535,85 (con una stima del 
D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano 
straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in 
possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 60/2026  - Numero protocollo: 31074/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.15  

Oggetto: Proposta di  chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 del 
Dott. Ornelio ROSATI a ricoprire il ruolo di professore di II  fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche per il GSD 03/CHEM -05 –  
Chimica organica - SSD CHEM-05/A –  Chimica organica - di cui al D.M. 
1673/2024 - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

 
❖ di approvare la chiamata del Dott. Ornelio ROSATI a ricoprire il posto di professore di II 

fascia per il gruppo scientifico disciplinare 03/CHEM-05 – Chimica organica - SSD 
CHEM-05/A – Chimica organica - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 
240/2010, per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e, 
conseguentemente, autorizzare la presa di servizio del Prof. Ornelio ROSATI dal 02 
marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.04.2025 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,12 p.o., 
necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II fascia a 
valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione 
scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore utilizzazione delle risorse a 
disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di servizio, 
per l’anno 2026 a decorrere dal 02.03.2026, quantificabile in € 65.153,46, nella voce 
COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN previo storno della medesima somma dalla voce 
COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026, con un costo differenziale anno 2026 
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quantificato in € 0 a fronte della contestuale previsione ministeriale complessiva di € 
578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del 
D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la progressione 
di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica 
nazionale” per l’anno 2026 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2232/2026), del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026;  

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in 79.535,85 (con una stima del 
D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano 
straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in 
possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
 
 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
     
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 

 

90 

 

Numero delibera: 61/2026  - Numero protocollo: 31075/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca       11.16 

Oggetto: Proposta di chiamata ex art.  24, comma 6, della Legge 240/2010 della 
Dott.ssa Alessandra VINCI a ricoprire il  ruolo di professore di II fascia per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie,  Alimentari e Ambientali per il  
GSD 07/AGRI-04 –  Ingegneria agraria, forestale e dei  biosistemi - SSD AGRI-
04/A –  Idraulica agraria e sistemazioni idraulico-forestali - di cui al D.M. 
1673/2024 - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

    
Allegati n. -- (sub lett. --) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la chiamata della Dott.ssa Alessandra VINCI a ricoprire il posto di 
professore di II fascia per il gruppo scientifico disciplinare 07/AGRI-04 – Ingegneria 
agraria, forestale e dei biosistemi - SSD AGRI-04/A – Idraulica agraria e sistemazioni 
idraulico-forestali - mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010, per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali e, 
conseguentemente, autorizzare la presa di servizio della Prof.ssa Alessandra VINCI dal 
02 marzo 2026; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.04.2025 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,12 p.o., 
necessari per l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di II fascia a 
valere sul D.M. 1673 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di 
abilitazione scientifica nazionale”, e comunque in ragione della migliore utilizzazione 
delle risorse a disposizione; 

❖ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di 
servizio, per l’anno 2026 a decorrere dal 02.03.2026, quantificabile in € 65.082,70, così 
come segue: 
- per € 60.478,86 nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 

personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN previo storno 
della medesima somma dalla voce COAN CA.04.08.01.01.06 “Costo per competenze 
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fisse del personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 ; 

- per € 4.603,84 quale differenza stipendiale tra Ricercatore Universitario e Professore 
di II fascia, nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del 
personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN del Bilancio 
unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026 a fronte della 
contestuale previsione ministeriale complessiva di € 578.020,00 quale assegnazione 
finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 
2024 avente ad oggetto: “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” per 
l’anno 2026 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 2232/2026), del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026; 

❖ di autorizzare il costo complessivo annuale stimabile in 79.535,85 (con una stima del 
D.P.C.M. 2026 del 1,5%), del sopra richiamato Professore di II fascia sulla voce COAN 
CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale docente a tempo 
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dei bilanci unici di Ateneo annuali di 
previsione autorizzatori dei futuri esercizi di competenza, a fronte della contestuale 
previsione ministeriale di € 578.020,00 quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.M. 1673 del 20 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Piano 
straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in 
possesso di abilitazione scientifica nazionale” sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università UA.PG.ACEN.ATTPERSON. 

 
 
 
La presente Delibera sarà trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai 
sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 
 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: --- - Numero protocollo: --- 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca       11.17 

Oggetto: Proposta di proroga contratto –  Dott.ssa Antonella CAROSI - 
Ricercatore universitario a tempo determinato, ai  sensi dell’art.  24, comma 3 
lettera a), Legge 240/2010 –  GSD 05/BIOS-05 - Ecologia - SSD BIOS-05/A - 
Ecologia - Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 

   
Il presente punto viene ritirato su indicazione dell’ufficio istruttore 
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Numero delibera: 62/2026 - Numero protocollo: 31076/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.18  

Oggetto: Proposta di proroga contratto –  Dott.  Francesco CROCETTI - 
Ricercatore universitario a tempo determinato, ai  sensi dell’art.  24, comma 3 
lettera a), Legge 240/2010 –  il  GSD 09/IINF-04 - Automatica - SSD IINF-04/A - 
Automatica - Dipartimento di Ingegneria - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, comma 3, e dell’art. 4 del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240”, la proroga per un biennio del 
contratto n. 5/2023, relativo ad un posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, 
comma 3 lettera a), della Legge 240/2010, ricoperto dal Dott. Francesco CROCETTI, 
GSD 09/IINF-04 - Automatica - SSD IINF-04/A - Automatica, per le esigenze del 
Dipartimento di Ingegneria; 

❖ di autorizzare, al fine di consentire, fin d’ora, al Dott. Francesco CROCETTI di 
partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Sistemi 
robotici autonomi per applicazioni di agricoltura sostenibile e smart”, la stipula di un 
eventuale addendum al contratto di proroga, qualora ciò non comporti variazioni in 
termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della 
modifica del contratto di proroga del Dott. Francesco CROCETTI, il Consiglio del 
Dipartimento di Ingegneria dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, 
complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca 
sopra citato, oggetto del contratto attualmente in essere, e l’ulteriore progetto; 

❖ di approvare lo schema di proroga di contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 per la durata di due 
anni, regime di impegno a tempo pieno, a decorrere dal 28 febbraio 2026, da stipulare 
con il Dott. Francesco CROCETTI (Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne 
parte integrante e sostanziale);  
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❖ di dare esecuzione, conseguentemente, al Decreto del Segretario Amministrativo del 
Dipartimento di Ingegneria n. 2 del 15.01.2026, nella parte in cui si autorizza l’Ufficio 
Compensi ai successivi pagamenti a copertura della proroga del contratto n. 5/2023 – 
regime di impegno a tempo pieno, come sopra autorizzata: 

 
 
 

DIPARTIMENTO 
 

GSD e SSD Proroga 
Contratto  

PROGETTO CONTABILE 
PJ 

Dipartimento di  
Ingegneria  

09/IINF-04  
IINF-04/A  
 
Dott. 
Francesco 
Crocetti 

dal 28.02.2026  
al 27.02.2027 
 
Tempo pieno 
€ 113.726,25 

PJ: 
UA.PG.DING.ATT_ISTITUZ_VALIGI_RTD 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 63/2026 - Numero protocollo: 31077/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.19  

Oggetto: Approvazione Bando A.A. 2025/2026 ai sensi del “Regolamento per la 
valutazione dell’impegno didattico d i  ricerca e gestionale dei professori e 
ricercatori a tempo indeterminato ai fini  dell’attribuzione delle classi 
stipendiali in attuazione dell’art.  6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 
1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statut o di Ateneo”  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare il Bando, ai sensi del Regolamento per la valutazione dell’impegno 
didattico di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai 
fini dell’attribuzione delle classi stipendiali in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 
della L. 240/2010, dell’art.1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello 
Statuto di Ateneo, per l’A.A. 2025/2026 nella formulazione di cui all’allegato sub lett. 
A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, demandando al 
Magnifico Rettore qualsivoglia rettifica o integrazione al medesimo e prevedendo 
che: 
- i legittimati alla presentazione della domanda siano in esso invitati a presentarla 

entro trenta giorni dalla pubblicazione all'albo on-line degli elenchi ai sensi 
dell'art. 2, comma 3, del medesimo Regolamento, 

- termine ultimo di presentazione delle domande per la procedura di valutazione 
oggetto del Bando stesso sia il 31 dicembre 2026, termine ultimo di vigenza del 
Bando medesimo, 

❖ di demandare al Magnifico Rettore l’emanazione, con proprio provvedimento, degli 
elenchi dei soggetti legittimati a partecipare alla procedura oggetto del Bando di cui 
al punto 1, ai sensi dell’art. 2, comma 3, del Regolamento in oggetto, nei quali: 
-  siano inseriti esclusivamente coloro che risultino in servizio alla data di 

decorrenza del diritto all’attribuzione della classe, 
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- sia data evidenza della decorrenza giuridica ed economica del nuovo 
inquadramento all’esito dell’eventuale positiva valutazione, ai sensi dell’art. 2, 
comma 2, del D.P.R. 232/2011; 

❖ di demandare alla Ripartizione del Personale, alla Ripartizione didattica, alla 
Ripartizione legale, all’Area Progettazione, Valorizzazione, Promozione e Valutazione 
della Ricerca, nonché all’Area supporto programmazione strategica e operativa, 
organi collegiali e qualità il necessario supporto, per quanto di rispettiva 
competenza, ai Direttori di Dipartimento nella verifica dei requisiti in capo agli istanti 
ai sensi del Regolamento disciplinante la materia.  
 

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  
  



                

Seduta CdA del 26 gennaio 2026 

 

97 

 

Numero delibera: 64/2026 - Numero protocollo: 31078/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.20 

Oggetto: Scuola di Specializzazione di area sanitaria –  Proposte di incarichi di 
insegnamento  

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Allegati n. – (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la proposta dei seguenti incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, 
comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240: 

 
Scuola di 

Specializzazion
e 

Denominazione 
insegnamento SSD CFU/or

e 
Import

o 
Rinnov

o Docente 

Psichiatria Psicofarmacologi
a 

MED/25 1/8 Euro 
280,00 

Si  Filippo De 
Giorgi 

Psichiatria Esame psichico  
 

M-
PSI/08  

1/8 Euro 
280,00 

Si Kety 
Amantini 

Psichiatria 
Storia della 
psichiatria  

 

MED/2
5  1/8 

Euro 
280,00 No 

Patrizia 
Moretti 

Psichiatria 

Esame clinico e  
semeiotica 
psichiatrica  

 

MED/2
5  

1/8 Euro 
280,00 

Si 
Pierfrancesc

o Maria  
Balducci 

Psichiatria 

Psichiatria 
forense:  

aspetti etici e 
legali in  

psichiatria  

MED/2
5  1/8 

Euro 
280,00 No 

Filippo De 
Giorgi 

Psichiatria Psicologia clinica  
 

M-
PSI/08 

1/30 Euro 
1050,00 

No Enrico 
Mancini 
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Psichiatria Psicologia clinica  
 

M-
PSI/08 1/30 Euro 

1050,00 No  Veronica 
Raspa 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 
MED/11 1/8 Euro 

280,00 
Si Giuseppe 

Ambrosio 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 
MED/11 1/8 Euro 

280,00 Si Giuseppe 
Ambrosio 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 
MED/11 2/16 Euro 

560,00 
Si Giuseppe 

Ambrosio 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 
MED/11 1/8 Euro 

280,00 No  Paolo Biagioli 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 
MED/11 1/8 Euro 

280,00 
No  Giuliana 

Bardelli 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 

Malattie 
dell'apparato  

cardiovascolare 
MED/11 1/8 Euro 

280,00 No  Adriano 
Murrone 

 
❖ di approvare la proposta dei seguenti incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, 

comma 2, legge 30 dicembre 2010, n. 240: 
 

Scuola di 
Specializzazione 

Denominazione 
insegnamento SSD CFU/ore Importo Rinnovo Docente 

Anestesia, 
Rianimazione, 

Terapia Intensiva e 
del Dolore 

Psichiatria  MED/25 0,5/4 
Euro 

140,00 Si  
Patrizia 
Moretti 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 65/2026 - Numero protocollo: 31079/2026 

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.21 

Oggetto: Corso di Dottorato in “ International doctoral program in civil  and 
environmental engineering” –  Dipartimento di Ingegneria civile ed ambientale 
–  Proposte di incarichi di insegnamento per l’a.a. 2025/26  

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Allegati n. – (sub lett. --) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare le seguenti proposte di incarico di insegnamento conferite per 
consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione 
(art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) per il corso di dottorato in 
“International doctoral program in civil and environmental engineering” per l’a.a. 
2025/26 afferente al Dipartimento di Ingegneria civile ed ambientale: 

 

Insegnament
o/modulo SSD  

n.CFU  
(ore) 

Anno 
(sem
) 

Gratui
to Importo  

Verifica 
finale* 

Rinnov
o 

Docente 
nome e 
cognome 

Chemistry 
and Physics 
of Low 
Dimensional 
Phases and 
Materials: 
Relevant 
Cases of 
Study 

CHI
M/0
7 

1,5 CFU 
9 ore 

1, 2, 3 
 

no 

540,00 Euro 
La 
retribuzione 
è stata 
prevista nel 
piano 
finanziario 
del corso e 
graverà 
quindi sui 
relativi 
fondi 

si si Borghesi 
Costanza 

https://ginko.unipg.it/ws/concorsi/scaricadocumento.php?iddocumento=91328
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Electrical 
impedance 
spectroscopy 
(EIS) and 
piezoelectrici
ty: 
Experimental, 
theoretical 
and 
computationa
l approaches 
in smart 
construction 
materials 

ICA
R/0
9 

4 CFU/ 
24 ore  

1, 2, 
3 no 

1.440,00 
Euro La 
retribuzione 
è stata 
prevista nel 
piano 
finanziario 
del corso e 
graverà 
quindi sui 
relativi 
fondi 

si si 

Daniel 
Andres 
Triana 
Camacho 

Queering’ the 
architectural 
space: 
Restoration 
and Cultural 
Heritage 
practices 
beyond the 
“logic of the 
monument 

ICA
R/0
8 

3 
CFU/18 
ore 

1, 2, 
3 

no 

1.080,00 
Euro La 
retribuzione 
è stata 
prevista nel 
piano 
finanziario 
del corso e 
graverà 
quindi sui 
relativi 
fondi 

sì si Riccardo 
Liberotti 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 66/2026 - Numero protocollo: 31080/2026  

Categoria O.d.G: Personale in assenza della componente studentesca     11.22  

Oggetto: Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’ art. 
23, commi 1 e 2 della legge 30 dicembre 2010, n. 240  

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

    
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
All’unanimità, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 
2, lettera l, dello Statuto  
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare le proposte di incarichi di insegnamento di contratti per attività di 
insegnamento ex art. 23 c. 1 L. 240/2010, come riportate negli allegati sub lett. A) e 
sub lett. B) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Non essendovi altro argomento all’ordine del giorno da trattare, la seduta ordinaria del 
Consiglio di Amministrazione del 26 gennaio 2026 termina alle ore 14:11. 
 
 
   IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE 
   Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO Il Rettore Prof. Massimiliano MARIANELLI 
   
 
 
 
 
Il presente documento, redatto ai sensi dell’art. 82, comma 5, del Regolamento Generale di 
Ateneo, costituisce un estratto del verbale di seduta contenente le singole deliberazioni 
registrate e conservate nel sistema di gestione documentale. 
                       

 
Ufficio Organi Collegiali 

Il Responsabile  
Dott.ssa Simona Di Stefano 
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