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Decreto Rettorale

Il Rettore

Visto lo Statuto di questo Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio
2012, pubblicato in G.U. 21 giugno 2012 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, “codice in materia di dati
personali”, GDPR (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, n.
2016/679) e il D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018;

Visto il Regolamento per la disciplina delle procedure comparative
preliminari alla stipula di contratti di collaborazione coordinata e
continuativa ovvero occasionale presso 'Universita degli Studi di Perugia,
emanato con D.R. n. 1461 del 25.07.2006;

Visto il Regolamento per l'organizzazione ed il funzionamento del Centro
di servizi per la ricerca pre-clinica (CeSeRP) emanato con D.R. n. 1607 del
18 settembre 2015, successivamente integrato con D.R. n. 1768 del 31
ottobre 2017, modificato con D.R. n. 132 del 5 febbraio 2021, con D.R. n.
3381 del 2 dicembre 2022, D.R. n. 2907 del 10 novembre 2023 e con D.R.
n. 2770 del 1° ottobre 2024;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 201/2026 del
24/04/2026 avente ad oggetto: “Funzioni di Veterinario Designato al
Centro di servizi per la ricerca preclinica (CeSeRP) - autorizzazione
incarico di lavoro autonomo ai sensi del’art. 7, commi 6 e ss, del D.Lgs
165/2001 — Autorizzazione;

Visto il D.R. n. 1122 del 14 maggio 2026, con cui sono stati aperti i termini
per la presentazione delle domande di ammissione alla procedura
comparativa preliminare, per titoli e colloquio, per la stipula di un
contratto di diritto privato di prestazione d’opera intellettuale, avente ad
oggetto lincarico di Veterinario Designato ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 4
marzo 2014 n. 26 e dell’art. 3 del Regolamento per l'organizzazione ed il
funzionamento del Centro di servizi per la ricerca pre-clinica (CeSeRP)
emanato con D.R. n.1607 del 18 settembre 2015, successivamente
integrato con D.R. n. 1768 del 31 ottobre 2017, modificato con D.R. n. 132
del 5 febbraio 2021, con D.R. n.3381 del 2 dicembre 2022, D.R. n.2907 del
10 novembre 2023 e con D.R. n.2770 del 1 ottobre 2024;
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Considerato che la procedura di interpello di cui all’avviso del D.R. n. 1122
del 14.05.26 é risultata deserta;

Visto il D.R. n. 1279 del 4 giugno 2026 con il quale sono stati nominati i
membri della Commissione di valutazione della suddetta procedura
comparativa;

Visti gli atti della procedura valutativa di cui trattasi prot. n. 198659/2026
e prot. n. 227466/2026;

Verificata la regolarita della procedura;

Attestato da ultimo che il costo rispetta il limite di spesa di cui alla L.
27/12/2019 n. 160 assegnato a questa Struttura con DCA del 21/03/2023;

Decreta

Art. 1) - Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa
preliminare, per titoli e colloquio, per la stipula di un contratto di diritto
privato di prestazione d’opera intellettuale, avente ad oggetto l'incarico di
Veterinario Designato ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 4 marzo 2014 n. 26 e
dell’art. 3 del Regolamento per l'organizzazione ed il funzionamento del
Centro di servizi per la ricerca pre-clinica (CeSeRP) emanato con D.R.
n.1607 del 18 settembre 2015 e ss. mm. ii.

L’incarico, della durata di anni tre, dovra essere espletato dalla
sottoscrizione del contratto dietro un compenso forfettario annuo di €
12.000,00 (euro dodicimila/00), per un costo complessivo di € 36.000,00
comprensivo degli oneri a carico del prestatore e dell’Ateneo e
onnicomprensivo di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse sostenere
in ordine all’esecuzione dell’incarico.

Art. 2) E approvata la seguente graduatoria di merito della procedura di
valutazione comparativa di cui all’art. 1 del presente decreto:

Posizione | Nominativo Punti su
candidato | candidato/ codice | 100
identificativo
1 Giulio Severi 93/100
2 T42KM 92/100

Art. 3) E dichiarato vincitore della procedura di valutazione comparativa
di cui all’art. 1) del presente decreto, con riserva di ogni accertamento dei
requisiti prescritti, il candidato Giulio Severi, con punti 93/100.
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Art. 4) Il costo complessivo annuale dell’incarico, pari a € 12.000,00
comprensivo degli oneri a carico del prestatore e dellEnte e
onnicomprensivo di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse sostenere
in ordine all’esecuzione dell’incarico, previsto in relazione alla procedura
comparativa di cui all’art.1, che sara corrisposto al termine di ogni anno di
incarico, gravera, con riferimento al primo anno di incarico, a valere sulla
scrittura di vincolo n. 3954/2026 (assunta con DCA 201/2026), voce Coan
CA 04.09.08.08.01.01 “Prestazioni di lavoro autonomo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2026; per la seconda e la terza
annualita prevedendo, rispettivamente, 'importo di € 12.000,00 a valere
sulla voce COAN CA.04.09.08.08.01.01 “Prestazioni di lavoro autonomo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2027 e dell’esercizio 2028 COFOG:
MP.M3.P6.07.4 "Assistenza veterinaria - Sanita - Servizi di sanita
pubblica".

Avverso il presente decreto e ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale dell’lUmbria, entro 60 giorni ovvero ricorso
straordinario entro 120 giorni, ai sensi dell’art.8 e ss. del decreto del
Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n. 1199.

| predetti termini decorrono dalla pubblicazione del presente decreto
all’albo online d’Ateneo.

Il Rettore
Prof. Massimiliano Marianelli

(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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