
Allegato “A” 
 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE 
 
PROCEDURA DI SELEZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER 
L’ATTRIBUZIONE DI N. 1 BORSA PER ATTIVITÀ DI RICERCA POST-LAUREA 

Bando per il conferimento di n. 1 borsa di ricerca dal titolo: “Modelli matematici tramite 
tecniche di approssimazione per il digital image processing”, nell’ambito del progetto: 
“Algoritmi innovativi di Imaging digitale e Tecniche Termografiche per il raffreddamento 
di sistemi elettronici tramite Nanofluidi”, Responsabile Scientifico Prof. Gianluca Vinti. 
CUP J93C26000530003. 
 
TITOLO DELLA BORSA: “Modelli matematici tramite tecniche di approssimazione per il 
digital image processing” - AREA 01: Scienze Matematiche e Informatiche – GSD: 
01/MATH-03 – SSD: MATH-03/A. 
 
Dato atto che l’art. 5 del bando dispone che: 
“La Commissione dispone di un numero complessivo di 100 punti di cui 30 riservati 
ai titoli e 70 al colloquio.  
La valutazione dei titoli sarà effettuata dalla Commissione prima del colloquio. 
Titolo ammessi a valutazione sono: 

 Voto di Laurea; 

 Dottorato di ricerca in Matematica; 

 Assegni di ricerca / Incarichi di ricerca inerenti alle tematiche della borsa; 

 Pubblicazioni inerenti alle tematiche della borsa. 
 

la Commissione stabilisce di ripartire nel modo seguente i 30 punti riservati ai titoli, che 
saranno valutabili purché attinenti all’oggetto del concorso: 

 
 Voto di Laurea:  

inferiore a 104: 3 punti 

da 104 a 106 (inclusi): 4 punti 

da 107 a 109 (inclusi): 6 punti 

110: 8 punti 

110 e lode: 9 punti 

 

 Titolo di Dottorato di ricerca in Matematica 

 

 Assegni di ricerca / Incarichi di ricerca inerenti alle tematiche della 

borsa: 

2 punti per ogni assegno/incarico 

 

 

 

 

 

 

Fino a 9 punti totali 

 

5 punti  

 

 

 

Fino a 6 punti totali 

 



 Pubblicazioni inerenti alle tematiche della borsa: 

2 punti per ogni pubblicazione 

 

 

Fino a 10 punti totali 

 

 

TOTALE 

 

30/30 

 
 

La Commissione stabilisce inoltre di ripartire nel modo seguente i 70 punti riservati al 
colloquio stabilendo che, in particolare, i punteggi saranno attribuiti sulla base della 
seguente graduazione valutativa complessiva: 
 

da 69 a 70     eccellente  
da 66 a 68    ottimo  
da 63 a 65    quasi ottimo  
da 60 a 62    distinto  
da 56 a 59    quasi distinto  
da 52 a 55    buono  
da 48 a 51    quasi buono  
da 44 a 47    discreto  
da 40 a 43    quasi discreto  
da 35 a 39    sufficiente  

                                                da 01 a 34               insufficiente 
 
 
Redatto il giorno 14.07.2026 

 
F.TO 
LA COMMISSIONE: 
 

- Prof. Gianluca Vinti           Presidente 
 
- Prof.ssa Laura Angeloni     Membro (con funzioni di Segretario Verbalizzante) 
 
- Prof. Luca Zampogni  Membro  
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